“"Un método innovador para desarrollar facilmente las capa
pensar, aprender, utilizar habilmente el lenguaje y descub
universales. s

bert Fisher

* Treinta textos, hlstorla%oemas o dibujos para discutir valores
morales y sociales. -

« Una introduccion que muestra eémo estas historias, poemas y
dibujos promueven el pensamiento y el aprendizaje en los nifios.

» Cada historia propone diferentes temas de debate y actividades

para ejercitar la mente.

om pensar es

puede ser utzllzada efncazmente tanto en una clase como a nivel
individual.

Otros titulos de Robert Fisher: E
Juegos para pensar

Cuentos para pensar

Como desarrollar la mente de su hijo Gl

Robert Fishgr es profesor de Educacion y director del Centro de
en la Ensenanza del Pensar en la Universidad de Brunel,
_ esor Fisher es consullor para muchos proyeclos de
bre el desarrollo de la creatividad y de las habilidades
los jovenes. Ha publicado mas de veinte libros sobre

nales gue incluyen la ensenanza del pensar, filosofia
. educacion en valores, poesia, educacion tecnologica y arte.

=0

978-84-9777-213-6

Disefio e ilustracién cubierta: Monica Gil Roson " m ”|

& 8019 /?2136
SDICIONES OBELISCO Giadaids:

OBELISCO



Robert ‘Fisher

YValores

para pensar

A

EDICIONES OBELISCO




Si este libro le ha interesado y desea que le mantengamos informado de nuestras
publicaciones, escribanos indicdndonos qué temas son de su interés (Astrologia,
Auroayuda, Ciencias Ocultas, Artes Marciales, Naturismo, Espiritualidad, Tradicién...)
y gustosamente le complaceremos.

Puede consultar nuestro catdlogo en www.edicionesobelisco.com

Coleccién Psicologia
VALORES PARA PENSAR
Robert Fisher

1.2 edicién: septiembre de 2005
3.2 edicién: enero de 2007

Maquetacion: Marta Rovira
Disefio de cubierta: Ménica Gil Rosén

© 1996, Robert Fisher
(Reservados todos los derechos)
© 2005, Ediciones Obelisco, S.L
(Reservados los derechos para la presente edicién)

Edita: Ediciones Obelisco S.L.
Pere IV, 78 (Edif. Pedro IV) 3.2 planta 5.% puerta
08005 Barcelona-Espafia
Tel. 93 309 85 25 - Fax 93 309 85 23
Paracas, 59 Buenos Aires
C1275AFA Republica Argentina
Tel. (541 -14) 305 06 33
Fax: (541 -14) 304 78 20

ISBN: 978-84-9777-213-6
Depésito Legal: B-53.392-2006

Printed in Spain

Impreso en Espafia en los talleres grificos de Romanya Valls S.A.
Verdaguer, 1 — 08076 Capellades (Barcelona)

Ninguna parte de esta publicacidn, incluso el disefio de la cubierta, puede ser
reproducida, almacenada, transmitida o utilizada en manera alguna por
ningiin medio, ya sea electrénico, quimico, mecdnico, de grabacién o electrogrifico,
sin el previo consentimiento por escrito del ediror.

Intreduccion

La gente se pasa la vida equivocindose.
Para dejar de equivocarte,

lo primero que tienes que hacer

es cambiar tu forma de pensar.

Ray, 12 afios

Cread una sociedad donde la gente
sea mds z'm])artanre que las cosas.

ARrRzZ0BISPO DESMOND TUTU

uando el profesor le pregunté a Karen: «Qué es lo mas
importante en tu vida?», la nifia, de 6 afios, respondié: «Lo
mds importante en mi vida soy yo».

Como Karen sugiere, nuestros valores estdn estrechamen-
te relacionados con quiénes somos y cémo pensamos acerca de
nosotros mismos. El sentido que tenemos de los valores se ini-
cia con las creencias que uno sostiene sobre si mismo y con lo
que es importante en su propia vida.

Si queremos que los nifios desarrollen el sentido de una
identidad propia y de la autoconciencia, tenemos que ayudarles
a saber quiénes son y qué piensan, creen y sienten. Los valores
estdn arraigados en nuestra experiencia del mundo y en la res-
puesta que damos ante él, y los nifios precisan de ayuda para
dar sentido a su experiencia y para encontrar respuestas a la
pregunta:




sQué son los valores?

Podriamos sugerir la siguiente definicion:

Son las creencias o principios fundamentales que
determinan nuestras actitudes ante, y guian nuestro
juicio sobre, el comportamiento y el valor de las
cosas, incluido lo que es correcto y lo que es erréneo,
lo bueno y lo malo, lo que es importante y lo que no.

Los valores son expresiones fundamentales de lo que pensamos
y lo que creemos. Reflejan nuestras preocupaciones y nuestras
preferencias personales (por ejemplo), pero los valores también
son interpersonales, pues permiten enmarcar nuestras relacio-
nes con los demds. Mientras crecen, los nifios necesitan de-
sarrollar valores morales que les ayuden a dar un sentido a unas
relaciones con los demds que se van haciendo cada vez mds
complejas. Necesitan hacer juicios en relacién con los demads
acerca de qué pensar y como comportarse. Necesitan tomar
conciencia de los sentimientos y de los pensamientos de los
demds, para poder pensar en las experiencias de los demds y
encontrar respuestas a la pregunta:

;Qué significa esto para los demds?

También hay valores sociales, que tienen que ver con las perso-
nas en lo relativo a su vida en comunidad y en sociedad.
Tenemos que llevar a los nifios a que piensen en los valores que
tienen que ver con la vida en comin de la sociedad. Los valores
no son s6lo preferencias o juicios morales, tratan de una forma
de vida que se vive internamente, aunque se constituye social-
mente. Todos los que viven en una comunidad o una sociedad

tienen derechos y deberes. En una democracia, todos tienen
que contribuir en la discusién de los derechos y los deberes, y
en el modo en que debe funcionar la sociedad. Como decia
Manesh, de 8 afos, «Democracia significa que decidimos todos
juntos». Los valores sociales reflejan nuestro entendimiento
como ciudadanos, y permiten encontrar respuestas a preguntas
tales como:

;Qué significa esto para la comunidad?

Valores para pensar explora los siguientes tres aspectos claves
de los valores:

1. Valores personales. Valores relacionados con uno mismo.

2. Valores morales. Valores relacionados con los demas.

3. Valores sociales. Valores relacionados con una comu-
nidad o sociedad.

Existen otros muchos valores en los cuales se arraiga la educa-
cién, como son los valores espirituales, culturales, ambientales,
estéticos y politicos, y también estdn comprendidos en la mate-
ria de este libro. La educacién tiene que ver con los conoci-
mientos y los contenidos del curriculo, pero también tiene que
ver con el desarrollo de valores. El conocimiento trata de «lo
que es», mientras que los valores tratan de «lo que es bueno y
lo que es malo» y de «lo que deberia ser». Los juicios de valor
estin implicitos en cada uno de los aspectos del curriculo.
Como comentaba Maria, de 11 afios: «No sélo se trata de lec-
ciones sino de lo que es importante en nuestra vida».

Uno de los retos que los nifios tienen que afrontar hoy en
dia es como dar sentido a los mensajes que reciben a través de
los medios de comunicacién, de la escuela y del hogar, y a tra-




vés del contacto con los demads, sobre lo que deben pensar de
si mismos y de los demds, sobre cémo comportarse y sobre los
problemas de la sociedad. Los nifios se enfrentan a un descon-
certante abanico de mensajes conflictivos acerca de las opcio-
nes que pueden tomar, y no es de extrafar que en tantas oca-
siones se sientan tan confundidos acerca de qué pensar y qué
hacer.

Lucy, de 9 afios, resumi6 el problema asi: «No sabemos qué
pensar porque existen demasiadas opciones».

§Qué es la educacion en valores?

La educacién en valores cubre un amplio rango de experiencias
curriculares, entre las que se encuentran:

# educacién personal, social y sanitaria
educacion en ciudadania

asamblea escolar

educacion espiritual y religiosa
educacién cultural

educacién ambiental

atencion pastoral

LT T T T T

ética escolar
# implicacién social

Los nifios necesitan ayuda para afrontar estos retos, mediante el
desarrollo de una serie de valores interrelacionados que inclu-
yan valores personales, morales y sociales.

Los valores personales reflejan lo que uno piensa que es
importante, lo bueno o lo correcto en la vida. La conciencia que
tiene un nifo de sus valores personales y lo que piensa y siente
que es importante es parte de lo que podriamos llamar su inte-

.

ligencia personal (o metacognitiva).' La inteligencia personal
significa conocerse a uno mismo y ser capaz de asumir la res-
ponsabilidad de lo que uno piensa y hace en la vida. Cuando se
le pidi6 a Sean, de 8 afios, que reflexionara sobre lo que habia
aprendido durante una discusién de Valores para pensar, res-
pondié: «Me ha hecho pensar en lo que pienso». Parte del obje-
tivo de este libro es ayudar a los ninos a hacerse més concientes
de lo que piensan y hacen, para asi desarrollar su inteligencia
personal, ademads de la autoconciencia y la autoestima.

Entre los valores personales relacionados con el yo se inclu-
yen los siguientes:

1. Comprenderse uno mismo, comprender el propio ca-
récter, las propias fortalezas y debilidades.

2. Desarrollar el autocontrol, el respeto por uno mismo
y la autodisciplina.

3. Exhibir perseverancia, para desarrollar al méximo los
propios talentos y capacidades.

4, Incrementar la confianza en uno mismo para mante-
ner y defender lo que es correcto.

5. Asumir la responsabilidad por el modo en que lleva-
mos nuestra vida.

Un objetivo clave de este libro, y de la educacién personal,
social y sanitaria, es estimular la autoconciencia, la autoestima
y la confianza en si mismos de los niflos como pensadores y
aprendices, con el fin de llevarles a valorarse como seres huma-
nos unicos, capaces de desarrollarse en los campos espiritual,
moral, intelectual y fisico.

1. Para mds informacién sobre los modos de desarrollo de las distintas for-
mas de inteligencia en nifios, véase Robert Fisher, Cémo desarrollar la
mente de su hijo, Ediciones Obelisco, Barcelona, 2000.




éQué es la educacion personal, social y sanitaria?

Nifios y jovenes necesitan de la conciencia y de la confianza en
si mismos y de una autoestima positiva para:

. Mantenerse tan sanos como les sea posible.

. Cuidar de si mismos y de los demas.

. Tener relaciones dignas y gratificantes.

Respetar las diferencias entre las personas.
Desarrollar la independencia y la responsabilidad.
Jugar un papel activo como miembros de una socie-
dad democritica.

7. Sacar el méximo partido de sus propias capacidades y
de las de los demis.

.

Fuente: QCA (2000)

Los valores morales son las creencias sobre lo que es correcto o
erréneo, bueno o malo. Estas creencias generan principios, e
influyen notoriamente en nuestra forma de comportarnos.
Algunos valores morales tienen consecuencias personales y
pueden afectar el modo de conducirnos.

Como dijo Omar, de 10 afios: «Si piensas que decir menti-
ras es un error, no vas a decir demasiadas mentiras».

Los temas de este libro estdn dirigidos a ayudar a los nifios
a reflexionar sobre temas morales y a tomar en consideracién
qué comportamiento puede traer los mejores resultados para
uno mismo y para los demds, desarrollando asi la conciencia y
la inteligencia moral de los nifios.

Los valores morales tratan de nuestras relaciones con los
demds, que es algo fundamental para una vida totalmente plena
y feliz. Entre los valores que tienen que ver con los demés y con
las relaciones que mantenemos con ellos se encuentran los
siguientes:
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1. El respeto a los demds, sea cual sea su raza, género,
grupo social o capacidad.

El cuidar de los demds y la cortesia con ellos.

La lealtad, la confianza y la amistad.

La cooperacién con los demds y capacidad de compartir.
La paciencia, la tolerancia y la capacidad para resolver
contlictos pacificamente.

Uk e

Los nifnos necesitan aprender a valorar a los demds por ellos
mismos, no sélo por lo que tienen o pueden hacer por noso-
tros, y ver que las relaciones basadas en la justicia y la aten-
cién son fundamentales para nosotros y para el resto de la
sociedad.

Los valores sociales son creencias, que generan principios
a los cuales creemos que deberia conformarse el comporta-
miento de los miembros de la sociedad. Estas creencias son
sociales si tratan de los principios de lo correcto y lo erréneo
en una sociedad. Los valores sociales ponen en relacién las cre-
encias morales y personales con el conjunto de la sociedad.
Ravinder, de 8 afios, expresé un valor social cuando defini6 el
principio clave de la discusién democritica, tanto en la clase
como en la sociedad, como: «Todos deberfan tener la oportu-
nidad de hablar, de decir lo que piensan».

Los valores sociales se preocupan por el bien de la sociedad,
del entorno y de la sociedad global. Los valores sociales infor-
man de una visién de, y de un compromiso con, la clase de
mundo en el que queremos vivir. Entre los valores que estable-
cen una relacién entre la sociedad y el mundo exterior se po-
drfan incluir los compromisos con:

1. La verdad, la justicia, la libertad, la igualdad y los
derechos humanos.
2. Elrespeto a la justicia y a las normas legales.
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3. El reconocimiento de la importancia del amor y el
compromiso.

4. La responsabilidad como ciudadanos activos dentro
de una democracia.

5. La preocupacién por el mantenimiento de un entor-
no sostenible para el futuro.

Este libro tiene por objetivo animar a los nifios a que piensen en
los valores sociales, para que tomen conciencia y se involucren en
la vida y en las preocupaciones de su comunidad y de su sociedad,
para desarrollar asi tanto su inteligencia social como su capacidad
para ser unos ciudadanos activos y efectivos en el futuro.

¢Qué es la educacion en ciudadania?

En la educacién para la ciudadania se incluyen tres lineas inter-
relacionadas:

1. Responsabilidad social y moral. Aprender a confiar
en si mismo y aprender un comportamiento social y
moralmente responsable hacia los que detentan la
autoridad y hacia los demds.

2. Implicacién en la comunidad. Aprender el modo de
implicarse eficazmente en la vida y en las preocupa-
ciones de su vecindario y de su comunidad.

3. Formaci6n politica. El conocimiento de las institucio-
nes, las cuestiones, los problemas y las costumbres de
nuestra democracia, y de cémo los ciudadanos pueden
hacerse eficaces en la vida ptiblica, en los 4mbitos local,
regional y nacional, tanto mediante habilidades y valo-
res como mediante el conocimiento.

Fuente: QCA (2000)
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Los nifios necesitan oportunidades para explorar y pensar en
valores personales, morales y sociales con los cuales desarrollar las
cualidades y las habilidades que constituyen la inteligencia emo-
cional. Segtin Daniel Goleman, hay dos tipos de inteligencia dife-
rentes: la racional y la emocional. El modo en el cual nos desem-
pefiamos en la vida viene determinado por ambos; el cociente
intelectual no es lo tnico que importa, también es importante la
inteligencia emocional. Los nifios necesitan explorar sus propias
emociones y las emociones de los demds (véase Apéndice 1 y
Tema 7, pag. 97). Necesitan aprender el modo de discutir y resol-
ver los conflictos, los problemas y los desafios emocionales que
supone vivir con otras personas. Necesitan aprender el modo de
expresar efectivamente sus puntos de vista a los demds, de estar
abiertos a los puntos de vista de los demds y el modo en que pue-
den contribuir a diferenciar qué es lo mejor. Como escribié
Manesh, un nino de 9 anos: «Estamos aprendiendo para poder ser
mejores personas y hacer un mundo mejor».

En el mundo de hoy, se estd bombardeando constantemen-
te a los nifios con mensajes que les dicen lo que deben pensar y
creer. Estan asediados por mds informacién de la que nunca
necesitardn. Y un problema que vamos a tener que afrontar es
cémo darle sentido a todo esto. Sarah, de 7 afios, se quejaba tras
encontrar un desconcertante surtido de informacién a su dis-
posicién en Internet: «;Cédmo voy a saber lo que necesito cuan-
do hay tantas cosas?». Al igual que Sarah, muchos nifios se
enfrentan al problema de intentar averiguar no sé6lo lo que es
importante, sino también lo que es cierto. También se ven
expuestos a mensajes negativos y explotadores, que se concen-
tran en sus necesidades mds centradas en ellos mismos. Viven
en una sociedad que perpettia algunos mitos potencialmente
dafiinos. Uno de esos mitos es que la felicidad deriva de poseer
un montén de dinero, y el segundo es que se consigue com-
prando los dltimos bienes de consumo. Un tercer mito es que
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la felicidad se ha de encontrar en el mundo de las cosas exter-
nas a ellos, mds que en si mismos y en sus relaciones con los
demds. Como dijo Jason, de 9 afios: «Si no tienes las cosas que
tienen los otros chicos, no eres feliz». Cuando su profesor, y
otros chicos de la clase, pusieron a prueba la idea de Jason, los
nifios llegaron a un punto de vista muy diferente: que las cosas
mas importantes de la vida no eran las que puedes poseer, sino
las personas a las que quieres y las personas que te quieren a ti.

Si admitimos que la educacion es algo més que obtener cono-
cimientos, y admitimos que también consiste en desarrollar los
valores personales (aprender a valorarse a uno mismo y a los
demds, y aprender a ser un ciudadano activo y responsable en una
democracia), tendremos atin una pregunta que responder: ;cdmo
debemos ensefiar los valores? No podemos quedarnos inactivos,
con la esperanza de que la sociedad cambie para que los nifios no
tengan que enfrentarse a decisiones dificiles y dilemas morales, ni
podemos poner nuestras esperanzas en que los nifios tomen deci-
siones correctas si dejamos que se aparien solos. Debemos ayudar
a los nifios para que vean que tienen que tomar verdaderas deci-
siones acerca de qué pensar y qué hacer, y para que tengan la sufi-
ciente determinaci6n para tomar esas decisiones y marcar la dife-
rencia en el mundo. Joanna, de 7 afios, resumié lo aprendido en
la leccién de Valores para pensar del siguiente modo: «Estamos
aprendiendo a tomar decisiones por nosotros mismos».

En muchos paises, existe una preocupacién creciente por el
problema de la ensefianza de valores morales. Los cambios de la
sociedad, entre los que se encuentran los inciertos patrones de tra-
bajo, la creciente movilidad social, la fragmentacién de la vida fami-
liar, los valores y los estilos de vida conflictivos y las amenazas al
orden politico y social, son desafios que estdn enfrentando todas las
sociedades modernas. ;C6mo deberian responder las escuelas a las
creencias y los valores conflictivos que surgen en la sociedad? ;Qué
valores morales se deben ensefiar y cémo debemos ensefiarlos?
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sQué valores debemos ensefnar?

Deberiamos pensar lo que hacemos, y hacer lo
que pensamos, siempre y cuando sea correcto.
Mazx, 8 afios
La respuesta mds sencilla podria ser la de que necesitamos ensefiar
alos nifios lo que es «correcto» ylo que es «equivocado». Desde este
punto de vista, ensefiar consiste en sostener determinados valores
fundamentales o centrales, tales como decir la verdad, ocuparse de
los demas y seguir las normas correctas. Pero, a despecho de lo que
creamos que pueden ser nuestros valores, s6lo diciéndoles a los
niflos qué cosas creer no vamos a conseguir que las acepten o las
interioricen como creencias o valores propios. Como coment
Claire, de 9 afos: «Los demds te pueden decir qué pensar; pero, a
menos que t creas en ello, no te lo vas a decir a ti misma».

Si existen razones para decir que determinadas creencias o
acciones son acertadas o erréneas, convendrd que los nifios sepan
cudles son esas razones. Los nifios necesitan saber que todo acto
moral tiene sus razones, y precisan de las habilidades que les permi-
tan tratar con los conflictos morales a los que se van a tener que
enfrentar en un mundo incierto. Como escribi6 Paul, de 8 afios: «El
problema es que las personas te dicen que hagas cosas diferentes, jy
a veces tu mente te dice también que hagas algo atin més diferente!».

Los nifios se caracterizan por sus tendencias conflictivas: son
generosos y egoistas, competitivos y cooperativos, aman y odian, etc.
Convivir supone a veces entrar en conflicto con las necesidades y los
deseos de los demas. Para ensefiar a los nifios a ser personas atentas
y razonables, junto con la capacidad para resolver conflictos en si
mismos y en la sociedad, tenemos que lograr que su experiencia
vital en la escuela y en casa sea tan atenta y razonable como resulte
posible. La educacién moral, en contraposicion al adoctrinamiento
moral, no se puede llevar a cabo sin tratar a los nifios como seres
racionales capaces de pensar y de razonar su comportamiento. Una
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forma de conseguir esto es crear una «comunidad de investigacién»
en clase que ofrezca las oportunidades para que los ninos hablen de
los valores de un modo sistematico, sostenido y serio (véase mis
abajo). Pero, ;qué valores se deben discutir y desarrollar en una
comunidad como la de la escuela o la del hogar? ;Qué valores refle-
jan las preocupaciones personales, morales y sociales de los nifios?
3Qué valores les motivaran y supondran una gran diferencia para si
mismos y para la comunidad? Los valores dirigen el comportamien-
to humano, son creencias que se pueden expresar a través de la
accioén. El problema es que no hay una lista de valores definitivos en
la que todos estemos de acuerdo. Sin embargo, si que hay valores
que se derivan del hecho de que sélo podremos sobrevivir si vivi-
mos en grupos sociales comprensivos. Como individuos, quiz4 nos
veamos impulsados por necesidades egoistas; pero, para vivir en
grupos, hemos de tener unas creencias y unas ideas organizativas
que armonicen nuestras egocéntricas necesidades con las necesida-
des ylos deseos de los demds. Determinados valores que hacen posi-
ble la vida social son comunes a todas las culturas. Otros valores
estan ligados al contexto de una cultura o una religién en particular.

En los ultimos afos, ha habido mucho debate acerca de si
existen valores compartidos, comunes o nucleares que debieran
apoyar la educaci6n en una sociedad pluralista. sHay valores cen-
trales que puedan ser universalmente aceptados? Determinados
valores, como decir la verdad y el respeto a la ley, son amplia-
mente compartidos pues, sin ellos, seria imposible que una socie-
dad funcionara. Los siguientes valores, expresados como lo que
€s «correcto» o «erréneo», parecen ser comunes en la mayoria, si
no en todos, de grupos sociales, culturales y religiosos:

Correcto Erréneo
1. Decir la verdad Deshonestidad
2. Mantener las promesas Enganar

3. Respetar los derechos de los demds Intimidar
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4. Respetar la propiedad de los demds Robar
5. Cuidar de los demds Crueldad
6. Ser responsable y autodisciplinado Irresponsabilidad

Una sociedad justa y efectiva se basa en la asuncién de que deter-
minadas normas sean aceptadas por la mayorfa de los miembros
de la sociedad. Estas normas reflejan creencias y valores compar-
tidos. Los nifios han de aprender que existen razones para estas
normas y consecuencias para todos aquellos, incluidos ellos mis-
mos, que infrinjan las normas de una comunidad. El problema
con normas morales como las de arriba es que la vida genera cons-
tantemente situaciones en las que lo correcto y lo incorrecto no
tienen un acuerdo universal. Es en la interpretacién de estos valo-
res, y de otros valores comunes tales como la libertad y la justicia,
donde tienen lugar las disputas. Un nifio, que siempre perdia las
votaciones con sus otros dos hermanos, protestaba: «;Por qué es
mejor que dos personas sean egoistas a que lo sea una sola?».

Las normas pueden ser interpretadas de forma diferente
por personas diferentes, y a veces se puede disculpar a las per-
sonas que las rompen y a veces no. ;Quién es el que decide
cémo se aplican estas normas? Aunque los valores se puedan
compartir, sus fuentes (religiosas o seculares) varian. En una
sociedad plural, la aceptacién de la pluralidad y la diversidad
de puntos de vista deberia ser algo fundamental entre los valo-
res compartidos en una sociedad democrética.

Esto no quiere decir que los nifios no tengan necesidad de
sostener unas convicciones fuertes y justificadas. Ante puntos de
vista contrapuestos, los nifios tienen que desarrollar por si mis-
mos una serie de valores y principios socialmente aceptables
como lineas maestras de su propio comportamiento, al tiempo
que toman conciencia de que los demds tienen diferentes valores
y opiniones. Los nifios necesitan desarrollar una serie de creencias
directrices que les permitan elevar su mente por encima de los
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distintos problemas y decisiones que van a tener que afrontar en
la vida. Como dijo Amarjit, de 10 afios: «Las cosas sélo dan miedo
cuando no sabes qué pensar o qué hacer, y te sientes solo».

Este libro ofrece puntos de partida para pensar y hablar sobre
los valores. Los valores que se listan como temas en este libro son
s6lo una seleccién de las virtudes, principios y creencias, o valores
para vivir, que podemos querer explorar con nuestros nifios. Hay
valores para vivir que han demostrado ser objetivos comunes en
gran variedad de escuelas, expresados en términos positivos como
centros de atencién posibles para la reflexién y la discusién. La lista
no es exhaustiva, y la experiencia demuestra que hay mds temas
personales, morales y sociales que aparecerdn a partir de este esti-
mulante material de relatos e imagenes. Convendria animar a los
nifios a que encontraran sus propios temas y valores sobre los que
discutir a partir de cada punto de partida, y a que reflexionaran en
lo que significan para ellos y para los demds. Como comenté Ama-
rjit, de 10 afios, acerca de las lecciones de valores: «Aqui, nadie te
dice qué has de pensar. Tienes que averiguarlo tti solo, y no es ficil».

Valeres para viviy: ‘ﬁn
Entre los valores que proporcionan temas para pensar en
este libro se incluyen:
ambicién curiosidad modestia
amistad empatia paciencia
amor equidad paz
autocontrol generosidad perdon
ayuda honestidad respeto al entorno
compartir ideales respeto a los demds,
consideracién imaginacién respeto a la ley
cooperacion justicia responsabilidad
coraje lealtad sabiduria
cortesia libertad folerancia
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sComo debemos enseiiar valores?

Sélo con darle a la gente normas para seguir no
se les hace buenos.
Jemma, 10 afios

Los valores morales no tratan sélo de lo que hacemos y de las
normas que hemos de seguir; como Jemma sugiere, también
tratan de la clase de persona que somos y de la bondad (o vir-
tud) que hay dentro de nosotros.

;Cémo ayudar a los nifios a desarrollar una conciencia fun-
dada en principios que sean comprendidos racionalmente («sé
lo que debo hacer») y en virtudes, tales como el carifio y el
coraje, que provean de la disposicién para actuar sobre juicios
(«sé lo que yo harfa»)? La construcciéon de una conciencia
moral individual y de una vida interior fuerte y resistente se
alcanza con mds facilidad mediante:

1. El ejemplo: modelos de valores en accion.

2. Ladiscusion: la exploracién y la discusién comparti-
das de valores, temas y problemas morales.

3. Elaliento: el apoyo por pensar y actuar en funcién de
las creencias sociales.

Los nifios necesitan aprender a partir de ejemplos y modelos de
valores en accién, tener la oportunidad de hablar acerca de pro-
blemas morales y ser alentados para que asuman la responsabili-
dad de sus pensamientos y sus actos. Necesitan comparar sus
valores y creencias con las de los demés e identificar los puntos en
comun. Precisan darse cuenta de que distinguir lo correcto de lo
erréneo no siempre es sencillo, que es necesario examinar las evi-
dencias y las razones, antes de llegar a las conclusiones. Necesitan
el apoyo que les permita discutir las diferencias, tomar decisiones
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fundadas y resolver conflictos. Y para ayudarles en el proceso de
articular valores y creencias, su pensamiento debe estar fundado
sobre la conciencia de ideas y conceptos morales. Como escribié
un nifio, esforzandose por explicarse: «Sé lo que quiero decir, pero
no conozco las palabras necesarias para explicarlo.

La educacién personal, moral, social y de ciudadania preci-
sa transmitirse a través de la exploracién de valores en las
demads asignaturas del curriculo, asi como en lecciones de valo-
res especificas tales como las lecciones de Valores para pensar.

Los valores en los planes de estudios

Los valores no se dan aparte de los planes de estudios, sino que
forman parte de todo lo que ensefiamos, y se expresan en la forma
en la cual ensefiamos. La ensenianza y el aprendizaje en todas las
asignaturas pueden ofrecer oportunidades para promover los
valores y la ética escolar, asi como para desarrollar la confianza de
los nifios en si mismos y su sentido de la responsabilidad, desarro-
llando relaciones, trabajando cooperativamente con los demés y
reflexionando sobre su propio aprendizaje y sobre cémo éste se
relaciona con la vida en la sociedad. Los valores impregnan toda
actividad educativa y todas las asignaturas del curriculo.

A continuacién, hay algunos ejemplos de cémo se dan los
valores y cémo se puede potenciar el pensar sobre los valores en
todas y cada una de las asignaturas de los planes de estudios.

1. Lengua: utilizacién de relatos, poemas y juegos de rol
para ilustrar los valores personales, morales y sociales,
exploracién de otros puntos de vista, desarrollo de
habilidades en la exploracién y la comunicacion.

2. Matematicas: cooperacién, resoluciéon de problemas
y desarrollo de la capacidad financiera.
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3. Ciencias: salud, educacién sexual, drogas, la seguri-
dad y el entorno.
4, Tecnologia: necesidades humanas, calidad de vida,
uso de la tecnologia, salud y seguridad.
5. Informatica: uso del correo electrénico y de Internet,
valores de la informacién, verdad y relevancia.
6. Historia: valores de las fuentes, razones de los aconteci-
mientos, diversidad de creencias, ideas y experiencias.
7. Geografia: temas medioambientales, otras culturas,
utilizacién de la tierra, desarrollo sostenible.
8. Arte y disefio: valores que se comunican a través del
arte, la artesania y el disefio desde las diferentes culturas.
9. Miisica: los valores y la diversidad cultural expresa-
dos en la musica y la creacién musical.
10. Educacién fisica: salud y seguridad, habilidades per-
sonales y sociales, juego limpio en el deporte.
11. Educacién religiosa: creencias, valores y costumbres
religiosas y morales.

No basta con basarse tinicamente en estos vinculos en el curri-
culo. Es necesario realizar provisiones especificas para ensefiar
educacién personal, moral, social y de ciudadania aparte del
resto de asignaturas, por ejemplo, mediante dias de ciudadania,
consejos escolares, proyectos de obtencién de fondos para
empresas y obras de caridad, asambleas escolares y actividades
de clase, ademds de lecciones planificadas para promover el
pensamiento acerca de los valores.

Lecciones de valores

Dedicar un tiempo para pensar en valores, aparte del tiempo
dedicado al curriculo, permite una planificacién clara, una pro-
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vision identificable y un seguimiento més ficil de lo que se esta
ensefiando y aprendiendo. Se necesita una amplia variedad de
estrategias de ensefianza para proporcionar una amplia gama
de oportunidades de aprendizaje. Y aqui hay que hacer hinca-
pié en el aprendizaje activo, la exploracién, la discusién y la
toma de decisiones en diversos ambientes, incluidos el del tra-
bajo individual, el grupal y el de toda la clase.

Para estimular el pensamiento y la discusién de valores en
lecciones especificas se pueden utilizar:

& dilemas

& imdgenes para pensar

< noticias

& preguntas abiertas

& visitantes externos

# relatos y cuentos para pensar

Dilemas

Todos nos enfrentamos a dilemas en la vida, dilemas en los que
se nos plantean elecciones dificiles. Pregunte a los nifios si
saben lo que es un dilema. Ilustre su significado compartiendo
con ellos un dilema que haya tenido que afrontar usted en la
vida. Pregtinteles si pueden poner un ejemplo de dilema (o de
una dificil eleccién) que hayan tenido en sus propias vidas.
Plantéeles un dilema para que lo puedan discutir.

Animeles a pensar en el dilema desde diferentes puntos de
vista. Presénteles dilemas que hayan tenido que afrontar diferentes
tipos de personas. Aqui, por ejemplo, hay dilemas a los que se han
enfrentado tres tipos diferentes de personas. Por parejas, y después
en grupo, pida a los ninos que hablen de ello y que ofrezcan con-
sejo sobre como resolver, desde su punto de vista, estos dilemas:
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Dilemas morales:

1. Un dilema de nifio. El grupo del que siempre has
querido formar parte te ofrece la entrada en él con
una condicién: que dejes a tu mejor amigo de siem-
pre. ;Qué harias?

2. Undilema de padre. Tt eres padre y tienes un hijo (o
hija) de 14 afios de edad que te dice que su mejor
amigo/a estd tomando drogas. ;Qué harias?

3. Un dilema de profesor. Tt eres un profesor, y un
nino de tu clase acusa a una nifia de haberle robado.
La nifa dice que no es cierto (que se le ha tendido una
trampa). Nadie mds tiene informacién acerca del
asunto. ;Qué harfas?

El objetivo al utilizar dilemas es alentar a los nifios para que
sean flexibles en su pensamiento, para ver los problemas desde
diferentes puntos de vista y para tomar decisiones cuidadosa-
mente valoradas. Se pueden incluir las siguientes preguntas: Si
tuvieras que hacer una eleccién, ;quién te podria ayudar a
decidir?

Claro estd que los dilemas de la vida real nos enfrentan a
muchas de nuestras decisiones mas importantes. Es interesante
observar que, cuando Kohlberg estaba investigando la utiliza-
cién de dilemas para evaluar el desarrollo moral de los nifios,
llegd a la conclusion de que los dilemas de la vida real eran mds
fructiferos a la hora de obtener respuestas de los nifios que los
ejemplos ficticios.

Al discutir dilemas de la vida real, como el de un nifio que
se encontré un billete de cinco libras de camino a la escuela
y se pregunté qué hacer, puede ser ttil considerar tres pre-
guntas claves: ;Qué podrias hacer? ;Qué deberias hacer? ;Qué
harias realmente?
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Imdgenes

Las imdgenes ofrecen un estimulo sensorial inmediato. Elija im4-
genes de periddicos, revistas o reproducciones de obras de arte
que representen vividamente una situacién humana. El objetivo
consiste en ayudar a los nifios a encontrar algo significativo, de
valor, en la imagen, y en maximizar su capacidad para interpre-
tar, discutir y responder a los valores en el material visual.

Entre las preguntas que se pueden hacer acerca de cualquier
imagen de una situacién humana se encontrarian:

& 3Qué ves/qué estd ocurriendo en esta imagen?

# ;Quién/es crees que es/son la/s persona/s de esta imagen?
& ;Qué crees que siente esta persona? ;Por qué?

& ;Qué crees que estin pensando? ;Por qué?

& ;Qué esperan (que ocurra)? ;Por qué?

& ;Qué tiene de interesante o de desconcertante la imagen?
& ;Qué titulo le darifas a esta imagen? ;Por qué?

Las imdgenes, incluidas las imédgenes en movimiento, como las
de un fragmento de video o de pelicula, no sélo son ttiles a la
hora de ofrecer objetos complejos de exploracién intelectual,
sino también como fuentes de comprensién emocional que esti-
mulen la empatia y la comprensién de los demds, tan esencial
para el desarrollo de la inteligencia emocional. Se puede comen-
zar observando las emociones expresadas en los rostros huma-
nos (véase pag. 97). Muestre la imagen a los nifios. Pidales que
identifiquen la/s emocién/es que podrian estar manifestindose
en el rostro de la imagen. ;Qué podria haber provocado esa
emocion? ;Recuerdas algin sentimiento como ése? ;Por qué?

Coleccione y exponga sus propias imégenes para pensar. Hay
profesores que exponen una imagen para pensar cada semana en su
clase, con una hoja en blanco al lado para que los nifios escriban sus
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preguntas y comentarios acerca de la imagen. Mds tarde, al final de
la semana, todo esto se comparte y se discute. Las imégenes para
pensar de este libro se pueden encontrar en las pags. 67, 93,97 y 191.

Noticias

Los periédicos nos dan buenos puntos de partida para la discusién
de valores. Léanse las noticias del periddico de hoy. ;Qué problemas
morales y sociales hay? Elija noticias que puedan ser relevantes para
la vida y las preocupaciones de los nifios. Comparta la noticia con
ellos. Pidales que identifiquen preguntas, problemas y temas de la
noticia. Utilice sus comentarios y sus preguntas como estimulos
para la discusién en una Comunidad de Investigacién (véase mds
adelante). En estas discusiones deberia quedar claro que la vida real
es un asunto realmente complejo, que existen muchos puntos de
vista a tener en cuenta y que rara vez las opciones estdn bien defini-
das. El reconocimiento de la pluralidad de puntos de vista y el des-
arrollo de la confianza en uno mismo para asumir un punto de
vista propio y razonado son los objetivos claves de estas discusiones.

He aqui algunos ejemplos de temas de clase para la discu-
sién con nifios estimulados con noticias recientes:

Noticia: Un asesinato racista
Tema: Racismo
Preguntas claves: ;Por qué sucede?
sPor qué estd mal?
;Qué se puede hacer con ello?

Noticia; Protestas contra la caza del zorro

Tema: Derechos de los animales

Preguntas claves: ;Por qué se caza a los animales?
;Deberia estar permitido?
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Noticia: Noticias de una guerra civil

Tema: Guerra

Preguntas claves: ;Por qué existen las guerras?
;Qué alternativas hay?

Noticia: Trifico de drogas

Tema: Drogas

Preguntas claves: ;Qué son las drogas?
;Es malo tomar drogas?
sPor qué?

Noticia: Nifios que no van a la escuela

Tema: Escuela

Preguntas claves: ;Deberia ser obligatorio ir a la escuela?
sPor qué?

(Si desea mds ideas sobre la discusién de noticias, vea «Newswise»,
en Lecturas adicionales, mds adelante.)

En la pdgina 179, se presenta un relato para pensar desde las
noticias del pasado. ;Existen temas en las noticias de hoy que
tienen su reflejo en el pasado? Como observaba una profesora:
«No aprenden del pasado y del presente, nuestros hijos repeti-
rdn los errores del pasado y del presente». Muchos profesores
piensan que no hay forma mds ficil de educar en ciudadania
que implicar a los nifios en la discusién de temas y problemas
concretos de las noticias de actualidad. Recorte noticias de inci-
dentes de entre los periédicos locales o nacionales y pida a los
nifios que se cuestionen cada noticia:

1. ;De qué trata esta noticia?

2. ;Cudl es el principal tema/valor/problema que se plan-
tea en esta noticia?

3. ;Qué ha sucedido y por qué?
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4. ;Quién es el culpable?

5. ;Qué se podria haber hecho o deberia hacerse ahora?

6. ;Cudles son los puntos de vista, correctos o erréneos,
de esta noticia?

Preguntas abiertas

Las preguntas abiertas pueden ser tan fructiferas como los dile-
mas a la hora de estimular la conversacion y la discusion. Las pre-
guntas se pueden generar a partir de las noticias de los periédi-
cos o de la televisién, de las vidas de los nifios (por ejemplo,
teniendo una «caja de ayuda» o de «problemas», donde los nifios
pueden echar anénimamente sus problemas para posterior dis-
cusion), o a partir de preguntas abiertas de cardcter general.

Estos son algunos ejemplos de preguntas abiertas para esti-
mular la discusién:

& ;Qué es intimidar? ;Qué se podria hacer con ello?

& ;Qué es mds importante, ser rico o ser feliz?

& ;Es mejor ser un adulto o es mejor ser nifio?

# ;Se trata de forma diferente a los nifios que a las
ninas? ;Deberia ser asi?

& ;Qué es un héroe? ;Quiénes son tus héroes? ;Por qué?

# ;Qué son las leyes? ;Por qué son necesarias? (Cread
una serie de leyes para una sociedad ficticia.)

# ;Qué son los derechos? ;Tienen derechos los nifios?
;Cudles deberian ser? (Véase Apéndice 2)

En clase, el profesor le pidié a sus alumnos que debatieran sobre la
pregunta, «;Hay que dar cachetes a los nifios por ser traviesos?». He
aqui los fragmentos de dos puntos de vista que plasmaron por escri-
to los nifios en respuesta a la pregunta, tras una discusion en clase:
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¢Hay que dar cachetes a los nifios por ser traviesos?

«No creo que se deba dar cachetes a los nifios por sus
travesuras. Hay personas que dicen que dar un cachete a
un nifio estd bien porque le hace recordar lo que ha
hecho mal. Pero no creo que sea asi. Dar un cachete a un
nifio no hace otra cosa que enfurecerle, y con eso olvida
qué es lo que hizo mal. A mi me dieron un cachete una
vez, y ni siquiera puedo recordar qué hice para que me
lo dieran. Creo que el propésito del castigo es hacer que
el nifio se dé cuenta de qué ha hecho mal, para que no
vuelva a hacerlo de nuevo. Hay muchos castigos mejo-
res que ¢se, por ejemplo, que te retiren tu paga semanal
0 que no puedas tomar dulces en toda la semana... Otra
razon por la cual dar un cachete es malo es porque
puede hacer al nifio violento también, porque ir4 a otro
nifio y le golpeard también. De este modo, no dejara de
ser travieso. Creo que no funciona.» (Andrea, 10 afios)
«Creo que estd bien darle un cachete a los nifios si han
hecho algo realmente travieso. Mi hermano le dio una
patada al gato, y le dijeron que no lo hiciera. Le dio otra
patada, y mi madre le dio un cachete. No lo volvié a hacer.
Es mejor que te den un cachete a que te estén regafiando
todo el tiempo...» (Darren, 10 afios)

Visitantes del exterior

Pedir a los nifios que hagan preguntas a un visitante del exte-
rior del colegio puede ofrecer unos magnificos puntos de par-
tida para pensar y conversar acerca de los valores. Por ejemplo,
invite a los lideres religiosos locales para hablar de los valores
encarnados en sus creencias y tradiciones. Pida a los nifios que,
individualmente o por grupos, creen un cuestionario (puede
ser util enviar estas preguntas de antemano al visitante). Discu-
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tan las diferencias entre una pregunta abierta y una pregunta
cerrada. Algunos ejemplos de preguntas abiertas podrian ser:

& ;Por qué sus creencias y sus tradiciones han perdura-
do durante tanto tiempo?

# j;Cambian en algiin momento?

# ;Cémo afectan sus creencias en su modo de vida?

La utilizacién de visitantes del exterior tiene la ventaja de la espe-
cializacién de sus conocimientos (por ejemplo, de la ley o de las
comunidades de fieles), sus vinculos con grupos u organizacio-
nes locales de la comunidad y su conocimiento de personas o
situaciones reales. Estos visitantes pueden provenir de entidades
locales, como la policia, el gobierno local o un centro de salud, o
de organizaciones de voluntarios, como entidades no lucrativas
o grupos religiosos. El encuentro con personas de diferentes
situaciones laborales, culturas y origenes da a los nifios la opor-
tunidad de profundizar en su conocimiento y su entendimiento
de los valores y la ciudadania. También les ofrece la oportunidad
de desarrollar habilidades para la formulacién de preguntas y la
conversacion, asi como la promocién de sus capacidades para
establecer relaciones positivas (por ejemplo, mediante la elabora-
cién de cartas de invitacién y agradecimiento).

Relatos y cuentos para pensar

Los relatos y los cuentos se han utilizado en todas las culturas y
religiones para estimular el pensamiento y comunicar mensajes
y significados. Un buen relato ofrece un objeto complejo para
la exploracién intelectual, y puede revelar muchos niveles de
significado. Un ejemplo de relato educativo, que es al mismo
tiempo un misterio, es el cuento zen que viene a continuacién.
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EL REGALO DE L0S INSULTOS

Hubo una vez un guerrero que, aunque viejo, era capaz
de derrotar a cualquiera que le desafiara. Su reputacion
habia llegado muy lejos, y muchos estudiantes se habian
reunido a su alrededor para aprender bajo su direccién.

Un dia, un joven e infame guerrero llegé al pueblo. Te-
nia la determinacién de ser el primer hombre en derro-
tar al gran maestro. Ademds de fuerza, tenia una extrafia
habilidad para descubrir y explotar cualquier debilidad
en sus oponentes. Esperaba a que el contrario hiciera el
primer movimiento, revelando asi su debilidad, y luego
golpeaba sin misericordia, con fuerza y con una veloci-
dad endiablada. Nadie le habia durado en un enfrenta-
miento mds all4 del primer movimiento.

En contra del consejo de sus preocupados alumnos,
el viejo maestro acept6 encantado el desafio del joven
guerrero. Mientras los dos se preparaban para el com-
bate, el joven guerrero se puso a insultar al viejo maes-
tro, e incluso le tiré tierra y le escupié en el rostro...

Durante horas, le atacé verbalmente con todo tipo de
maldiciones y de insultos conocidos por el género huma-
no, pero el viejo guerrero se mantuvo en pie, en comple-
ta calma, sin manifestar emocién alguna.

Al fin, el joven guerrero quedé totalmente exhausto.
Sabiendo que habia sido derrotado, se fue de alli aver-
gonzado. Decepcionados hasta cierto punto por el hecho
de que su maestro no hubiera combatido con el joven
insolente, los alumnos se reunieron alrededor del viejo
guerrero y le preguntaron:

—;Cémo pudo soportar tales insultos? ;Cémo ha
hecho para que se fuera?

—Si alguien viene a ofrecerte un regalo y no lo aceptas
—respondi6 el viejo maestro—, ;quién se queda con el regalo?

Estos cuentos nos invitan a reflexionar sobre ellos y a pre-
guntarnos sobre su significado, asi como a preguntar, por
ejemplo:

& ;Qué significa este cuento?

# ;Qué hay de extrafio, de interesante o de desconcer-
tante en este cuento?

« ;Qué mensaje encierra este cuento para mi?

Lo que tiene de bueno el hecho de utilizar cuentos es que estos
guardan una sana distancia con nuestros propios problemas y
preocupaciones mds acuciantes, y sin embargo ofrecen la opor-
tunidad de explorar temas, problemas y valores humanos que
son relevantes para todos. Quizd podriamos desear, por ejemplo,
explorar con los nifios la naturaleza de la honestidad a través de
cuentos como las fabulas de Esopo «Mercurio y el hacha» o «El
muchacho que grité lobo»; con cuentos populares, como «El
traje nuevo del Emperador», de Hans Christian Andersen, o «jNo
es verdad!» (Cuentos para pensar, pag. 193); con leyendas, como
«El flautista de Hamelin»; con verdaderos relatos histéricos,
como el de la historia de Galileo; con poemas, como «Matilda»,
de Hilaire Belloc; o cuentos de los que aparecen en este libro,
como «Los candelabros del obispo», de Victor Hugo (pég. 107).

Tras discutir el relato a nivel literal, quizd queramos explorar
los valores y los conceptos que hay en él, discutiendo las pregun-
tas que planteen los nifios (véase «La creacién de una Comunidad
de Investigacién»), o preparando un plan de discusioén en si, como
en el siguiente ejemplo de preguntas acerca de la honestidad.
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Pensar en la Renestidad: un plan de discusion
Pregunta clave: ;Qué es la honestidad?

1. ;Qué significa ser honesto?

2. ;Todo el mundo dice mentiras? ;Hay alguien que sea com-
pletamente honesto?

3. ;Has dicho alguna vez una mentira? ;Por qué? ;Cémo te
sentiste por ello?

4. ;Alguien te ha mentido alguna vez? Pon un ejemplo. ;Por
qué te mintieron?

5. ;Por qué la gente dice mentiras? ;Puedes saber si algo es
una mentira?

6. ;Es siempre correcto decir una mentira?

7. 3Qué es una «mentira piadosa»? ;Puedes poner un ejemplo?

8. ;Hay clases de mentiras que sean peores que las demdas?
Pon ejemplos.

9. ;Hace falta coraje en ocasiones para decir la verdad? Pon
un ejemplo.

10. Hay un dicho que dice, «La honestidad es la mejor politi-

ca». ;Qué significa? ;Crees que es cierto? ;Por qué?

La discusién de un relato para pensar puede proporcionar la
base de trabajo necesaria para una posterior actividad creativa.

Después de un relato y una discusién acerca de la honesti-
dad, los ninos pueden, por ejemplo:

& Escribir un relato o un poema acerca de una «mentira»
(por ejemplo, poniendo una mentira en cada linea).

& Leer un poema acerca de la honestidad, como «;What
kind of liar are you?», de Carl Sandburg, y plasmar
sus propios pensamientos acerca del poema.
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& Hacer una lista de algunos hechos extrafos (por
ejemplo, del Libro Guinness de los Récords) que sean
verdaderos y falsos, para pasarsela como prueba a los
demais. ;Podran diferenciar la realidad de la ficcién?

& Conversar acerca de un grupo de anuncios y evaluar sus
afirmaciones en términos de honestidad. ;Puedes
detectar las mentiras? Cuenta a los demés dos relatos,
uno cierto y el otro falso. ;Pueden detectar la diferencia?

En una leccién de Cuentos para pensar, los nifilos comparten un
cuento que hace el papel de estimulo, y se les anima a hacer pre-
guntas acerca de cualquier tema o valor que piensen que es rele-
vante en cada cuento en el plan conocido como «Comunidad de
Investigacién».” El estimulo para pensar o conversar es una ima-
gen o un texto narrativo. Los treinta relatos e imagenes que hay
en este libro, relacionados con treinta o mds valores, se derivan
de la investigacion realizada con profesores y nifios en las escue-
las. Todos los elementos han sido puestos a prueba en el aula y
han resultado ser unos buenos puntos de partida para la formu-
lacién de preguntas y la discusién.’ A continuacion, se ofrece la
gama de textos e imagenes que se incluyen en este libro:

& cuadro & mito

& foto & relato religioso
& poema & leyenda

# cancidén & ficcién

& cuento popular & relato real

2, Para mds informacién sobre la Comunidad de Investigacion, véase Robert
Fisher, Teaching Thinking: Philosophical Enquiry in the Classroom, Cassell, 1998.
3. El proyecto Lessons in Values Education (LIVE) fue un proyecto de investiga-
cién dirigido por el autor con profesores de escuelas primarias de Londres.
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Cada imagen o relato estd vinculado con dos planes de
muestra de discusion de preguntas, el primero de ellos analiza
lo que significa el relato, y el segundo analiza uno de los valores
morales que tienen que ver con el relato. Esto no quiere decir
que este valor (y el consiguiente plan de discusién y activida-
des) sea el tinico valor que puede ser, o deberia ser, cuestiona-
do y discutido. Simplemente, se sugiere un modelo de discu-
sién que podria ser utilizado con eficacia. Cada valor es un con-
cepto clave que puede estar conectado y relacionado con otros
muchos conceptos asociados. Por ejemplo, cuando una profe-
sora pidi6 a los nifios de su clase, de 9 afios, que hicieran un
mapa conceptual de la palabra «cuidar», los nifios vincularon la
palabra «cuidar» a: «<bondad», «cuidar de los demds», «cuidar
de uno mismo», «cuidar del entorno», «tener cuidado», «encar-
garse de», «ser atento», «hacer el bien a algo o a alguien», «estar
ahf cuando alguien te necesita», «ordenar el desorden de otro»
y «compartir los problemas de otro.

Los materiales ofrecen un estimulo para la discusién, y los
nifios descubrirdn sus propios temas de discusién a partir de
cada punto de partida. Lo importante de un relato o imagen es
que pueda ofrecer un contexto seguro para los nifios en el cual
plantear temas reales de interés moral. Por ejemplo, en una
clase en la que se discutié «Salomén y el nifio» (pag. 223), la
conversacién derivé hacia el tema de los «padres desapareci-
dos», y la carga de las madres que cuidan solas de sus hijos, rela-
cionando sus propias experiencias con esta situacién hipotéti-
ca. En otra clase, que utilizé6 como estimulo «La parte del trol»
(pdg. 101), se planteé la pregunta: «;Qué cosas no deberias
compartir?, algo que evocé la discusién de temas recientes de
las noticias acerca de si las personas con Sindrome de Down
deberfan ser rechazadas para transplantes por el Servicio
Nacional de Salud, y acerca de los derechos de los padres para
decidir si sus hijos deben ser operados o no.
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Los relatos y las actividades de este libro ofrecen las oportuni-
dades necesarias para llevar a los nifios a hablar de diversos valo-
res morales. A través de la discusion, los nifios serdn capaces de
desarrollar sus conocimientos y su entendimiento de los valores
como base para hacer juicios mds concientes sobre temas y dile-
mas morales. También ofrecen la oportunidad de que los nifios
cuestionen lo que no comprenden. Durante la conversacion sobre
«Qué hay mejor que el oro?» (pag. 71), Cathy, de 8 afos, dijo del
«carifio»: «El carino es el sentimiento de amor que tienes cuando
ayudas a alguien». Jody afiadié: «Cuando los amas y los respetas».
Y Patrick pregunté después: «;Qué significa “respetar”?».

La discusion tiene lugar en una «Comunidad de Investi-
gacion». Una Comunidad de Investigacién es un método de dis-
cusion y razonamiento acerca de cémo deberfamos vivir y en
qué creer, el cual incorpora los principios de pensar por uno
mismo y estar abierto al pensamiento de los demads, demostran-
do que el conflicto de opiniones se puede resolver mediante una
discusién concienzuda. La Comunidad de Investigacién les da a
los nifios la experiencia de los valores democriticos en la accién.
Participando en una Comunidad de Investigacion, los nifios
aprenden a razonar, a hacer preguntas y a tratar un tema, culti-
vando de este modo los habitos sociales, asi como las habilida-
des y la confianza necesaria para una buena conducta moral.

La creacion de una Comunidad de Investigacion

Una Comunidad de Investigacion es una forma ideal para que
los nifios participen en la discusién de valores morales, asi
como para que desarrollen sus habilidades de comunicacién y
cuestionamiento. Mediante la participacién en una discusién
seria y sostenida acerca de temas de importancia, los nifios de-
sarrollan las habilidades y la confianza que les permitiran poner
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todo de su parte en una sociedad democritica y pluralista. La
Comunidad de Investigacién puede potenciar su autoestima y
su confianza intelectual por medio de la creacién de una comu-
nidad en el aula donde los nifios aprendan a:

« Explorar temas de interés personal, tales como la
amistad, la intimidacion y la equidad; y temas mds
filos6ficos como el amor, la verdad y la justicia.

# Desarrollar sus propios puntos de vista morales, y
explorar y cuestionar los puntos de vista de los demas.

# Tener claridad de pensamiento, haciendo juicios con-
cientes basados en razones.

& Escuchar y respetar a los demds, y experimentar tran-
quilos momentos de razonamiento y reflexion.

¢ Desarrollar las habilidades para una discusién razo-
nada en un ambiente democritico.

La investigacién filoséfica inicia a los nifios en la discusién
ptblica de significados y valores, y los anima a pensar en lo que
significa ser razonable y hacer juicios morales. Estas discusiones
ayudan a crear una cultura moral, una forma de pensar y de
actuar juntos que cultive virtudes de conducta tales como el res-
peto a los demds, la sinceridad y la amplitud de miras. En una
Comunidad de Investigacion se anima a los nifios a que encuen-
tren su propio sendero hacia el significado a través de la discu-
si6n con los demds. Como padres y profesores, no podemos
controlar lo que nuestros hijos van a pensar, ni su respuesta ante
los peligros y las tentaciones que tendran que afrontar en las
calles y en su vida privada. Pero si que podemos intentar esta-
blecer un lugar seguro en el cual compartir lo que piensan, lo
que sienten y experimentan; un lugar en el cual sus pensamien-
tos sean escuchados. En una clase, a sus «Valores para pensar» le
llaman su «Circulo de pensamiento. John, de 9 afios, comenté:
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«Fl Circulo de pensamiento es el tnico sitio de la escuela en el
que de verdad dices lo que piensas, y en el que puedes cambiar
de manera de pensar».

La comunidad de investigacién filoséfica ofrece un lugar
seguro para pensar y un contexto creativo para la discusién
moral con nifios de cualquier edad o capacidad. Durante una
discusién sobre «El billete de diez libras» (pdg. 211), cuando el
profesor pregunté: «;Qué es tener consideracién?», un nifio de
seis afios respondid: «Tener consideracién es pensar en los sen-
timientos de los demds, o ayudar a las personas, como cuando
alguien se hace dafio en el patio».

En el proceso de investigacion y discusion, los nifios practi-
can aquellas habilidades que potencian la calidad del aprendi-
zaje y de la vida. Se les anima a:

¢ Sondear su comprension de los valores que apoyan la
creencia y la accién.

# Aprender a hacer preguntas relevantes.

¢ Construir conceptos y argumentar un caso.

& Detectar suposiciones e intenciones.

& Desarrollar inferencias e hipotesis.

& Valorar razones y reconocer un razonamiento defectuoso.

# Obtener confianza en su capacidad para dar sentido a
sus valores y compartirlos.

El concepto de Comunidad de Investigacién no es nuevo, ni es
peculiar de la filosofia para nifios. Se han desarrollado diversas
formas para crear un entorno comprensivo en el cual explorar
sentimientos y desarrollar la autoestima. Una Comunidad de
Investigacion es una especie de enfoque de tiempo en circulo
dirigida a mejorar la calidad del pensamiento, asi como la
expresién de los sentimientos. Pero, jcémo promueve esta
comunidad el desarrollo moral?
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En una democracia, una sociedad se desarrolla por adapta-
cién a las necesidades individuales de sus miembros. Las deci-
siones en una democracia deberfan estar siempre abiertas a la
revision y la razén. El proceso democrético asegura esta aper-
tura al cambio en respuesta a las necesidades de los individuos
al incorporar los derechos de todos a la voz y al voto.

Los elementos de una comunidad democratica son que:

1. Incorpora como principio la libertad de expresién de
los individuos.

2. Hace del razonamiento critico, no de la convencién,
el arbitro del juicio moral.

3. Es orgénica en el sentido de que sus procedimientos
de trabajo y sus valores estdn abiertos a la adaptacion.

4. Es democritica al asegurar que todos sus miembros
tienen derecho a voz y voto.

La discusién juega un papel central en el desarrollo de una
comunidad. Aprender a hablar cara a cara con los demds
miembros de la comunidad en la que est4 integrado uno acer-
ca de cuestiones de interés comtin es una de las més bésicas e
importantes actividades humanas. Para los nifios, no sélo
establece los fundamentos para el desarrollo del lenguaje y la
alfabetizacién, sino que también potencia la confianza en uno
mismo como miembro de una comunidad de aprendizaje.
Una buena comunicacién y una buena discusién se encuen-
tran en la raiz de cualquier comunidad que funcione bien,
tanto si es una clase, como un club o la familia. El compartir
discusiones ayuda a crear y sostener la comunidad, asi como a
resolver problemas comunitarios. Carol, de 11 afios, resumié
el valor de la discusién democritica diciendo: «Una democra-
cia es cuando todo el mundo tiene la oportunidad de decir
qué hacer para resolver un problema, y no es algo que quede
reservado a unos pocos».
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El problema con cualquier comunidad, en particular con
una comunidad pluralista donde las personas provienen de dis-
tintas culturas y origenes, es que puede haber muchos intereses
y opiniones significantes y potencialmente conflictivas. De
forma similar, bajo la descripciéon de democracia puede haber
muchas diferencias de interpretacién y préctica. No todo el
mundo tiene la misma comprension y experiencia de la vida, o
de la democracia. Lo que se necesita es un compromiso, desde
temprana edad, en las practicas que apoyan la democracia y el
desarrollo de una comprensién de los problemas y los conflictos
de la vida a través de una discusién compartida. Si queremos
que los nifios aprendan a negociar y a tomar decisiones, tendran
que comprometerse en précticas que apoyen la negociacién y la
toma de decisiones. La Comunidad de Investigacién no ofrece
més que un foro de escucha atenta, de disputa constructiva y de
discusion en colaboracién donde las personas, tanto si son
nifios como adultos, puedan encontrar su propio sendero hacia
el significado personal y los valores compartidos. Como dijo
Peter, de 8 anos: «Tengo un montén de ideas, pero no me sirve
de mucho decirlas, salvo en la clase de “filosofia”».

La clase de que menciona Peter es un enfoque conocido co-
mo Filosofia para nifos.* Es un enfoque que da apoyo a la serie
de «Cuentos para pensar».” A continuacion, se resumen los ele-
mentos del enfoque de Filosofia para nifios para el desarrollo de
una Comunidad de Investigacién mediante la discusién en clase:

4, Para més informacién sobre Filosofia para nifios, contacte con Society for
Advancing Philosophical Enquiry in Education (SAPERE) www.sapere.co.uk
5. Otros libros del programa «Cuentos para Pensar» de Robert Fisher son:
Cuentos para pensar, Barcelona, Ediciones Obelisco, 2004.
Juegos para pensar, Barcelona, Ediciones Obelisco, 2002.
Poems for Thinking, Oxford, Nash Pollock, 1997.
First Stories for Thinking, Oxford, Nash Pollock, 1999.
First Poems for Thinking, Oxford, Nash Pollock, 2000.
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¢Qué es una Comunidad de Investigacion?

Una Comunidad de Investigacién es un método de ensefianza
que incluye los siguientes elementos:

1. Una disposicién comunitaria: todos asi sentados, pue-
den verse y oirse entre si, con el profesor como parte del
grupo, por ejemplo en circulo o en herradura.

2. Unas normas acordadas: por ejemplo «s6lo puede
hablar uno a la vez», «todos escuchan al que hablax;
estas reglas se discuten, se acuerdan ¥, de ser necesario,
se publican para que todos las vean y las recuerden.

3. Unos estimulos compartidos: cada uno tiene su
turno para leer, y la opcién de no leer, un texto elegi-
do o de responder a un estimulo elegido para pensar,
como una imagen o un video.

4. Un tiempo para pensar: se da tiempo para pensar
acerca de lo que se ha leido, o de lo que dicen los
demds; el tiempo para pensar en silencio se fomenta
como parte de la practica reflexiva del grupo.

5. El cuestionamiento: se les pide a los alumnos que
sugieran sus propias preguntas, o ideas para la discu-
sién, por escrito, para que todos puedan verlas; el
grupo elige una de ellas para conversar.

6. La discusién: todos y cada uno tienen el derecho y la
oportunidad de expresar sus propias opiniones y senti-
mientos, y cada uno debe escuchar a los demds, y tomar
en consideracion los diferentes puntos de vista e ideas.
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7. Larevision: al final de la discusion, los alumnos revi-
san la conversacion, su propio pensamiento, los pun-
tos de vista y las ideas de los demds, y lo que han
aprendido.

8. Actividades para prolongar la reflexion: se pueden
utilizar actividades y ejercicios para prolongar la
reflexién sobre el tema clave, asi como para desarro-
llar las habilidades de autoexpresién por medio del
arte, el drama y la expresion creativa.

La Comunidad de Investigacién tiene una dimensién cognitiva
y una dimensién moral. La dimensién moral se muestra por los
valores que modelamos durante el proceso de investigacién.
Aprendiendo a escuchar y a respetar las opiniones de los demas
se modela la nocién de la preocupacién por los demds, o empa-
tia, que es crucial para los valores de muchas escuelas. De igual
importancia moral es la nocién de pensar por uno mismo o
autonomia, y un tercer valor clave es el de la justicia o equidad,
y la proteccién de los derechos de todos. Estos valores se pue-
den modelar y se pueden desarrollar mediante la discusién en
el aula.

La discusién de los valores

Los nifos aprenden mucho del ejemplo que les dan los padres
y los profesores. En el cuidado y en la ensefianza de los nifios
tenemos que modelar aquellos valores que consideramos
importantes. Al conversar con los nifios en la discusién, tene-
mos que ser coherentes en nuestro comportamiento, por ejem-
plo, para estimular la participacion:
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1. Valorando y apreciando la contribucién de los nifios,

2. Mostrando paciencia y escuchando con seriedad
y atencién todo lo que dicen.

3. Desarrollando ideas y ayud4ndoles con temas dificiles.

4. Esperando que den razones para lo que creen y dicen.

5. Asegurdndose de que todo el grupo honre las normas
acordadas para la discusion.

Una disposiciéon comunitaria

Convendria crear un ambiente tranquilo y relajado para la discu-
si6n, aunque también concentrado. Todos los participantes han de
poder verse entre si y establecer contacto visual cuando hablan. Un
circulo, o una disposicién equivalente como la de una herradura,
nos va a permitir todo esto, ademds de modelar la igualdad de
posiciones en el grupo. También facilita el estimulo inicial, el cuen-
to, el poema o la imagen que se ha de compartir, del modo mds
abierto y accesible. «El circulo para pensar es bueno —dice Gavin,
de 9 afios—, porque nadie es m4s importante que ningdn otro.

Unas normas acordadas

A los nifios nuevos en esta forma de trabajo les puede resultar
dificil mantener una discusién razonada en grupo. Una buena
forma de empezar es acordar de antemano algunas normas para
la discusién. En una Comunidad de Investigacion, las normas
de una discusién son tan importantes como el contenido de la
discusion, pues los nifios aprenden tanto con el ejemplo y par-
ticipando en la discusién, como lo hacen con la discusién de
conceptos morales. Si se experimenta una discusion civilizada,
Sus normas y convenciones se interiorizaran. Sin embargo, al
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principio, quiza sea necesario que estas normas se especifiquen
claramente. Como dijo Rebecca, de 8 afios: «Creo que necesita-
mos normas que nos ayuden a recordar de qué va todo esto».
Las normas deben ser pocas en ntimero, sucintas y ficiles
de recordar, expresadas con el menor niimero posible de pala-
bras. Se deben negociar con los nifos, pidiéndoles por ejemplo
que desarrollen una serie de reglas en un grupo pequeio, para
que después los grupos las compartan con la clase. ;Qué nor-
mas acordaremos? ;Qué palabras expresardn mejor las normas?
La investigacién demuestra que las normas serdn mds ficiles de
recordar si se redactan en positivo. Las normas acordadas se
deben exponer claramente en el aula para poder consultarlas
con facilidad. Deben ser flexibles y abiertas a la renegociaci6n.
Deben ser ficiles de ensefiar y de hacer cumplir. Es posible que
el grupo necesite recordarlas con frecuencia, y que precisen ser
modeladas mediante las rutinas de la discusién. Una manera de
concentrarse en las normas es decir que cualquiera puede inte-
rrumpir la discusion si se estuviera rompiendo una norma. Se
le puede dar a un nifio en concreto la responsabilidad de con-
trolar la discusién y de ver si las normas se estdn manteniendo
(a veces, un nifno revoltoso puede ser un buen controlador de
las normas del grupo, si se le da esa responsabilidad).
Disponer de una serie de normas bésicas puede ser muy util
ala hora de cuestionar la contribucién de un nifio a la discusién,
por ejemplo, si un nifno hiciera un comentario inadecuado (como
un comentario racista o sexista). Si se hiciera un comentario asi y
los demds nifios no lo cuestionaran durante la exploracién, ten-
dria que ser usted quien cuestionara el comentario y dijera sus
razones. Observe qué alumnos comprenden sus razonamientos y
refiérase a las normas bésicas, por ejemplo: «Tenemos una norma
que es “respetar a los demds”. ;Muestra respeto este comentario?».
Recuérdeles que, si usted ha aceptado las reglas, ellos tienen
que atenerse a ellas. Insista en que las normas sean seguidas, en

43



particular el principio de que s6lo puede hablar una persona a
la vez. Recuérdeles que tienen el derecho de guardar silencio,
pero la obligacién de escuchar.

Nermas basicas: ‘@J ]

Estas son algunas de las normas negociadas en una clase de
nifios de 11 afios:
&~ Escucha lo que dicen los demas.
&~ 5S¢ amable con todos y ofréceles tu apoyo.
&~ Piensa antes de hablar o de hacer una pregunta.
¢~ 5¢ educado, y no te rias de lo que dicen los demds.
&~ Respeta a los demds; si alguien no quiere decir
nada, no tiene por qué hacerlo.

Unos estimulos compartidos

En cuanto queda establecida la disposicién del circulo para
pensar y se acuerdan las normas bésicas, se pone en marcha la
leccién a través de un estimulo sobre el cual pensar. A muchos
profesores les gusta comenzar con alguna actividad de preca-
lentamiento o algtin juego para pensar que acttie como foco o
estimulo inicial (véase Juegos para pensar® en esta serie de
libros, si desea ejemplos de actividades de precalentamiento).

El estimulo para la discusién serd, normalmente, un objeto
de exploracién intelectual, como un cuento, un poema o una
imagen. Todos los nifios deben ser capaces de verlo con clari-
dad (por ejemplo, mostrandoselo a la clase en la pizarra, agran-
dando su formato o transcribiéndolo en una gran hoja de
papel), o deben tener su propia copia del estimulo.

6. Robert Fisher, Juegos para pensar, Barcelona, Ediciones Obelisco, 2002.

Ex]

Si se trata de un cuento, normalmente lo lee el grupo por
turnos, leyendo cada alumno un pérrafo. Aquellos que no pue-
dan, o no deseen leer, pueden decir «Paso». Mds tarde, el cuen-
to se lee de nuevo, quiza cada uno en silencio, para darles tiem-
po para pensar cuidadosamente en él. Mucho del estrés de hoy
en dia se basa en la importancia del ritmo en la ensefianza. Una
leccién para «pensar» puede tener ritmo y variedad, pero se
caracteriza por algo mucho mds importante, algo que todos
necesitamos cuando nos enfrentamos a desafios complejos:
periodos de reflexién sostenida o tiempo para pensar.

Un tiempo para pensar

El profesor invitard a los nifios a pensar y a hacer preguntas sobre
el cuento o el estimulo. Esto se puede hacer de varias formas. La
profesora le dice a sus alumnos de 6 o 7 aios: «;Se os ocurre algu-
na pregunta o algin comentario sobre el cuento?». Otro puede
preguntar: «;Hay algo extrario, interesante o desconcertante en
este cuento?». Un profesor de alumnos de 10 afios plantea la pre-
gunta: «;Cudl es el tema clave, segtin vosotros, en este cuento?»

Dé tiempo para que los nifios, sentados y en silencio, de-
sarrollen sus propios pensamientos. Pueden compartirlos con
un compafiero para, mds tarde, compartir sus preguntas o sus
comentarios con el resto del grupo. Permita tiempos para pen-
sar antes de la discusién, para que los nifios preparen sus pre-
guntas; durante la discusién, cuando quiera que toda la clase
piense en algo o responda a algin punto o tema en particular;
y al final de la sesion, en el tiempo de revisién o de «tltimas
palabras». Insista en el punto de que nuestros primeros pensa-
mientos no suelen ser los mejores, de ahi que el «pensemos de
nuevo» y el «qué pensamos ahora» sean vias ttiles para estimu-
lar y mantener el pensamiento.
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El tiempo para pensar, o «tiempo de espera», se puede
introducir en cualquier momento de la discusién. La investiga-
cién demuestra que permitir a los alumnos de 3 a 5 segundos
de tiempo para pensar, después de haberles hecho usted una
pregunta, suele dar como resultado que los nifios ofrezcan res-
puestas mejores, més largas y elaboradas, y también les da una
oportunidad mds para que pregunten algo si no lo han com-
prendido.

Los nifios aprenden un montén a través del ejemplo, de
modo que, si queremos nifios que piensen, tendremos que con-
vertirnos en modelos concientes como profesores o padres. Si
algo es interesante o de valor, quizd merezca la pena detenerse
a pensar en ello. «Detente y piensa», suele ser nuestro lema (y
quizd algo que se podria exhibir en la clase). Conviene que nos
detengamos y pensemos (también entre 3 y 5 segundos) cuan-
do los nifios nos hacen una pregunta o un comentario, cuando
lo que dicen merece una reflexion.

Como dijo Trudy, de 10 afos: «Tengo pensamientos mejo-
res cuando tengo la oportunidad de detenerme a pensar, y no
pienso lo suficiente cuando voy con prisas para hacer lo
siguiente a cada momento».

El cuestionamiento

Pida a los nifios que piensen sus propias preguntas y comenta-
rios acerca del estimulo, al principio, de forma individual; més
tarde, por parejas (;has pensado en la misma pregunta que tu
companero/a?); y, finalmente, que los compartan con el grupo.
Tome nota en la pizarra o en una hoja grande de papel de sus
preguntas y sus comentarios. Escriba el nombre del nifio/a
junto a su pregunta, para registrar y reconocer el valor de su
contribucién a la exploracién.
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A continuacién, se muestran algunas de las veintidés pre-
guntas formuladas en una clase de nifios de 7 a 8 afios acerca de
«La parte del trol» (pdg. 101):

1. ;Fue justo el granjero? (Natasha)
2. ;Quién fue el mds codicioso? (Nathan)
3. ;Quién fue el mds egoista? (Ben)
4. ;Fue un acuerdo justo? (Lucy)
5. Si el granjero lo hubiera pensado mejor, ;podria
haber propuesto algo mas justo? (Max)
Si td fueras un trol, ;como te sentirfas? (Laurie)
. jNecesitaba el trol tres cabezas? (Ellie)
8. Si tu fueras el trol, ;qué le dirias o qué le harias al
granjero? (Rachel)
9. ;Cémo se sentiria el trol cuando se encontré con
todas las partes indtiles de la cosecha? (Melissa)
10. Si fueras el granjero, ;te daria pena el trol? (Natasha)
11. ;Crees que el trol podria haber pensado en algo m4s
justo? (Emma)
12. ;Crees que se caian bien el uno al otro? (Lucy)

N

Después de que la clase haya creado su agenda de preguntas
sobre el cuento o la imagen y haya anotado las preguntas, pida
alos alumnos que reflexionen sobre éstas y que aclaren algo que
no hayan comprendido sobre alguna de las preguntas. Que
comparen y contrasten las preguntas; que tomen en considera-
cién cualquier conexion entre ellas; que piensen en qué tipos de
preguntas son, y si entran en categorfas amplias. ;Cudles de
ellas son buenas? ;Qué hace que una pregunta sea buena?

Se elige una pregunta para comenzar con la discusién, nor-
malmente mediante el voto de toda la clase para la que piensan
que es mds interesante, desconcertante o curiosa. En el ejemplo
dearriba, la pregunta de Raquel fue la elegida para la discusién.
Normalmente, para empezar, se utiliza un sistema de voto de
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mayoria simple, pero mds tarde se puede estimular la variedad,
por ejemplo, méds de un voto por persona, un participante o un
grupo elige una pregunta, o se elige una pregunta al azar.

La discusion

El papel del profesor es el de enfocar la atencién del grupo en
la pregunta o en el tema que se pretende discutir, y llevar a los
ninos a profundizar planteando més preguntas, pidiendo razo-
nes y evidencias, y presentando puntos de vista alternativos. El
objetivo es fomentar una atencién seria, sistemética y sostenida
sobre la pregunta o tema del cual se trata. Hacer preguntas
abiertas, o preguntas socraticas (véase abajo), es una forma de
sondear el pensamiento, pero las alternativas a las preguntas
pueden ser igual de efectivas a la hora de cuestionar y desarro-
llar el pensamiento.

Estrategias para desarrollar el pensamiento

1. Tiempo de espera. Recuerde «tiempo de espera 1 y
2». Permita al menos tres segundos de tiempo para
pensar, tras una pregunta y tras la respuesta de
algtin nifio.

2. Pensar-parejas-compartir. Deje tiempo para el
pensamiento individual, la discusién por parejas v,
luego, compartir y discutir con la clase.

3. Pida mds. Haga una invitacion no verbal, por ejem-
plo, «Entonces, ta piensas que...», cOn un MmMovi-
miento de cabeza, y sosténgalos mediante la repeti-

48

cién de lo que dicen o pidales que digan mds, por
ejemplo, «;Puedes decir algo mds acerca de eso o dar
un ejemplo?».

4. Evite juicios. Responda sin enjuiciar, por ejemplo,
«Gracias», «Es interesante» o «;Quién estd de
acuerdo/en desacuerdo?». Pida alternativas, pre-
guntando por ejemplo, «;Quién tiene un punto de
vista alternativo?».

5. Haga de abogado del diablo. Especule sobre el asun-
to y ofrezca un punto de vista diferente, por ejemplo,
diciendo: «Me pregunto qué sucederia si...».

6. Hagauna contribucién personal. Ofrezca informa-
cién, o bien un ejemplo, de su propia experiencia,
por ejemplo, diciendo «Recuerdo una ocasién en la
que...».

7. Invite a que hagan més preguntas. Estimule la for-
mulacién de preguntas durante la discusién, pre-
guntando, por ejemplo, «;Tiene alguien alguna pre-
gunta?», «;En qué tendriamos que pensar todavia?».

En una leccién de Valores para pensar, el reto que tiene que
afrontar el profesor es hacer que el grupo se enfoque en las
cuestiones morales y en los valores subyacentes de los temas
que se estan discutiendo. Una profesora resumié esto al decir:
«Mi trabajo es hacer que los nifios se den cuenta de que hay que
hacer elecciones morales, y que han de tener buenas razones
para lo que piensan y dicens.

Empiece por preguntar al que pregunta por qué ha hecho
esa pregunta. Intente establecer los principales puntos de vista
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relacionados con la cuestién desde un principio. Pregunte
quién estd de acuerdo o en desacuerdo con lo dicho. Anime a
los participantes a que hablen entre si y a que miren al que
habla, en lugar de al profesor. Intente enfocar la discusién sobre
la pregunta elegida, pero permita las referencias a preguntas y
temas relacionados, si lo considera adecuado.

Con nifios pequeiios, los juicios acerca de lo correcto y lo
erroneo se hacen invariablemente en términos de interés pro-
pio. Lo que la discusién puede hacer es ayudarles a compren-
der la idea de que las cosas son correctas o son erréneas por
otros motivos que los del interés propio, por ejemplo, por las
consecuencias que pueden tener en los demds. También les
puede ayudar a ver lo importante que es sintetizar principios
morales a partir de situaciones reales, principios como el de la
Regla de Oro: «Haz a los demds sélo aquello que te gustaria
que te hicieran a ti».

La capacidad para el razonamiento moral se desarrolla a
diferente ritmo en los individuos. Muchos alumnos de secun-
daria parecen aferrarse a la creencia de que las cosas son erré-
neas simplemente porque «te puedes crear problemas con
ellas», y que hacer trampas estd bien «si sales impune de ello.
Lo que la discusién puede hacer es presentar a los alumnos una
amplia gama de puntos de vista y de rutinas para juzgar por
qué algo puede ser correcto o erréneo. Sin el desafio que supo-
nen estas discusiones, los seres humanos de cualquier edad
pueden quedar atrapados en lo que Sécrates llamaba sus «irre-
flexivas» vidas, al aceptar lo que les han dicho otros o sus pro-
pias suposiciones ociosas. Como dijo Donna, de 11 afios:
«Hasta que no discutes las cosas, te parece que todos piensan lo
mismon.

En la discusién de un tema moral, puede no haber respues-
tas correctas o erroneas, pero si que hay preguntas que plantear,
opiniones que compartir e ideas que cuestionar, exponiéndo-
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las ante nuevos y diferentes puntos de vista. Estas discusiones
no deberian ser sélo un afiadido opcional al curriculo (o a la
vida), sino un aspecto crucial de todo el proceso educativo,
del proceso de convertirse en ciudadanos concientes y respon-

sables.

;Por qué hay personas buenas y malas?

Un grupo de niflos de 10 afios ha leido «El cuento del indul-
tario» (pdg. 129) y estan sentados en circulo discutiendo la pre-
gunta de Joanne: «;Por qué hay personas buenas y malas?».
Estdn acostumbrados a estas discusiones y se escuchan atenta-
mente entre si. Se expresan opiniones diferentes, pero nadie se
siente nervioso por compartir sus opiniones o cuestionar las de
los demds. Hay momentos en los que son muchos los que quie-
ren hablar a la vez, y hay momentos de silenciosa reflexién. La
profesora lleva a sus alumnos a considerar sus pensamientos en
profundidad y a dar razones para sus puntos de vista. He aqui
un fragmento de esta discusion:

NINA: Creo que las personas son bésicamente buenas, y que
quieren hacer el bien.

PROFESORA: ;Hay alguien de acuerdo o en desacuerdo con esto?

NiNo: No estoy de acuerdo con Jane. Creo que todos tienen al-
go malo. Son los padres o los profesores los que te hacen
bueno.

Niza: Creo que nacemos buenos, pero son cosas como la tele-
visién las que te hacen malo. Ver malas cosas da malas ideas.

NINO: Yo creo que las personas son tanto buenas como malas.
Hay bueno y malo en todos, y simplemente est4 esperando
a salir. Estamos hechos asi. Puedes elegir ser bueno o ser
malo.

PROFESORA: ;Y qué crees que te puede ayudar a ser bueno?

NINO: Son tus sentimientos. Si haces el bien, te sientes bien.
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NINA: Pero, a veces, cuando haces algo malo, jte sientes bien!

PROFESORA: jPuedes poner un ejemplo de eso?

NINA: Pues... tomarte un helado cuando no debes tomartelo,

NiNo: Creo que hay una diferencia. Cuando haces algo bueno
por los demds, como ayudar a una anciana a cruzar la calle,
td estds sintiendo por ellos. Cuando haces cosas malas y
egoistas, sélo sientes por ti mismo. ..

Introdizcales y animeles en la utilizacién del vocabulario del
discurso, tal como «acuerdo/desacuerdo», «disputa», «ejem-
plo», «hip6tesis». Exponga estas palabras en el aula.

La revision de la discusién

Si discutir lo que pensamos es de valor, entonces aquello de lo
que discutimos debe merecer una detenida reflexién. Para que
la discusién dé los resultados buscados, el pensamiento y el
razonamiento deben ser valorados, y la confianza establecida.
El profesor o el lider de la discusién deben dar también tiempo
para pensar en la discusién y revisarla. Pero dirigir una sesién
plenaria o informativa no es tarea ficil, sino una compleja
habilidad de ensefianza que se caracteriza por:

1. Una alta proporciéon de preguntas abiertas o
socraticas, tales como:

¢ jHemos discutido algo importante hoy?

@ ;Cudl ha sido el concepto (o la idea) mds
importante que hemos discutido hoy?

# ;Hemos hecho alguna pregunta (o hemos
planteado algtin problema) dificil?

# ;Ha tenido alguien algin buen pensamiento
o alguna buena idea?
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& ;Hemos tenido buenas razones, argumentos
o evidencias que apoyen lo que se ha dicho?
& ;Hemos explicado bien nuestras ideas?

2. Unas extensas respuestas por parte de los alum-
nos, estimuladas por el profesor, como en el si-
guiente fragmento de la revisién de una discusién
de un grupo de nifos de 9 afios acerca de si es
correcto que los padres den un cachete a sus hijos de
vez en cuando:

Proresor: Durante la discusién, shubo alguien que
tuviera buenas razones para lo que decia?

Nimvo: Creo que la de Sophie fue una buena idea de
por qué es un error dar cachetes a los nifios.

PROFESOR: ;Cudl fue la idea?

NINO: Bueno, ella dijo que era un error porque, cuan-
do te dan un cachete, no se te estd diciendo por qué
es un error lo que has hecho; simplemente se te dice
que si lo haces te llevards un cachete. Eso significa
que lo volverds a hacer si ves que puedes salirte con
la tuya y que no te peguen. Pero si se te dice por qué
es un error lo que has hecho... sea lo que sea...
entonces serd menos probable que lo vuelvas a
hacer, porque ahora ya sabes por qué es un error. Si
comprendes la razén...

3. Referencias por parte del profesor a las ideas o
conceptos de la discusion, como en la forma en que
la profesora del siguiente ejemplo vincula un punto
en particular con un concepto mds amplio:

Proresora: Cuando decis que las personas no deben
decir mentiras, ;estdis queriendo decir que deben
ser honestos en cualquier circunstancia? ;Por qué
pensdis que es tan importante la honestidad?
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4. La conexién de lo que se discute con otros asuntos
de la vida diaria, como en el siguiente ejemplo:

PROFESOR: Hemos hablado del coraje y de lo dificil que
es a veces decirle a otra persona lo que pensamos.
¢Quién puede darme un ejemplo de coraje, a partir
del tema histérico que hemos estado estudiando?

Quiza prefiera usted reservar un tiempo al final de la discu-
sién para hacer una ronda de «tltimas palabras» que anime
a los participantes menos activos a hacer su contribucién.
Entre las preguntas que se pueden plantear al grupo duran-
te la autoevaluacion estarian:

# ;Qué hemos aprendido?

¢ ;Cudles han sido los pensamientos o las ideas
mds interesantes?

¢ ;Ha cambiado alguien su forma de pensar (y si
es asi, por qué)?

# ;Existen temas importantes que no se hayan
discutido?

# ;Tiene alguien alguna pregunta que debiera
discutirse en la préxima ocasién?

# ;Se os ocurre alguna forma mejor de organizar
la discusién?

Esta retroalimentacion oral acerca de lo que se ha discuti-
do se puede ampliar mediante una revisién escrita. Aqui,
un nifo de 7 anos escribe sus reflexiones sobre el cuento
«La tortuga parlanchina» (pdg. 201), que se acababa de dis-
cutir en clase: «En este cuento aprendi que uno puede
hablar demasiado. Puedo controlar mi boca, pero a veces
me paso de la raya y hablo demasiado (sic). Puedo contro-
lar mi boca a veces, si lo intento».

Cuestienamiente secratico

Es la utilizacién de una serie de preguntas que intro-
duzcan progresivamente en niveles superiores del pen-
samiento, incluidos los niveles de pensamiento literal,
analitico y conceptual. A continuacién, se ofrecen al-
gunos ejemplos de preguntas que introducen en estos
tres niveles de pensamiento.

1. Preguntas literales (o factuales), que piden infor-
macion:
& ;De qué trata esto?
¢ ;Recuerdas lo que sucedié?
& ;Qué tienes que hacer?

2. Preguntas analiticas, que exigen un pensamiento
critico y creativo:
&~ 3Qué preguntas tenéis?
& ;Qué razones puedes dar?
¢~ 3Qué problemas/posibles soluciones hay?

3. Preguntas conceptuales, que exigen un pensa-

miento abstracto:

&~ ;Cudl es el concepto (estrategia o norma)
clave aqui, y qué significa?

&~ 3Qué criterios estamos utilizando para juz-
gar esto (o probar su veracidad)?

& ;Cémo podriamos investigar mds a fondo
este concepto (estrategia o hipdtesis)?

@J_
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Actividades para prolongar la reflexion

Al final de cada seccién se sugieren unas cuantas actividades
para prolongar la reflexi6én sobre el tema, por ejemplo, median-
te la escritura, el dibujo o el juego de rol, que se pueden reali-
zar a través de trabajo individual, por parejas o en pequefios
grupos. Por ejemplo, después de que la clase hubo discutido el
concepto de amistad (pdg. 119), el profesor dio cierto ntimero
de afirmaciones acerca de la amistad y les pidié que las agrupa-
ran en dos columnas, una para aquellas afirmaciones con las
que estaban de acuerdo y otra para aquéllas con las que estaban
en desacuerdo. Después, cada grupo comparé sus decisiones
con otro grupo, y mds tarde con toda la clase.

&

Qué es un amige?

¢Con cudles de estas afirmaciones estds de acuerdo y con
cudles estds en desacuerdo?

&~ Un amigo es alguien que siempre estd ahi para
ayudar cuando las cosas van mal.

Un amigo siempre te perdonard si haces algo mal.

Los amigos son aquellos a los que ves todos los dias.

§ 8%

Los amigos son personas de la misma raza y reli-

gién que tu.

Un amigo es alguien que hace lo que le dices.

Un amigo es alguien que nunca te miente.

& Un amigo es una persona especial con la que
puedes compartir tus secretos.

&~ Un amigo es alguien que te es leal en cualquier

circunstancia.

¢ 8
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Otra actividad de prolongacién podria ser la de hacer una
urdimbre de conceptos alrededor del concepto central que se
discute, 0 un «mapa mental» de los principales puntos de la dis-
cusion. Déles a los alumnos sus propios diarios o libretas de
notas para que apunten y registren sus reflexiones tras la explo-
raci6n; que guarden las evidencias de exploraciones pasadas
para consultarlas si es necesario, y accesibles a todos en el aula.

La evaluacion del desarrollo moral

El desarrollo moral permite a los nifios desarrollar una serie de
valores que son tanto personales, es decir, relacionados con el
propio interés, como ptiblicos, es decir, relacionados con los
intereses de los demds. Todo juicio moral se debe hacer libre-
mente. Un loro, o un nifio pequefio, repitiendo «Robar es un
error», no estd haciendo un juicio moral. Un juicio moral es
también interpersonal, y debe, si los demds son igualmente
importantes, aplicarse a los demds. De ahi que el discernimien-
to sobre uno mismo y el discernimiento sobre las necesidades y
los sentimientos de los demds sean igualmente importantes en
la educacién moral.

Uno mismo

Uno de los elementos clave de la educacién moral es la autono-
mia, es decir, la capacidad de uno para pensar por si mismo.
Viene indicada por las evidencias de que los nifios piensan por
si solos, por ejemplo, al tomar un punto de vista minoritario, o
al cuestionar los puntos de vista de los demas. Se demuestra en
un creciente sentido de la autoestima y en la disposicién de los
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nifos para asumir la responsabilidad del modo en que deben
vivir sus vidas. La autonomia se puede ejemplificar en pregun-
tas tales como:

# ;Qué pienso realmente?

& ;Qué siento acerca de mi mismo (o acerca de la situacién)?
& 3Qué clase de vida quiero llevar?

& ;Qué clase de persona quiero ser?

# ;Cudles son mis valores y mis prioridades?

Entre las evidencias de los profesores que indican un creciente
sentido de la autonomia en los nifios est4n:

# «Esta es la primera vez que 0igo a Jasbir manifestar
voluntariamente su propia opinién.»

# «Kirsty ha demostrado ser capaz de corregirse cuando
ha cambiado de opinién, y de corregir su antigua opi-
ni6n acerca de lo que significa ser un amigo.»

¢ «Paul ha demostrado mucha confianza en si mismo
cuando se ha aferrado a su propia opinién frente a la de
los demds.»

Los demds

Otro elemento de la educacién moral es la empatia, es decir, la
condicién de estar emocional y cognitivamente con otra perso-
na, en particular el comprender cémo es para esa otra persona
la situacién. Mostramos quiénes somos mediante nuestro sen-
tido del yo (autonomia) y mediante nuestras relaciones con los
demads (conectividad). Lo paradéjico de la vida humana es que
sOmos, a un tiempo, individuos separados y parte conectada de
una cultura. Las personas se realizan en las relaciones vivas, y
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aquello que somos se conforma en parte en el contexto en el
que estamos y en las relaciones que formamos.

Esta dicotomia entre uno mismo y los demds se refleja en
dos puntos de vista de la democracia, uno de ellos identifica a
J]a democracia con la libertad del individuo para buscar su pro-
pio interés, y el otro contempla a los individuos esencialmente
como creadores de comunidades.

En toda sociedad hay una tensién entre el derecho a la liber-
tad y la responsabilidad hacia los deméds. En una Comunidad de
Investigacion, el derecho a la libertad se muestra de dos maneras,
uno en la libertad de expresién (aun cuando uno esté equivoca-
do), y el otro en el derecho a guardar silencio, a pasar, a escuchar
y no hacer comentarios. La responsabilidad ante los demds se
muestra mediante una conducta solicita.

Esta solicitud o empatia requiere el ejercicio de la imagina-
cién moral, que es la capacidad de crear y ensayar posibles
situaciones, para hacer «experimentos de pensamiento» tales
como ponerse en el lugar del otro. Este sentido de la interco-
nectividad, en el cual los nifios se percatan de que no son m4s
que uno entre muchos otros con intereses y deseos como los de
los demas, es una defensa necesaria ante el prejuicio y ante el
hébito de hacer estereotipos de los demds. Entre los tipos de
preguntas que ejemplifican la empatia estdn:

& ;COmo te sentirfas td (o, cémo se sentiria esa persona)?
& ;Como te sentirias si eso me sucediera a mi (o a ti)?

& 3Qué te parecerfa (o qué pensarias) si tui fueras esa persona?
# ;Estamos dando iguales oportunidades a todos?

& ;Como muestro a los demds que les respeto v les valoro?

Ejemplos de comentarios de los profesores donde se percatan
de comportamientos solicitos en la discusién:
¢ «Said ha hecho bien en insistir en que todo el mundo
ha de tener su turno de palabra.»
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¢ «Un ejemplo de la forma de Karen de mostrar empatia fue
cuando dijo, “Imagina lo que le pareceria a esa persona”»
# «Lo importante fue la forma en la que todos escucha-
ron, atentamente, a lo que los demads tenian que decir.»

La sociedad y mucho mds

El tercer elemento relacionado es el de la capacidad de «des-
prenderse» del yo y de aquellos a los que conocemos para ver
una situacién como si fuera desde arriba, desde un punto de
vista tan objetivo como sea posible, como si fuera desde el
punto de vista del universo.

Esto tiene que ver con la capacidad para trascender el inte-
rés individual o de grupo para llegar a pensar lo que seria
correcto para cualquiera en una situacién dada, para ver mds
alld del interés personal de los individuos o de los grupos, tales
como amigos y familia, y para introducir un punto de vista que
abarque al conjunto de la sociedad y, en tltima instancia, a todo
el mundo. Es ser concientes de las relaciones de los seres huma-
nos no sélo entre si, sino también con la naturaleza, e incluye
nuestros deberes con el resto de especies. Es la conciencia de la
importancia de los principios universales, como el de la justicia
o el de la equidad.

Para algunos tedricos morales, como Kant y Kohlberg, la
forma mds elevada de razonamiento moral se halla en la for-
mulacién de unos principios o deberes universales. Para otros,
las trascendencia se halla en la bisqueda de lo bueno, lo correc-
to o lo justo para las personas en situaciones concretas.

Entre las preguntas que ejemplificarian una serie de valores
trascendentes estarian:

# Si alguien actuara de esta manera, jcudles serian las
consecuencias?
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# ;Cudles serfan las implicaciones de comportarse (o de
creer) de este modo?

# ;Qué es lo mds correcto que se puede hacer?

& ;Serfa correcto en cualquier circunstancia?

& ;Qué principio, valor o moral hay implicados?

Ejemplos de evidencias de valores morales universales:

# «Lareferencia de Anne al principio de hacer a los demis
lo que te gustaria que te hicieran a ti.»

# «Me ha gustado lo que ha dicho Kerry de que si la
norma es buena para ti, es buena para todos.»

# «Paul no sélo decia que no era justo, daba una razén
por la cual era justa la norma y en qué circunstancias
habria que aplicarla.»

Cualidades dela  Principios dela Pregunta

persona moral educacién moral clave

autonomia pensar por si mismo  ;Qué es correcto para mi?

empatia ponerse en el lugar  ;Qué es correcto para los
de los demas demds?

sostener principios ;Qué es correcto para
de justicia/equidad todos?

trascendencia

En la educacién personal y social, y en la de ciudadania, hay dos
grandes dreas de evaluacion:

1. Conocimiento y entendimiento de los nifios, por
ejemplo, informacién sobre salud y seguridad, y el
significado de ideas clave como la de la democracia.

2. Habilidades y actitudes de los nifios, por ejemplo,
mediante la participacién en discusiones, tareas y
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actividades de grupo, gestién de conflictos, toma de

decisiones y promocion de relaciones positivas.

Existe un vinculo claro entre los valores y las habilidades de
pensamiento que dan soporte a la comprensién de los nifios y
su desarrollo de habilidades y actitudes.

Habilidades de pensamiento

Las habilidades de pensamiento que se identifican en la exposi-
cién tedrica del Plan de Estudios Nacional de Inglaterra son:

1.

Habilidades de procesamiento de la informacién:
Estas permiten a los alumnos encontrar informa-
cién relevante; comunicar, comparar y contrastar
informacion e identificar y analizar relaciones. Per-
miten desarrollar el conocimiento y la comprensién
de conceptos clave de la ciudadania, como la equi-
dad, la justicia y la democracia. Se desarrollan me-
diante la investigacién y la discusi6én de temas, pro-
blemas y acontecimientos de actualidad.

Habilidades de cuestionamiento: Estas permiten a los
alumnos formular preguntas relevantes; plantear y
definir problemas; planificar, investigar y predecir
resultados; anticipar consecuencias y trazar conclusio-
nes. Los ninos desarrollan estas habilidades cuando
investigan y formulan preguntas acerca de temas perso-
nales, morales, sociales y de los valores y las institucio-

7. QCA, Personal, social and health education and citizenship at key stages 1
and 2, 2000, p. 15.
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nes que influyen en sus vidas. Estas habilidades les per-
miten pensar por si mismos y aprender de los demis.

Habilidades de razonamiento: Estas permiten a los
alumnos dar razones para sus opiniones y sus acciones,
hacer inferencias y deducciones, utilizar un lenguaje
preciso para explicar lo que piensan y establecer juicios
y tomar decisiones fundados en razones o evidencias.
Se desarrollan mediante la discusién de temas persona-
les, morales y sociales que requieran de razonamientos,
argumentaciones y explicaciones. Estas habilidades les
ayudan a introducirse efectivamente en la discusién
democritica y en la toma de decisiones.

Habilidades de pensamiento creativo: Estas permiten
alos estudiantes generar ideas, sugerir hipétesis, aplicar
criterios en la evaluacién y utilizar la imaginacién en la
busqueda de resultados alternativos e innovadores. La
educacién en ciudadania y valores ofrece a los alumnos
la oportunidad de usar su imaginacién al tomar en
consideracién las experiencias de otras personas y al
pensar en otros puntos de vista. Los nifios desarrollan
estas habilidades cuando buscan respuestas innovado-
ras a preguntas o soluciones a problemas.

Habilidades evaluativas:® Estas permiten a los
alumnos evaluar la informacion, juzgar el valor de
lo que leen, escuchan y hacen, y desarrollar criterios
para juzgar el valor de su propio trabajo o sus ideas,

8. DfEE/QCA, The National Curriculum. Handbook for primary teachers in
England. Key stages 1 and 2, 1999, p. 22.
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asf como los de los demis. Se desarrollan cuando los
nifos hacen juicios fundados y razonados acerca de
temas morales, como el de la equidad, y temas
comunitarios, como el de la justicia a nivel local,
nacional y global. Permiten a los alumnos evaluar
sus propios juicios y los juicios de los demas.

El vinculo entre las habilidades de pensamiento y la educacién
moral (y de ciudadania) se puede resumir en la necesidad de
estimular el razonamiento imaginativo. Como comenté un
nifio durante una discusién: «Sin imaginacién, no puedes
dibujar, no puedes leer... sin imaginacion, no puedes hacer
nada». Otro dijo: «La imaginacién nos ayuda a saber qué les
parecen las cosas a los demds». El razonamiento imaginativo es
necesario si queremos que los nifos lleguen a ver por si mis-
mos, no sélo en relacién con los demds en el mundo actual,
sino también en el mundo que podria ser. Como sefialé una
nifa de diez afios: «Necesitas la imaginacién para pensar en
cémo podria ser el mundo».

Con la ayuda de una Comunidad de Investigacién, los
nifios pueden trascender el presente y, basindose en el razona-
miento imaginativo, comprender no sélo lo que hay, sino tam-
bién lo que podria haber. La participacién en una Comunidad
de Investigacion ofrece a los nifos las herramientas necesarias
para cuestionar lo que hay y para comenzar a buscar vias cons-
tructivas para cambiarlo y transformarlo en lo que podria ser.
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1. La ambicién

!Quiers! iQuieres!

Grabado de William Blake (1757-1827)

67




Pensar en la imagen

Pregunta clave: ;Qué significa este cuadro?

;Qué ves en la imagen?

;Como crees que se hizo la imagen? (Grabado sobre
una placa de acero, impreso con tinta negra)

. $Qué clase de imagen crees que es? (Es un grabado lineal)

3Qué palabras se ven? ;Por qué estdn ahi, seglin tG?
(Titulo, nombre del artista, fecha)

sCrees que la imagen nos cuenta una historia? ;Qué his-
toria podria ser?

;Por qué ese personaje utiliza una escalera? ;Podrias
apoyar una escalera en la Luna?

Lo que muestra la imagen, ;pertenece a la vida real?
;Por qué? ;Pertenece a la imaginacién? ;Es una imagen
de un suefio?

sPor qué se llama ;jQuierol, jQuierol?
sSe te ocurre algiin otro titulo para esta imagen?

;Por qué crees que hizo este grabado el artista?

Pensar en la ambicién

Pregunta clave: ;Qué es la ambicién?
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1
2
3

;Qué significa «querer» algo?
;Todos queremos cosas?

sQueremos todos las mismas cosas? ;Por qué, o por qué no?

. sHay alguna diferencia entre «necesitar» y «querer»?
. ¢Necesitas siempre las cosas que quieres?

. ;Quieren las personas cosas que, a veces, no son buenas

para ellas?

. 3Qué quieres para ti en el futuro? ;Qué ambiciones tienes?
. Qué es una ambicién?
. ¢Es bueno ser ambicioso? ;Por qué?

. 3Es posible conseguir algo si lo quieres con suficiente

intensidad?

Actividades

. Haz una lista de todas las ambiciones que tienes en la

vida. Ponlas en orden de preferencia. Compirtelas con
los demas.

Haz una encuesta de lo que cada uno de los demis
quiere ser cuando crezca.

Averigua todo lo que puedas del artista de esa imagen,
William Blake.

Discutid lo que significa la expresién «Querer la Lunay.

Escribe un relato de ciencia ficcién sobre un viajero que
intenta llegar a otro planeta o mundo.

Pensamiento del dia

«Ah, pero el alcance de un hombre deberia de exceder su
empuiadura o, de lo contrario, spara qué hay un cielo?»
(Robert Browning, «Andrea del Sarto»)
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Que hay mejor que el ore?

abia una vez un rey que tenia tres hijas. El rey se estaba
haciendo viejo, y empez6 a preguntarse cuanto le que-
rrian sus hijas, hasta que un dia decidié que lo iba a ave-
riguar. Se senté en su trono en el gran salén y envié a buscar a la
primera de sus descendientes. Ella era la mayor, conocia a su
padre muy bien y sabfa lo que més le gustaba.
—Dime, hija —dijo el rey—. ;Cudnto me quieres?
La hija mayor se lo pensé unos instantes antes de responder:
—Os quiero mds que el oro, padre.
El anciano rey sonrié. No habfa nada que le gustara mds a
él que el oro.
—Has dicho bien —contesto el rey.
Después llamé a la segunda hija y le pregunté cudnto le
queria.
—Padre, os quiero més que a la plata —respondio.
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Y el padre sonrid. Al rey le encantaba el brillo de la plata, e]
fulgor de las monedas y las riquezas.

—Has dicho bien —contesté el rey.

Por ultimo, envié a buscar a su tercera hija. Era la maés
joven, y amaba profundamente a su padre.

—Dime, nifia —dijo el rey—. ;Cudnto me quieres?

La hija pequena se lo pens6 con detenimiento antes de res-
ponder.

—Os quiero, padre, mds que a la sal.

El viejo rey parpaded.

—Repite, hija —dijo—. Creo que no te he escuchado bien.

—Os quiero, padre, més que a la sal.

—ijlLa sal! jLa sal no es nada! —rugi6 el rey—. {No me quieres
nada! ;Vete! {No quiero volver a verte!

Y, entonces, la hija pequeiia se eché a llorar y salié corrien-
do del salén. Queria mucho a su padre, pero él no la habia com-
prendido. ;Qué hacer? ;Adénde ir ahora?

Llorando, bajé corriendo las escaleras hasta llegar a las coci-
nas del palacio. Alli, los cocineros estaban muy ocupados pre-
parando la cena del rey. Y, entonces, tuvo una idea. Dio orden a
los cocineros para que no pusieran sal en la comida del rey, para
que no pusieran sal en la sopa, para que no pusieran nada de sal
en los vegetales cuando estuvieran hirviendo, que no pusieran
sal en las salsas, ni en el jugo de las carnes, ni en la mantequilla,
ni en el pescado, ni en las patatas. ..

—;Nada de sal? —preguntaron los cocineros.

—Nada de sal —respondi6 la princesa.

Y asi, los cocineros prepararon la cena tal como les habia
ordenado la princesa. Aquella noche, el rey se sent6 para cenar
con peor humor del habitual. Los cuchillos y los tenedores eran
de plata, y las fuentes y los platos eran de oro. Pero el rey sélo
pensaba en su comida. Llegé la sopa. El rey la probé...

—iUgh! {Llevaos esto! —dijo— ;No tiene sabor!
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Después, llegé el pescado, pero tampoco tenia sabor. Ni la
carne, ni los vegetales, ni tampoco las patatas... ;Qué estaba
pasando con la comida?

—iTraedme a los cocineros! —bramé.

Los cocineros llegaron en manada. El rey los miré con una
mirada asesina.

—;Quién ha hecho esta espantosa cena? —pregunté el rey.

—Majestad —respondié el cocinero jefe—, simplemente he-
mos seguido las érdenes de la princesa. Nos dijo que no pu-
siéramos sal.

Poco a poco, el rey se dio cuenta de lo equivocado que esta-
ba con su hija. Hizo que la llamaran, y le dijo:

—No sabia lo importante que era la sal. Por favor, perdéna-
me por ser tan desagradable. Me quieres mas que a la sal, y tu
carifio es mayor que el de la plata y el oro.

(Cuento popular europeo)

Pensar en el cuento

Pregunta clave: ;Qué significa este cuento?

1. ;Cémo intenté averiguar el rey si sus hijas le querian?
;Crees que fue una buena manera de averiguarlo?
;Qué dijeron las hijas?

sPor qué el rey se enfad6 con la hija pequefia?

AU A

:Qué idea tuvo la hija pequefia?
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S ¥ ® N3,

;Por qué al rey no le gusté la cena?

;De qué se dio cuenta el rey poco a poco?

;Qué descubrio el rey que era mejor que la plata o el oro?
;Qué le hizo al rey cambiar de opinién?

;Qué quiso decir el rey cuando dijo «;Me quieres mds
que a la sal?»?

Pensar en el carino

Pregunta clave: ;Qué significa carifio?
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. ;Qué significa querer a alguien?

;Crees que el carifio es un pensamiento, un sentimien-
to o las dos cosas?

;Puedes querer a alguien que no te gusta? Explica por
qué, o por qué no.

;Puedes empezar a querer a alguien o dejar de quererle
de repente?

;Como demuestras tu carifio por alguien?
;Querer es lo mismo que amar?

;Es posible pensar que alguien te quiere cuando en rea-
lidad no te quiere?

sEs posible querer a alguien y que ese alguien no lo sepa?
;A quién deberias querer? ;Por qué?

;Quién deberia quererte? ;Por qué?

L.

Actividades

Escuchad una cancién pop de amor. Discutid la letra.

. Escribid un poema de grupo en el que cada linea

comience con «El amor es...».

Averiguad todo lo que poddis acerca del oro. ;Qué cosas
estdn hechas de oro? ;Por qué es tan apreciado?

Leed la historia de El rey Lear, de Shakespeare. ;En qué
se parece o en qué se diferencia de este cuento?

. Cocinad algo especial para alguien (jrecordad ponerle

algo de sal!).

Pensamiento del dia

«Nadie tiene mayor amor, que el que da su vida por sus
amigos.» (La Biblia, Juan 15:13)
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n la lejana China, hubo una vez un bravo guerrero que
encontrd la muerte durante una batalla, luchando por su
pafs. Habia tenido una buena vida y nunca habia tenido
miedo a nada, ni siquiera a la flecha que atravesé su corazén.
Cuando murié, crey6 que le iban a poner en una de las frias tum-
bas de la colina pero, en lugar de eso, se encontré de pronto ante
las puertas del Cielo.
Alli habia un hombre esperando para recibirle.
—Bienvenido —le dijo-. Me han dicho que venfas.
—Pero, ;dénde estoy?—pregunté el guerrero.
—Esto es el Cielo, el hogar de los valientes y de los buenos,
tras su paso por la vida en la Tierra.
—Y, dime —dijo el guerrero—, ;d6nde van todos los demas?
—iOh! Van a otro sitio. No te preocupes, no tienes por qué
inquietarte por ellos.
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—Me gustaria ver ese otro lugar —dijo el guerrero-,
Llévame al Infierno.

—De acuerdo, ven conmigo —dijo el guia—. Pero no te va a
gustar lo que vas a ver.

Y, asi, partieron, y no tardaron en llegar ante las puertas del
Infierno. Con cuidado, empujaron las puertas y las abrieron; y,
dentro, el guerrero pudo ver una mesa, y sobre la mesa vio un
cuenco lleno de arroz recién cocido. Habfa gente sentada alrede-
dor de la mesa, pero el guerrero se sorprendié al ver que todos
ellos estaban famélicos. Se les veia delgados, débiles y tristes. Y el
guerrero no tard6 en darse cuenta del motivo de su aspecto.
iCada uno de ellos tenfa en sus manos dos palillos de dos metros
de largo! Sélo podian tomar el arroz usando los palillos, pero
éstos eran tan largos que, por mucho arroz que pudieran coger
con ellos, nunca podrian llevérselo a la boca. Habia arroz en sus
cabellos, en sus ojos y por el suelo. Era un desorden terrible. Las
discusiones se desataban a cada momento, la comida seguia
cayendo y el ruido era insoportable.

El guerrero mir6 a su guia.

—;Podemos volver ya? —pregunté.

Y volvieron. Las puertas del Cielo se abrieron de par en par
para dar entrada al guerrero y, una vez dentro, éste se sorpren-
di6 al ver la misma mesa que habia visto en el Infierno, y el
mismo cuenco lleno de arroz; y, alrededor de la mesa, también
habfa muchas personas con palillos de dos metros.

El guerrero no podia creer lo que veian sus ojos.

—Pero, si es exactamente igual que en el Infierno —gimid.

—;De verdad? —dijo el gufa— ;No ves ninguna diferencia?

El guerrero volvié a mirar. Si, habia una diferencia. Estos no
estaban tristes, ni famélicos. Todos parecian estar sanos y con-
tentos. Se reian y comian. ;C6mo era posible eso?

Y, entonces, el guerrero se dio cuenta del motivo de su bienes-
tar. En vez de tomar cada uno todo el arroz que podia para si
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mismo, los que estaban en el Cielo se daban la comida unos a
otros. Aunque los palillos eran demasiado largos para llevarselos a
la boca, no eran demasiado largos para dar de comer a los demds.
Todos y cada uno utilizaban sus palillos para darle la comida a
cualquiera de los demds.

El guerrero lo comprendi6 todo. El Cielo y el Infierno eran
iguales. La unica diferencia estribaba en que, en el Infierno, la
gente era egoista y, por ello, pasaba hambre, mientras que en el
Cielo se ayudaban unos a otros, y eran felices.

(Cuento popular chino)

Pensar en el cuento

Pregunta clave: ;Qué significa este cuento?

—

. ;Como murié el guerrero?

sQué esperaba ¢l que ocurriria después de su muerte?
sDénde fue a parar después de morir?

sPor qué quiso visitar el Infierno?

;Por qué la gente no era feliz en el Infierno?

3Qué vio el guerrero en el Cielo?

sPor qué la gente del Cielo se veia sana y feliz?

3Cudl crees que es la moraleja de la historia?

e LT

En este cuento, el Cielo y el Infierno son el mismo
lugar?
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10.

;Se te ocurre algtin ejemplo de personas que son felices
ayuddndose entre si?

Pensar en la cooperacién

Pregunta clave: ;Qué es la cooperacion?

10.
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sPrefieres trabajar con otras personas o solo? ;Por qué?

;Qué trabajos en la vida es mejor hacerlos con otras
personas?

3Qué cosas es mejor hacerlas uno solo? ;Por qué?

;Qué tiene de problematico hacer cosas con otras per-
sonas?

La gente habla a veces del «eslabén débil» de una cade-
na. ;Qué significa eso?

sEn qué juegos se requiere que la gente coopere en equi-
pos? ;Cudl es tu juego favorito? ;Por qué?

;En todo equipo hace falta un capitdn o un encargado?
;Por qué? Pon ejemplos.

;En qué se parece una familia, una clase o una escuela a
un equipo?

;Cémo haces para que la gente coopere con quien no

quiere cooperar? Pon un ejemplo.

;Es siempre bueno cooperar? ;En qué cosas no coope-
rarfas? ;Por qué?

Actividades

. Preparad una comida en la que cada invitado lleve un

plato. Servidle la comida a los demis.

. Trabajad en un gran proyecto, por ejemplo, hacer un friso

0 un tapiz comunitario, compuesto de muchos pedazos.

. Busca algiin relato reciente en los periédicos que ilustre

la cooperacién local, nacional o internacional.

- Una varita de madera se rompe con facilidad. Averigua

cudntas hay que poner juntas para que no se puedan
romper.

. Crea tu propio juego cooperativo de equipo. Explica a

los demds como se juega.

Pensamiento del dia

«La unidad hace la fuerza.»
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4. El coraje

Come eligio el guri
a los cince leones

n un templo sij, el Libro Sagrado est4 custodiado por cinco

hombres con espadas. He aqui el relato de cémo el gura

Gobind Singh eligié a los cinco primeros hombres que
protegieron el Libro Sagrado. Sucedi6 en el afio 1699, cuando el
lider de los sijs en la India, a quien llamaban gurd, pidié a todos
los sijs que se reunieran en una ciudad llamada Anandpur.

El gurd, con una espada en la mano, se plant6 ante la
inmensa muchedumbre.

—iOs he llamado —dijo— para encontrar a los més valientes de
mis seguidores! Necesito que estos hombres custodien nuestro
Libro Sagrado, y por eso sélo los més valientes lo haran.

La muchedumbre se agitd, preguntdndose quiénes serian
los elegidos. Muchos de ellos pensaron que eran lo suficiente-
mente valientes como para servir al guri pero, ;como averigua-
ria cudles de sus seguidores eran realmente los mds valientes?
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;Qué clase de prueba les haria para averiguarlo? La muchedum-
bre esperd a que el gurd hablara.

El gurti decidi6 hacer una prueba para encontrar a los m4s
valientes de sus seguidores. Levantando la espada, pregunté:

—3Quién de entre vosotros es lo suficientemente valiente
para que le corte la cabeza?

Nadie se movié. Volvi6 a hacer la pregunta, pero no hubo
respuesta. Por tercera vez hizo la pregunta.

—;Hay alguien que esté dispuesto a perder la cabeza?

Silencio. De repente, un hombre hablé.

—Yo ~dijo~. No se me ocurre una forma mejor de morir.

Y la gente vio como aquel hombre se adelant6 y sigui6 al gurd
al interior de su tienda. Se oy6 caer la espada, y el gurti sali6 con la
espada goteando sangre.

El gurti pregunt6 si habia otro hombre dispuesto a perder la
cabeza. Hubo una breve pausa y, después, otro sij se adelanté y de-
saparecié en la tienda del gurd. De nuevo se escuchd caer la espa-
da, y el gurti apareci6 con la hoja ensangrentada. Mis tarde, se ade-
lant6 otro hombre, y sucedi6 lo mismo. Un cuarto hombre y un
quinto ofrecieron sus vidas, y entraron en la tienda de la muerte,

Después de que el quinto hombre entrara en la tienda, el gura
volvié a aparecer, llevando atin la espada ensangrentada. Tras él, la
tienda se abrié y la muchedumbre ahogé un grito. Vieron algo que
les sorprendié. Los cinco hombres salieron de la tienda sanos y sal-
vos. El gurd habia encontrado a los cinco hombres més valientes.

—De hoy en adelante, llamaré a estos hombres Singh —dijo
el gurd (Singh significa «leén»)—, pues han demostrado ser tan
valientes como los leones.

Luego, el gurti dijo a la gente que todos debian ser hermanos y
hermanas, y para demostrar sus afirmaciones, les dijo que debfan
compartir el mismo nombre. Asi recordarian ser tan valientes como
aquellos cinco hombres, que fueron sus primeros «Leones.

(Historia sif)
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Pensar en el relato

Pregunta clave: ;Qué significa este relato?

1. ;Por qué queria el gurt encontrar a cinco valientes?

2. ;Qué planeé el gurti para encontrar a los mds valientes
de sus seguidores?

3. $Qué crefa la muchedumbre que estaba pasando?
4. ;Cudntas veces pidié voluntarios?

5. sPor qué crees que esos cinco hombres se ofrecieron
como voluntarios?

6. ;Qué crees que sucedi6 dentro de la tienda?
7. ;C6mo llamé el gurii a los cinco hombres? ;Por qué?

8. ;Por qué pidi6 el gurti a sus seguidores que compartie-
ran el mismo nombre?

9. sPor qué crees que opt6 por elegir hombres y no mujeres?

10. ;Qué es un gura ?

Pensar en la valentia y el coraje

Pregunta clave: ;Qué es el coraje?

1. ;Qué quiere decir que alguien es valiente?

2. ;S6lo los héroes son valientes, o cualquiera puede mos-
trar coraje o valentia?

3. sSer valiente tiene que ver con algo que haces o con
cémo te sientes en tu interior?
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10.

. $5Se puede ser valiente y, sin embargo, tener miedo?
. :Se sabe siempre cudndo uno estd siendo valiente?

- 3Cudl es la persona més valiente que conoces? ;En qué

aspecto es valiente?

. ¢Todos nos asustamos alguna vez? ;De qué tienes miedo tg?

. ;Es siempre bueno ser valiente? ;Por qué?

Se dice que el coraje es una virtud. ;Qué es una virtud?

;Cuédndo deberfas ser valiente? ;Qué te ayuda a serlo?

Actividades

El coraje es una virtud. Haz una lista de virtudes,
Discutid su orden de importancia.

Hablad acerca de miedos habituales y miedos poco
habituales. Escribe un poema que empiece con «Fl
miedo es...»

Busca y comparte alguna noticia en los periédicos en la
que se hable de alguien que ha mostrado coraje.

Haz una entrevista a alguien cuyo trabajo suponga
coraje, por ejemplo, un bombero, alguien de la tripula-
cién de un bote salvavidas, etc.

Pida a los nifios que narren la cosa mds valiente que
hayan hecho nunca.

Pensamiento del dia
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«Nos hacemos valientes haciendo cosas valientes.»
(Aristételes, 384-322 a.C.)

5. La cortesia

La cortesia de Saladine

urante las Cruzadas, los caballeros ingleses que partie-

ron para combatir a los ejércitos drabes por el control de

los lugares santos de Palestina volvieron con muchas
novedades que habian visto y aprendido de sus enemigos. Traje-
ron perfumes y medicinas, alfombras, los niimeros 4rabes, frutas
extrafias, como la naranja o el albaricoque y muchas historias en
las que se hablaba de la cortesia de los 4rabes. Esta es una de
aquellas historias.

Los caballeros cruzados del rey Ricardo Corazén de Leén
habfan hecho retroceder al ejército 4rabe hasta obligarle a
recluirse en la gran ciudad amurallada de Acre. En esta gran ciu-
dad estaba Saladino, el jefe de los sarracenos, junto con el resto
de su otrora orgulloso ejército. El rey Ricardo y sus caballeros
estaban sumamente complacidos con su gesta. Estaban echando
a sus enemigos de Tierra Santa, y ahora tenian al mayor de ellos,
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Saladino, atrapado en la ciudad. Pero la cuestion era ésta: ;c6mq
hacerle salir de alli? Las murallas de la ciudad eran muy gruesas,
y cada vez que los cruzados se acercaban a las grandes puertas de
madera eran obligados a retroceder por una lluvia de piedras y
flechas. No habia forma de entrar en la ciudad. ;Qué hacer? Y
decidieron que la tinica forma de vencer era mantener el cerco,
y privar de comida a Saladino hasta que se rindiera.

Y asi, el gran ejército del rey Ricardo acampé alrededor de
la ciudad y se dispuso a esperar. A nadie se le permitia entrar o
salir por las puertas de la ciudad. «Tendrdn que rendirse —pen-
saba Ricardo— cuando se queden sin comida y no tengan agua
para beber. La ciudad, y Saladino, pronto seran mios».

El problema es que los propios hombres de Ricardo anda-
ban escasos de alimentos y, lo que es peor, con el paso de los dias
comenzaron a andar escasos también de agua. Todo alrededor
de la ciudad era un desierto, el sol era abrasador y los rios esta-
ban secos. Dia tras dia, los caballeros se refugiaban en sus tien-
das, sudando bajo las pesadas armaduras y las cotas de malla,
esperando a que Saladino se rindiera. Pero no ocurria nada. Los
caballeros tenfan cada vez mds calor, mds sed, y estaban de peor
humor. No podia ser que los habitantes de la ciudad pudieran
sobrevivir sin sus suministros de alimentos y de agua.

Lo que los cruzados no sabian es que dentro de la ciudad
habia una gran reserva de alimentos. Fruta fresca y verduras cre-
cian en sus jardines, la gente se refugiaba en la frescura de las
casas, y dentro de la ciudad habia un manantial de agua fresca.
Saladino se puso a observar desde las murallas de la ciudad y vio
que los cruzados estaban sufriendo mucho con el calor. Pasaban
las semanas, y seguia sin suceder nada. Entonces, un dia, las
grandes puertas de madera de la ciudad se abrieron lentamente.

;Se iban a rendir por fin? Llamaron al rey Ricardo para que
saliera de la tienda y observara, pero lo que vio le sorprendi6. De
la ciudad salié un carro tirado por dos enormes bueyes, y amon-
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tonadas encima del carro habfa unas cosas grandes y redondas,
de color verde. Las puertas de madera se cerraron de nuevo, yel
carro se encaminé retumbando hacia el campo del rey Ricardo.

—iCuidado! —grité uno de sus caballeros— {Puede ser una
trampa!

Los cruzados retrocedieron a medida que el carro se acer-
caba mds y mds a sus tiendas. En la parte més alta del carro
habfa un mensaje, y el rey Ricardo ordené que se lo leyeran.
Decfa: «Esto es un regalo para el rey Ricardo, mi honrado hués-
ped, por cortesia de Saladino». El rey mird con recelo el mon-
tén de redondas bolas verdes.

—;Cudl de mis caballeros probard por mi el regalo de mi
enemigo? —preguntd el rey.

Los caballeros se miraron entre sf y se estremecieron incémo-
damente en sus cotas de malla. Al fin, uno de ellos se adelanté.

—7Yo lo haré, Majestad —dijo.

Y, con mucho cuidado, levanté una de las grandes bolas del
carro. Los demds caballeros se echaron hacia alrds, mientras el
valiente caballero sacaba la espada y hendia la piel de la bola. Por
dentro, parecia dulce y jugosa. Lentamente, el caballero se llevé un
trozo hasta los labios y lo chupé. Una sonrisa le surcé el rostro, y
volvi6 a chupar. Era agua fresca y dulce, con sabor a miel. Saladino
les habfa enviado un precioso regalo: ;les habia regalado melones!

(Leyenda medieval)
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Pensar en la leyenda

Pregunta clave: ;Qué significa esta leyenda?

= W N

. 3Qué hacian los caballeros ingleses en Palestina?
. $Qué se trajeron desde Palestina al volver?

. $Quién fue Saladino?

sPor qué se alegré el rey Ricardo de que Saladino esty-
viera en la ciudad de Acre?

. +A qué problemas tuvieron que enfrentarse los hom-

bres de Ricardo mientras esperaban alrededor de la ciu-
dad de Acre?

;Qué es lo que no sabian los cruzados, mientras espera-
ban fuera de la ciudad?

;Qué salié de la ciudad que sorprendié a Ricardo?

. 3Qué le preocupaba de aquellas grandes bolas verdes?

sPor qué crees que Saladino le envi6 a Ricardo este regalo?

. ;Crees que es una historia real? ;Qué crees que sucedié

después?

Pensar en la cortesia

Pregunta clave: ;Qué es la cortesia?
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1.

2.

;Qué crees que significa «ser cortés»? Pon un ejemplo
de ser cortés. ;Qué es lo opuesto a cortés?

;Qué significa ser grosero? Pon un ejemplo. ;Por qué
puede ser grosera la gente?

. ;Has sido grosero alguna vez? Pon un ejemplo. ;Qué

pensaste entonces (y ahora)?

. sHa sido alguien grosero contigo? Pon un ejemplo.

;Como te sentiste? ;Qué pensaste?

. sQué son los buenos y los malos modales? ;De dénde

vienen los «modales»?

. ;Por qué la gente dice «por favor»? ;Es bueno decir «por

favor»? ;Cudndo? ;Por qué?

. ;Qué es la cortesia? ;De qué modo nos mostramos cor-

teses con los demds (por ejemplo, en casa, en la escue-
la, en las comidas, en la calle, al escribir)?

. 3Qué costumbres de cortesia diferentes hay en otras

culturas (por ejemplo, al saludar a la gente)?

. $Cudndo debes mostrarte cortés con los demds? ;Lo

haces? ;Por qué?

Actividades

. Celebracién de un Dia (o Semana) de la Cortesia. ;Se

puede ser cortés con todo el mundo y en todo momento?

. Representad una situacién dramatica donde se mues-

tren los efectos de la cortesia y de la groseria.

. Hablad de c6mo se muestra cortesia con los demds en

la escuela, en casa, en vuestra cultura.

. Escribe una redacci6n de lo que crees que son los bue-

nos modales.

. Averigua como se dice «por favor» y «gracias» en dife-

rentes idiomas.
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Pensamiento del dia

92

«Los modales hacen al hombre.» (Lema de Guillermo de
Wykeham, 1324-1404)

«No existe ni una sola sefal externa de cortesfa que no
tenga una profunda base moral.» (Goethe, 1749-1832)

E

! |
,M

6. La curiosidad
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Nota: Los maestros deberfan hacer una transparencia.
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Pensar en el dibujo

Pregunta clave: ;Qué significa este dibujo?

1:
2
=

sQué estd ocurriendo en este dibujo?

;Quiénes crees que son las personas del dibujo?

;Qué crees que son, nifios o nifias? ;Por qué?

;Qué crees que siente la persona de la izquierda? ;Por
qué piensas eso?

;Puedes averiguar lo que alguien siente sélo con mirar-
lo? ;Cémo?

;Qué estd haciendo la persona de la derecha del dibujo?
;Como lo sabes?

. :Qué puede estar sintiendo? ;Qué podria estar diciendo?

;Crees que son amigos? ;Podrfan no ser amigos? ;Por qué?

. $Qué podria suceder después?

. 4Qué titulo le darias tu a este dibujo?

Pensar en la curiosidad

Pregunta clave: ;Qué significa ser curioso?
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;Eres una persona curiosa?
;Qué es la curiosidad?

;Es algo bueno la curiosidad? ;Cudndo es acertado, o
erréneo, ser curioso?

Las personas curiosas suelen hacer preguntas. ;Es
bueno eso? ;Por qué?

10.

Las personas, jnacen curiosas, o se hacen curiosas? Si es
asi, ;como?

. ¢50n curiosas todas las personas? Pon un ejemplo.

:Debes ser curioso con los demés? ;Por qué?

Hay un refrin que dice: «La curiosidad maté al gato».
sQué significa?

. sQué es aquello con lo que te muestras mds curioso?

;Qué es lo que mds te gustaria saber?

;Te has hecho alguna vez preguntas por curiosidad?
sQué es eso?

Actividades

- Retine preguntas que a la gente le gustaria que se les res-

pondiera.

Haz una encuesta entre nifios de diferentes edades.
;Son curiosos? ;De qué sienten curiosidad?

- Invite a una persona de la zona que sea interesante para

que sea entrevistada, y para que entreviste a un nifio o
a un grupo.

- Haz una lista de preguntas para envidrselas a una per-

sona bien conocida de tu eleccién.

- Escribe un poema con tantas preguntas como puedas.

Pensamiento del dia

«A una le presentan a un ejemplar pequefio y peludo, y,
por simple curiosidad, se monta.» (Princesa Ana de
Inglaterra, en su primer encuentro con un caballo)
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Qempatfa

De El arte de la pantomima, de John Aubrey, 1927.

Nota: Los maestros deberfan hacer una transparencia.
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Pensar en las ilustraciones

Pregunta clave: ;Qué muestran las ilustraciones?

10.

Observa cada una de las caras. ;Qué crees que mues-
tran, un sentimiento positivo, un sentimiento negativo,
ninguno de los dos, 0 més de un sentimiento?

sCoémo describirias cada cara? ;Se te ocurre otra pala-
bra diferente para describir cada expresién?

. :Qué hay en la cara que muestra la expresién del senti-

miento?

. 3Qué rasgo del rostro humano es el més expresivo?

;Sabrifas decir si las caras son de hombre o de mujer?
Explica el motivo.

;Crees que todas las caras son de la misma persona?

:Qué edad crees que tiene la persona (o personas) de las
ilustraciones?

sPuede expresar una cara més de una emocién? Pon un
ejemplo.

;Crees que los dibujos ilustran todas las emociones
humanas posibles? ;Qué expresiones o emociones no
estan ilustradas?

sCon alguna de las caras, se te ocurre qué podria haber
sucedido para causar tal expresién?

Pensar en los sentimientos y las emociones

10.

- sQué es un sentimiento o emoci6én? ;Se puede tener

mds de un sentimiento o emocién al mismo tiempo?

. ¢Por qué tienen sentimientos las personas? ;Todos tie-

nen los mismos sentimientos?

. ¢Es posible hacer que la gente se sienta bien o mal (feliz

o triste)? Pon un ejemplo.

;Puedes hacerte sentir bien o mal (feliz o triste)?
Explica por qué o cémo.

- ¢Se puede decir siempre c6mo se siente una persona

por su aspecto? ;Qué otras formas hay de expresar los
sentimientos?

¢Ocultan sus sentimientos las personas? ;Cuando y por qué?

. ;Es bueno mostrar u ocultar tus sentimientos? Pon

ejemplos.

. ¢Hay personas que expresan mejor que otras sus senti-

mientos? ;Por qué?

;Sabes siempre c6mo te sientes, 0 cémo se sienten los
demés?

¢Es posible controlar tus sentimientos? Pon un ejemplo,

Actividades

Pregunta clave: ;Qué son los sentimientos y las emociones?
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- Retine imdgenes de rostros humanos. Discutid lo que

cada uno puede estar sintiendo y por qué.

. Estudiad mdscaras de diferentes culturas. Dibujad o

haced miscaras de caras que expresen emociones dife-
rentes.
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3. Elegid una emocién como tema para una redaccip,
por ejemplo, «La ira es...», «El miedo es...», «La tristeza
es...».

4. Representa sentimientos o emociones con mimica para

que lo adivinen los demds. i&'/ pa]/'tg/ del t]/' @l

5. Lee, escucha o contempla algunas obras de arte, por
ejemplo, un poema, un cuadro o una obra musical, y
discute los sentimientos que se expresan y despiertan
en cada una de ellas. Discutid si las palabras, los colores
o los sonidos pueden expresar sentimientos.

Pensamiento del dia

«jOh, si algtin poder nos diera el don
de vernos como nos ven los demas!»

(Robert Burns 1759-1796, abfa una vez un granjero muy trabajador que intentaba
de A un canalla) sacar siempre el mdximo provecho de su tierra. Un afio,

cuando estaba sembrando sus campos para la nueva

i —— cosecha, se dio cuenta de que habia un monticulo en medio de

sus tierras en el que no crecia nada, salvo malas hierbas.

—Eso no puede ser —se dijo.

Y, sin pensdrselo dos veces, se puso a arar el monticulo.

Pero, mientras araba aquella prominencia de sus terrenos,
el arado comenzé a sacudirse ¥» luego, apareci6 algo parecido a
un champifién, sostenido por cuatro pilares rojos. El granjero
se dio cuenta de inmediato de que su arado habia tropezado
con el tejado de la casa de un trol. Los trols eran monstruos
horrorosos que odiaban la luz del sol. Vivian bajo tierra, pero
por la noche elevaban los tejados de sus casas sobre unos pila-
res y salian a rastras. El trol que vivia en este monticulo-casa
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estaba alli sentado, protegiéndose del sol bajo su tejado de tie.
rra. Miré enfurecido al granjero y bramé:

—iQuién se atreve a arar el tejado de mi casa! {Cémo te
atreves a entrometerte con nosotros, los moradores de la tierral

Los trols eran criaturas temibles. Pero el granjero, haciendg
acopio de valor, se acercé sigilosamente hasta el borde de la
casa, asegurdndose de no ponerse al alcance del trol.

—Le ruego me perdone, sefior Trol —dijo el granjero tan
cortésmente como pudo—. No tenia ni idea de que este monti-
culo fuera el tejado de su casa. Estaba ahi sentado sin hacer
nada y me parecié una ldstima desperdiciar tan buena tierra,

—Hmm —grufié el trol-. ;Y qué vas a hacer con ella?

—DBueno, pues... plantar algo en ella —dijo el granjero-,
Puedo sacar una buena cosecha del tejado de su casa.

—Bueno, pero es mi casa —refunfufié el trol-, y la tnica
persona que podria sacar cosechas de aqui soy yo.

—Tiene usted razén —dijo el granjero—. Pero eso le traerfa
muchos contratiempos, y mucho trabajo, que es algo que yo sé
que a usted no le gusta. Y, por otra parte, también esta la luz del
sol. Yo sé que los caballeros como usted, que viven bajo tierra,
detestan trabajar bajo el sol. ;Por qué no me deja que obtenga
una cosecha para usted, y compartimos lo que consigamos que
crezca sobre su tejado? El primer afo, yo me llevaré lo que crez-
ca sobre la tierra, y usted se quedaré con lo que crezca bajo ella.
Al afio siguiente, yo me llevaré lo que haya bajo el suelo, y usted
se quedara con lo que haya arriba.

El trol se rascé una de sus cabezas, pues tenia tres, aunque
aunque en ninguna de ellas tenia demasiado cerebro dentro.

—Eso me parece equitativo —mascull6—. Usted parece un
buen tipo. De acuerdo, trato hecho. Yo me quedaré con la prime-
ra cosecha que crezca encima de la tierra, y usted se quedard con
las raices. Y al afio siguiente, yo me quedaré con la cosecha que
haya bajo tierra y usted se quedara con lo que crezca encima.
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El granjero prometié que mantendria su parte del trato. El
trol le dio las gracias y, bostezando con sus bocas, se eché a dor-
mir de nuevo. Lentamente, la casa se volvié a hundir bajo tierra
hasta que no quedo nada, salvo el monticulo que le servia de
techo. El granjero continué arando, riendo para si al pensar en
el trato que habia hecho con el feo trol.

Después de arar, el granjero sembré zanahorias por todo el
monticulo. Las zanahorias crecieron bien y, cuando llegé el tiem-
po de la cosecha, recogi6 un buen montén de ellas. Segtin el
trato, el granjero se quedaria con las zanahorias, dado que esta-
ban bajo tierra, mientras que el trol se quedaria con las indtiles
hojas. Al afio siguiente, el granjero sembrd trigo por todo el teja-
do de la casa del trol y, cuando el trigo estuvo maduro, lo cose-
ché para si, seguin el trato, dejando las raices para el trol.

Y asi, el granjero tuvo una cosecha de zanahorias y otra de
trigo en afios alternos, mientras el trol se quedaba con las hojas
de las zanahorias y las raices del trigo. El granjero estaba encan-
tado, v el trol estaba satisfecho, dado que no se enteraba de
nada, a pesar de tener tres cabezas.

(Cuento popular danés)

Pensar en el cuento

Pregunta clave: ;Qué significa este cuento?

1. ;Qué clase de persona era el granjero?
2. 3Qué es un trol?

3. ;En qué se parece el trol al granjero?
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10.

;En qué se diferencia el trol del granjero?

3Qué trato hizo el granjero con el trol?

;Era un trato equitativo?

;Respet6 el granjero su parte del trato? ;Cémo?

;Qué puede tener de bueno, de malo o de interesante e]
tener tres cabezas, como el trol?

;Pueden existir los trols? ;Piensas que la gente cree en
ellos? ;Por qué?

;Cudl crees que es la moraleja de este cuento?

Pensar en la equidad

Pregunta clave: ;Qué es ser equitativo?
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;Qué significa ser equitativo?

sEn qué crees que deberias ser equitativo? Puedes poner
un ejemplo?

;En qué situaciones es dificil ser equitativo?

;Qué es el juego limpio? Pon ejemplos de lo que es lim-
pio 0 no es limpio en un juego.

;Cémo puedes asegurarte de que la gente estd jugando
limpio?

. 3Qué crees que no es equitativo en tu vida?
. $Qué crees que es equitativo y qué no en tu clase/escuela?

. ;Qué normas crees que serian equitativas en tu

clase/escuela/casa?

10.

. 3Se t'rata a todo el mu%ldo igual en la vida? ;Hay alguien
a quien no se le trate igual? Di por qué, o por qué no.

:Elmundo es justo o equitativo? :Cémo podemos hacer
un mundo mejor o mds justo?

Actividades

- Discutid algin problema de las noticias, y una forma

equitativa y justa de resolverlo.

- Inventa un juego que sea equitativo con todos los juga-

dores.

- Entrevista a un 4rbitro o a alguien que tenga que asegu-

rar que el juego sea limpio.

- Escribe acerca de lo que piensas que es injusto, por

ejemplo, utilizando el titulo: «No es juston,

- Haz una lista de normas para tu clase, escuela o casa.

Pensamiento del dia
——— = >SdMienNtodeldia

«Todo el mundo tiene el derecho en plena igualdad a
un juicio justo y ptiblico. (Articulo 10, Declaracién
Universal de los Derechos Humanos)
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9. El perdén

Los candelabros del obispe

=

&>

ace muchos anos, hubo un bondadoso y anciano obis-
H po en la ciudad francesa de Dijon. Era generoso con
los necesitados, a ningtin mendigo le cerraba la puerta
de su casa, y nunca rechazaba a nadie que necesitara ayuda.
Un dia, un pobre viajero llegé a la ciudad. Era un hombre de
aspecto recio y dspero, y llevaba las ropas sucias y andrajosas. Fra
hosco, y tenia una mirada salvaje en los ojos. Las gentes de la ciu-
dad sintieron recelo de aquel hombre extrafio, y ningtin posade-
10 le dio una cama para pasar la noche. Al final, una mujer se
apiad6 de aquel hombre fatigado y le indicé la casa del obispo.
El obispo estaba sentado ante la chimenea esperando la
cena cuando, de repente, la puerta se abrié de golpe. Era el
forastero de aspecto salvaje.
—Estoy buscando una habitacién —dijo—, y me han indica-
do su puerta. Mi nombre es Jean Valjean, y soy un convicto. He
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estado en prision durante diecinueve afios. Nadie me va 3 dar
una habitacién para pasar la noche, ni siquiera me van a dejar
la caseta de un perro para que duerma en ella. Llevo todo el dia
caminando, y ya no puedo mds. ;Me dard usted un poco de
comida y me dejard dormir en el establo?

—Entre —dijo el obispo—. Sea bienvenido. Caliéntese junto
al fuego, cene conmigo y pase la noche aqui.

Y asi, el convicto se qued6 en la casa, cené con el obispo 3
la luz de las velas y se le dio una cama limpia donde dormir.
Después de cenar, el obispo tomé uno de los candelabros de
plata que le habian regalado por Navidad y le mostré su dormi-
torio a Jean. Pero aquella noche, en la cama, Jean Valjean no
pensaba en lo que habia cenado; sélo pensaba en los relucien-
tes cuchillos y tenedores de plata que habia utilizado en la cena,
tramando el modo de robarlos. Cuando todo quedé en silencio,
bajé sigilosamente las escaleras, metié en su bolsa todo lo que
de plata pudo encontrar y huy al abrigo de la noche.

Cuando el obispo se levanté a la mafiana siguiente, se sor-
prendio al ver que su huésped y la plata habian desaparecido.
Poco después, llamaron a la puerta. Dos policias mantenian
sujeto a Jean Valjean.

—Lo hemos detenido mientras huia, con la bolsa llena de
plata —dijo uno de ellos.

—Oh, estds aqui —le dijo el obispo a Jean Valjean—. Me ale-
gra que estés de vuelta. Se te olvidaron los candelabros. Tenia la
intenci6én de dartelos también.

Y le tendi6 a Jean sus candelabros de plata.

—Entonces, ;le dio usted la plata? —dijo el policia sorpren-
dido— Creimos que era un ladrén.

—Le di toda esa plata para que pudiera rehacer su vida
—dijo el obispo—. Por favor, déjenle ir.

El convicto no podia creer lo que estaba oyendo, e intentd
darle las gracias al obispo.
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—No me des las gracias —dijo el obispo—. Simplemente,
recuerda que me has prometido utilizar el dinero para conver-
tirte en un hombre honesto.

Jean Valjean no recordaba haberle prometido nada, pero
siempre recordarfa al obispo que le perdond, y conservé los
candelabros del obispo durante el resto de su vida.

(Adaptado de Los miserables, de Victor Hugo)

—— - ——————

Pensar en el relato

Pregunta clave: ;Qué significa el relato?

—

. :Qué es un obispo? ;Dénde vivia el obispo?
2. ;Quién era Jean Valjean? ;Qué sabemos de su vida?

3. ;Por qué la gente sentia recelo de éI? ;Tenian razones
para estar recelosos? ;Por qué?

4. ;Por qué fue Jean a la casa del obispo?

5. ¢Por qué, ya de noche, estaba en la cama pensando en
los cuchillos y en los tenedores del obispo?

;Por qué el obispo le ofreci6 a Jean los candelabros de plata?
;Qué dijo el obispo que Jean le habia prometido?

;Por qué crees que Jean recordaria siempre al obispo?

© @ N o

;Crees que Jean cambi6 después de esta experiencia?
sPor qué?

10. ;Qué otro titulo podria tener este relato?
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Pensar en el perdén

Pregunta clave: ;Qué significa el perdon?

15
2
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;Cudndo se perdona a la gente por lo que ha hecho mal?

;Por qué se perdona a veces a la gente por algo que ha
hecho mal?

;Te resulta fcil o dificil perdonar a los demds? ;Por qué?
$Qué haces cuando perdonas a alguien? Pon un ejemplo,
sQué sientes cuando perdonas a alguien?

¢Qué haces cuando quieres ser perdonado por algo que
has hecho mal?

;Hay algo que nunca perdonarfas? Si es asi, ;qué y por qué?

sTe resulta facil perdonarte a ti mismo? ;Por qué? Pon
un ejemplo.

Si alguien hace algo mal, ;habria que darle una segunda
oportunidad? ;Por qué?

———

. Averigua qué es una discordia. Haz una redaccion sobre

una famosa discordia, por ejemplo, Romeo y Julieta.

. Piensa en algo que hayas hecho mal Y que te gustaria

que te perdonaran.

. Averigua cémo decir perdén (o cémo pedir perdén) en

tantos idiomas como puedas.

Pensamiento del dia

10. ;Cudndo es bueno «perdonar y olvidar»? ;Hay cosas
que nunca deberiamos perdonar y olvidar?
Actividades

1. Representad y comentad una pardbola sobre el perdén,
por ejemplo, El Hijo Prédigo (Lucas 15) o El Siervo
Inmisericorde (Mateo 18).

2. Escribe tu propio relato acerca del perdén (o de la falta
de perdén).
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«Errar es humano, perdonar divino.» (Alexander Pope,
1688-1744)
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10. La libertad

ace mds de dos mil afios, vivi6 en Grecia un hombre rico

llamado Di6genes. Vivia en una gran casa, y tenia

muchos siervos que le atendian y cuidaban de él. Era el
duefio de muchas vifias y huertos; y, en su casa, musicos, cantan-
tes y bailarinas tafifan, cantaban y bailaban para él.

Pero ninguna de estas cosas hacfa feliz a Didgenes, que esta-
ba siempre muy ocupado hablando con la gente y haciendo
cosas. Habfa mucho trabajo que hacer en la granja, y toda una
casa que limpiar. Habia cosas que comprar y cosas que vender.
Los siervos discutian entre ellos > @ veces, sus campos se inun-
daban. Tenfa mucho dinero, pero la gente no dejaba de decirle
lo que debia o lo que no debia hacer con él. Sus problemas
parecian no tener fin. Aunque era rico, no era feliz.

Lo que a Didgenes le gustaba hacer realmente era caminar
por los bosques; alli se sentfa libre. A lo mejor se sentaba debajo
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de un drbol y se ponia a leer, o simplemente observaba lo que Je
rodeaba durante largo tiempo y pensaba en ello. Pero ni siquie-
ra en los bosques duraba mucho su felicidad, pues sus siervos y
sus consejeros le seguian y le daban la lata con sus preguntas,

—Hacemos esto o aquello? —preguntaban sus consejeros,

—;Compramos esto o aquello? —preguntaban sus siervos,

—iOh, qué fastidio! —refunfuiiaba Di6genes.

De modo que, un dia, Diégenes reuni6 a todos sus siervos y dijo:

—No soy feliz. Todo lo que tengo no hace mas que darme
problemas. Quiero llevar una vida sencilla. Quiero viajar, para
poder ver cosas nuevas y hablar con la gente.

Diégenes decidié que lo que queria era ser libre. Dio una
fiesta para sus amigos y regalé todo lo que tenia, la casa y los
muebles, los campos y la granja, incluso sus ropas. Los amigos
estaban complacidos, pero los siervos estaban preocupados.

—;Qué serd de nosotros? —se lamentaban.

—Los hombres no deben ser esclavos —les dijo Didgenes-—.
Sois libres de iros.

—Pero, ;de qué vamos a vivir? —preguntaron los siervos.

—Tendréis que buscaros la vida —dijo Di6genes.

—Pero, ;de qué vivird usted, ahora que lo ha dado todo?
—preguntaron de nuevo.

—Viviré una vida sencilla, al igual que él —dijo Didgenes
sefialando a su perro—. El es feliz, aunque no tiene nada.

Y llevando consigo solamente la taza en la que bebia,
Di6genes parti6. En el puerto habia un barco, y decidié embar-
carse en €l e ir dondequiera que le llevara.

—De ahora en adelante —se dijo Diégenes—, seré un ciuda-
dano del mundo.

Tiempo después, Di6genes lleg6 a Atenas, la capital de Grecia,
y alli, en un manantial, vio a un nifio bebiendo del agua que reco-
gia en sus manos ahuecadas. Di6genes mir6 su tinica pertenencia.

—Ni siquiera necesito mi taza —dijo.
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Y, arrojando la taza, se quedé sin nada.

Di6genes no tenia dénde dormir, pero encontré un viejo
barril que nadie queria, e hizo de él su casa. Empezé a venir
gente de muy lejos para ver a aquel extrafio hombre que vivia
en un barril. A Diégenes le encantaba sentarse bajo el sol y
charlar con la gente que venia a verle, y no tardé en hacer
muchos amigos y en hacerse famoso por sus sabias palabras.

—No necesitas nada para ser feliz —les deca.

Hubo gente de Atenas que le ofreci6 a Diégenes una boni-
ta casa donde vivir, pero él respondié:

—No, gracias. Me quedo aqui, en mi barril.

Un dia, el rey, Alejandro el Grande, regresé de sus largos via-
jes, tras muchas y victoriosas batallas con su ejército. Habia con-
quistado un gran imperio, que se extendia desde Grecia hasta la
India, y pensaba que no habia nada mds importante que su
poder y sus posesiones. Cuando le hablaron de Diégenes, y le
dijeron que habia abandonado todo lo que tenfa y que era feliz
viviendo en un barril, Alejandro sintié deseos de conocerle.

Y asi, el poderoso Alejandro fue a ver a Di6genes. Le encon-
trd echado en el suelo, fuera del barril, profundamente dormido.

—iDespierta, Diégenes! —ordeno el rey.

Didgenes abrié un ojo y, luego, lo volvié a cerrar.

—7Yo puedo darte cualquier cosa que existe en el mundo
~dijo el rey—. Dime qué es lo que quieres y te lo daré.

—Quiero que os hagdis a un lado —dijo Di6genes—. Me
estdis tapando el sol.

—;Eso es todo? —exclamé Alejandro.

Didgenes sonrié y afirmé con la cabeza.

Sin mds que decir, Alejandro se aparto. El sol brill6 sobre el
rostro de Diégenes. Habia encontrado un lugar donde sentarse
Yy pensar, sin fastidios de ningtin tipo; un lugar donde la vida
era sencilla y era gratis... viviendo en un barril.

(Leyenda griega)
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Pensar en la leyenda

Pregunta clave: ;Qué significa esta leyenda?

1. Al principio de la leyenda, ;Di6genes era rico o pobre?

2 2 N wm oW
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;Como lo sabemos?

sEra feliz o desdichado? ;Por qué?

;Qué es lo que de verdad le gustaba hacer? ;Por qué?
:Como se sentia respecto a su vida? ;Por qué?

;Qué decidi6 Dibgenes que iba a hacer? ;Por qué?
sQuién fue Alejandro el Grande?

;Por qué Alejandro quiso conocer a Diégenes?

:Qué pasé cuando Alejandro fue a conocer a Didgenes?

Didgenes fue famoso por sus sabias palabras. ;Qué sig-
nifica esto?

;Puede ser cierta esta leyenda? ;Por qué?

Pensar en la libertad

Pregunta clave: ;Qué significa ser libre?

116

. Didgenes se sentia libre cuando paseaba por los bos-

ques. ;Cudndo te sientes libre ti?
;Qué significa sentirse libre?
sSentirse libre es lo mismo que ser libre?

sQué eres libre de hacer?

;Qué no eres libre de hacer?
;Puede alguien ser realmente libre? ;Qué significarfa esto?
;Qué es lo opuesto a ser libre?

;Vives en un pafs libre? ;Qué significa esto?
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;Qué significa no ser libre?

10. ;Es la libertad algo bueno? ;Por qué?

Actividades

1. Haz una versién en tira cémica de Diégenes y su barril.

2. Imagina que eres un esclavo. Escribe acerca de tu vida y
de lo que sientes.

3. Averigua por qué en Estados Unidos tienen el Dia de la
Independencia y la Estatua de la Libertad.

4. Realizad un debate, una votacién o un referéndum libre
sobre un tema controvertido.

5. Buscad una noticia sobre gente que estd esforzandose
por la libertad y discutid sobre ella.

Pensamiento del dia

«Un mundo cimentado en cuatro libertades esenciales. La primera
s la libertad de palabra y expresi6n; en todo el mundo. Las segun-
da esla libertad de toda persona a dar culto a Dios a su manera; en
todo el mundo. La tercera es la libertad para querer... en todo el
mundo. La cuarta es la libertad para temer... en todo el mundo.»

(Franklin D. Roosevelt, 1941)
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11. La amistad

;Acaso tu mejor amigo

se comeria tu ultimo dulce,
hablaria de ti a tus espaldas,
harfa una fiesta y no te invitaria?

El mio lo hizo.

sAcaso tu mejor amigo

tomaria prestada tu bici sin decirtelo,
olvidaria deliberadamente tu cumpleafios,
te evitarfa siempre que fuera posible?

El mio lo hizo.

sAcaso tu mejor amigo
volveria a aparecer con tu bici,
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te darfa un paquete entero de tus dulces favoritos, 4. ;Haria una fiesta tu mejor amigo y no te invitaria? ;Por
te miraria a los ojos? qué?

) . 5. ;Tomaria prestada tu bici tu mejor amigo sin decirtelo?
El mio lo hizo.

;Por qué?
Tu mejor amigo diria: 6. ;Olvidaria deliberadamente tu cumpleafios tu mejor
Lo siento, hablé de ti a tus espaldas. amigo o te evitaria siempre que pudiera?
Lo siento, hice una fiesta y no te invité. 7. ;Por qué crees que el mejor amigo del poeta haria estas
Lo siento, olvidé deliberadamente tu cumpleafios. cosas?

... Pensé que estabas enfadado conmigo. . )
8. ;Tus mejores amigos te han hecho alguna vez estas

, . cosas 0 cosas similares?
El mio lo hizo.

9. ;Por qué pudo pensar el mejor amigo del poeta que éste

Y un buen amigo dirfa: se habia enfadado con é1?
B0 }1m.p0rta. 10. ;Por qué crees que el poeta dijo «No importa/Esta
Estd bien. .
. bien»?
Yo lo hice. '
(Bernard Young)
Pensar en los amigos
———or——— |
Pregunta clave: ;Qué es un amigo?
1. ;Cudntos amigos crees que tienes?
p I ¢ g q
ensar en e o€ema ; ; . S, "
& 2. Si alguien es tu amigo, ;debe pensar también él que ti
g g0, ¢ P q
i g eres su amigo?
Pregunta clave: ;Qué significa este poema? 5
3. ;Puedes ser amigo de alguien que no te gusta?
é 8 8 q g
1. Este poema se llama «Buenos amigos». ;Quiénes son? 4. Sia alguien no le gustas, spuedes seguir siendo su amigo?
2. ;Se comeria tu mejor amigo/a tu tltimo dulce? ;Por qué? 5. ;Tienes tii un mejor amigo? ;Qué es lo que le convierte
3. ;Hablaria de ti a tus espaldas tu mejor amigo/a? ;Por qué? en tu mejor amigo?
6. ;Eres ti el mejor amigo de alguien? ;Cémo lo sabes?
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10.

;Qué diferencia hay entre un amigo y un mejor amigo?
;Podrias vivir sin amigos? ;C6mo crees que seria?

sComo haces amigos? ;C6mo te conviertes en un mejor
amigo?

:Has perdonado alguna vez a un amigo? ;Algiin amigo
te ha perdonado a ti alguna vez? Pon un ejemplo.

Actividades

Haz una lista de las caracteristicas de un buen amigo,
por ejemplo, «Un buen amigo es alguien que...».

Escribe un poema, un relato o una descripcién en la
que se perdona a un amigo por lo que ha dicho o hecho,

Describe a tu mejor amigo, sin decir quién es.

Escucha las Variaciones Enigma, de Sir Edward Elgar,
Elige o toca una musica que describa a un amigo.

. Pon en escena una representacion en la que hay una dis-

puta entre amigos. Muestra cémo se resuelve la disputa.

Pensamiento del dia
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«Un amigo en la necesidad es un amigo de verdad.»
(Proverbio inglés)

os drabes siempre han sido grandes mateméticos. Los

numeros que utilizamos en la actualidad fueron, en su ori-

gen, nimeros drabes. He aqui un cuento 4rabe en el cual
hay algo de matemidticas, aunque lo que tiene de bueno respecto
a pensar no es s6lo lo que tiene de matematicas.

Un dia, un viejo sheij drabe muri6. Aunque era el jefe de su
tribu, no era un hombre rico. Toda su riqueza consistia en sus
«barcos del desierto», los camellos que poseia. Los camellos le
habian dado alimento y leche, le habfan transportado a través
de las inmensidades de arena y le habian proporcionado sus
pieles, con las que hacfan las tiendas. El sheij habia tenido tres
hijos y, ahora, tras su muerte, ellos serian los duefios de los
camellos. Pero, antes, tendrian que escuchar la lectura de las
tltimas voluntades del anciano, para ver el modo en el cual el
hombre habia decidido repartir los camellos entre ellos.
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Toda la familia se reunié en la tienda del anciano. Los tres
hijos estaban preparados para escuchar a su tio, que era quien
iba a leer las tltimas voluntades. El tio ley6 en voz alta cémg
habria que dividir el rebafio de camellos. El mayor de los hijos
recibirfa la mitad de los camellos, el segundo recibiria un tercio
de ellos y el pequefio recibiria un noveno. El texto terminaba
con estas palabras: «Todo lo que des con amor, volverd a tiy,

Los hijos ya sabian cémo queria el padre que se distribuye-
ran los camellos, pero no estaban seguros de cuantos camellos
tenia el anciano, de modo que reunieron rdpidamente el reba-
fio y los contaron. Habia diecisiete camellos. ;Qué decian las
dltimas voluntades sobre cémo habfa que repartirlos? El mayor
tenia que recibir la mitad pero, jcuantos eran la mitad de dieci-
siete? Por mucho que lo intentaron, los hermanos no pudieron
calcular cudntos camellos les tocaban a cada uno, de manera
que le preguntaron a los mejores matemiticos de la tribu. Pero
nadie pudo resolver el problema. ;Qué podian hacer?

Entonces, decidieron acudir a su tio, para ver si les podia
ayudar. El tio pensé en revisar y volver a leer las tiltimas volun-
tades... que terminaban con las palabras: «Todo lo que des con
amor, volverd a ti». ;Qué significaba esto? Lo pens6 larga y dete-
nidamente. Al final, una sonrisa le cruzé el rostro.

—TVYa sé lo que tenemos que hacer —dijo—. Os daré uno de
mis camellos para sumarlo a los demds. Eso resolvera el pro-
blema.

Los hermanos miraron desconcertados a su tio y se rascaron
la cabeza. ;De qué modo iba a ayudar el afadir un camello més?

iPues si! Ahora habria dieciocho camellos. El hijo mayor
penso en su parte, y calculd rapidamente la mitad de dieciocho. El
mediano pensé en su parte, y calculé un tercio de dieciocho.
El pequefio pensé en su parte, y calculé6 un noveno de diecio-
cho. Los camellos se podrian dividir ahora segtin la voluntad del
padre. De los dieciocho camellos, el mayor se quedaria con nueve,
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el mediano con seis y el pequefio con dos. ;Cudntos camellos
sumaban? {Diecisiete! Atin quedaba un camello. ;Qué demonios
iban a hacer con el camello que sobraba?

Y no les costé mucho a los tres hermanos acordar lo que
iban a hacer: devolverle a su tio el camello que les habfa dado.
El viejo tio estaba complacido, pero en absoluto sorprendido.

—Sabfa que algo volveria a mi —dijo—. «Todo lo que des con
amor, volvera a ti».

(Cuento drabe)

Pensar en el cuento

Pregunta clave: ;Qué significa este cuento?

1. Este cuento trata de un viejo sheij drabe y su familia.
;Qué sabemos del sheij?

2. ;Qué no sabemos del sheij?

3. ;Por qué eran tan importantes los camellos para el sheij?

L

:Qué son las tltimas voluntades? ;Qué decian las tlti-
mas voluntades del anciano?

;Por qué se fueron a ver al tio los tres hijos del sheif?
;Cémo resolvié el problema el tio?

;Por qué dijo el tio: «Sabia que algo volveria a mi»?

e N o«

;Crees que hay un mensaje o una moraleja en este
cuento?
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10.

;Qué significa la tltima linea: «Todo lo que des con
amor, volverd a ti»?

;Crees que es cierto? ;Siempre, a veces 0 nunca? ;Por qué?

Pensar en la generosidad

Pregunta clave: ;Qué es la generosidad?

[u—

10.

. $Qué es un regalo?

;Qué momentos especiales hay para dar y recibir regalos?

. ;Por qué nos hacemos regalos en esos momentos? ;Nos

hacemos regalos en otros momentos? ;Por qué?

Qué es mds importante, el regalo o el pensamiento que
hay tras el acto de dar? ;Por qué?

;Hay cosas que se puedan dar y que no se puedan ver o
tocar?

. Hay gente que dice que Dios o que la naturaleza nos

hacen regalos. ;A qué regalos se refieren?

Si alguien te hace un regalo, ;cémo responderias?

. +Cudl es el mejor regalo que te han hecho nunca?

. 3Es bueno ser generoso? ;Por qué? Pon un ejemplo.

sQué es mejor, dar o recibir? ;Por qué?

Actividades
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. Crea tu propia version del cuento, utilizando el mismo

modo de divisién de los niimeros.

. Relata el cuento en imdgenes, para poder ensefdrselo a

nifos pequenos.

. Haz una relacién de regalos que a los nifios les gustaria

dar, a quién y por qué. Por ejemplo, Mama —jun dia mds
de fin de semana!

. Haz una lista de los regalos que te gustaria recibir.

(jPiensa en algunos regalos que no cuesten dinero!)

. Haz pequefios regalos para dirselos a los nifios peque-

fos, a los amigos o a personas necesitadas.

Pensamiento del dia

«Es mejor dar que recibir.» (La Biblia. Hechos de los
Apdstoles, 20:35)
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13. La codicia

res hombres se sentaron a beber ante la mesa de una taber-
na una mafiana temprano. Pero, al poco de sentarse, oye-
ron sonar una campana en el exterior. Uno de los hombres
llamé al chico de la casa y le dijo que fuera a ver por qué sonaba
aquella campana. El chico no tard6 en volver con la respuesta.

—-Sefor ~dijo—, es un funeral que estd pasando por delan-
te de la taberna. Es un amigo suyo, sefior. Lo ha matado un
ladrén furtivo al que los hombres llaman Muerte, Muerte ha
matado a mucha gente en esta tierra. Es nuestro gran enemigo.
Esté preparado para encontrarse con él en cualquier momento.
Esto es lo que mi madre me ha ensefiado.

—iSanto Dios! —exclamé el posadero— El chico dice la verdad.
Este ano, Muerte ha matado a hombres, mujeres y nifios, siervos y
pajes, en un pueblo que hay a una milla de aqui. Creo que vive alli,
pero es mejor no cruzarse en su camino, si uno puede evitarlo.

129




T

—:Por qué? —dijo uno de los clientes— ;Tan peligroso eg
encontrarse con €l? Vamos a buscarlo, amigos mios. Demgg
muerte a ese traicionero villano llamado Muerte.

Los tres hombres prestaron un juramento: que serfan comg
hermanos, dispuestos a vivir y morir por los otros. Sin demora,
partieron hacia el pueblo del que habia hablado el posadero,
Estaban decididos a matar a Muerte, si llegaban a prenderle,

Habian recorrido cerca de media milla, y estaban a punto
de cruzar una valla, cuando se encontraron con un pobre
anciano, totalmente vestido de negro salvo el rostro.

—;Qué tal, anciano? —dijo el primero de ellos— Quizg
pueda ayudarnos. Estamos buscando a Muerte, y hemos oido
que vive por aqui, por esta zona, y nos gustarfa encontrarle,

—Que Dios les bendiga, sefiores —dijo el extrafio anciano—,
Conozco el lugar donde podran encontrarle.

—;Dénde, dénde? —dijeron los tres hombres.

—Le encontrardn en aquel campo de alld —dijo la negra
figura sefialando con el dedo.

Los tres hombres se encaminaron hacia aquel campo y, bajo
un roble, vieron algo que les sorprendié: un inmenso montén
de monedas. Las monedas eran de oro, brillaban bajo la luz del
sol, y parecian estar esperdndoles.

—iSomos ricos, somos ricos! —grité uno de los hombres.

—Un momento —dijo otro—. Convendra que nadie mds vea
esto. Esperemos hasta que caiga la noche y, entonces, lo llevare-
mos a casa, donde nadie mds pueda vernos.

Todos estuvieron de acuerdo en que era una buena idea.
Mientras esperaban, enviaron al mds joven de ellos al pueblo
para que comprara algo de comida y vino. Pero, cuando hubo
partido, los dos hombres que se quedaron para guardar el teso-
ro comenzaron a conspirar contra el otro. ;Qué es mejor, la ter-
cera parte del tesoro o la mitad? No tardaron en ponerse de
acuerdo. Cuando volviera el mds joven, lo matarian y tomarian
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su parte del tesoro. «Serd fécil —pensaban—. Somos dos contra
uno.»

Pero sucedié que, mientras el més joven caminaba hacia el
pueblo, se le ocurrié una idea verdaderamente malvada. Fue a
Ja botica (una especie de farmacia) y pidi6 algo para matar a las
ratas. Al regresar, llevaba dos botellas de veneno y una botella
de vino para si mismo.

En cuanto el mds joven llegd, los otros dos se abalanzaron
sobre €l y lo apufialaron salvajemente. Los dos asesinos estaban
sumamente satisfechos con lo que habian hecho, y se volvieron
a mirar la montafia de oro con ojos de codicia.

—Bebamos y celebrémoslo —dijo uno de ellos—, antes de
repartirnos el tesoro.

El que habia hablado abrié una de las botellas, tomé un
largo trago y se la pasé al otro, que también bebié abundante-
mente. Era una de las botellas de veneno. Segundos después, los
asesinos caian sobre su tesoro... muertos.

Los hombres codiciosos habian encontrado lo que iban
buscando.

(Un cuento de Los Cuentos de Canterbury,
de Geoffrey Chaucer, 1340-1400)

Pensar en el cuento

Pregunta clave: ;Qué significa este cuento?

1. ;Qué campana estaba sonando? ;Por qué sonaba?

2. ;Por qué pensaba el posadero que Muerte vivia en el
pueblo cercano?
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10.

-

3Qué decidieron los tres hombres que iban a intentar
encontrar y hacer?

;Qué juramento prestaron? ;Qué es un juramento?
;Con quién se encontraron en el camino?
sQué encontraron en el campo?

sPor qué decidieron esperar hasta que cayera la noche?

. $Qué planearon los hombres? ;Funcionaron sus planes?

. ;Por qué murieron los tres hombres?

El cuento dice que «habian encontrado lo que iban bus-
cando». ;Estds de acuerdo?

Pensar en la codicia y el autocontrol

Pregunta clave: ;Qué significan la codicia y el autocontrol?
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. $Qué es un codicioso?
;Has sentido codicia en alguna ocasién? ;Cudndo? ;Por
qué?

Las personas sienten codicia por muchas cosas distin-
tas. ;De qué pueden sentir codicia?

No todo el mundo es codicioso. ;Conoces a alguien que
no sea codicioso? ;Por qué no es codicioso?

. +Es bueno sentir codicia? ;Es algo bueno ser codicioso?
;Por qué?

sPuedes evitar sentir codicia? ;Puedes detenerte cuando
sientes codicia? ;Coémo, o por qué?

7. ;Es peligrosa la codicia? Pon un ejemplo.

8. 3Son codiciosos los animales? ;Hay alguna diferencia
entre la codicia humana y la de los animales?

9. jTe resulta facil controlarte a ti mismo? sEn qué circuns-
tancias te resulta facil? ;En qué otras te resulta dificil?

10. ;Ser capaz de controlarse a uno mismo es algo bueno?
sPor qué?

Actividades

1. Utiliza la dramatizacién o la mimica para representar
tu propia versién del cuento.

2. Haz una lista de las cosas por las que la gente siente mds
codicia y disponlas en orden de importancia.

3. Lee una fdbula de Esopo acerca de la codicia. Escribe tu
propia fébula acerca de las consecuencias de la codicia.

4. Haz un estudio de diversos anuncios publicitarios.
;Cudles de ellos fomentan la codicia?

5. Estudia el tema de la conservacién. Discutid las distintas
formas de conservar los recursos agotables del planeta.

Pensamiento del dia

«Supén que todos se preocuparan por los demds lo suficiente,
que todos compartieran con los demis lo suficiente, ;no ten-
dria todo el mundo lo suficiente? Hay suficiente en el mundo
para satisfacer las necesidades de todos, pero no para satisfacer
la codicia de todos.» (Frank Buchman, 1878-1961)
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14. Ayudar a los demas

abfa una vez un rey que tenfa una botella verde muy,
Hmuy especial. La botella guardaba un liquido que se

crefa que era el elixir de la vida, algo que podia curar
cualquier enfermedad, que daba la vida a un moribundo, que
podia hacer que viviera para siempre quien bebiera de ella.
Después de muchos siglos buscando algo que se pudiera comer
o beber para obtener una vida eterna, alguien lo habia consegui-
do, y una pequena cantidad de este precioso liquido se guardaba
en aquella botella verde.

Un dia, le dijeron al rey que un prisionero de las carceles de
palacio se encontraba muy enfermo. Afios atrds, aquel pobre
hombre habia robado algo para comer, y ya faltaba poco para
que lo dejaran en libertad. Pero aquel viejo hombre estaba
enfermo, y tenfa miedo de morir antes de ver de nuevo las
maravillas del mundo exterior, de manera que le envié un men-
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saje al rey, suplicindole que le diera una gota de su milagrosg
elixir, con el fin de vivir lo suficiente para ver a su familia y a gy
amigos otra vez.

El rey se negé, diciendo que lo guardaba para alguien que
de verdad lo necesitara; y, poco después, el pobre prisionerg
murio.

Algin tiempo mds tarde, un joven resulté malamente herj-
do en un accidente, y su madre, que estaba lisiada, fue a ver g]
rey para pedirle una gota del preciado elixir con el fin de salvar
a su hijo pues, si éste moria, se quedaria sola, sin nadie que cuj-
dara de ella.

El rey considerd el caso concienzudamente, pero dijo que
no, que guardaria el elixir para alguien que de verdad lo mere-
ciera. Poco después, el hijo de la anciana murié.

Con el transcurso del tiempo, muchos enfermos y mori-
bundos rogaron al rey una gota del elixir de la botella verde,
pero la respuesta era siempre la misma. El rey guardaba el eli-
Xir para alguien que de verdad lo precisara. Y poco a poco, la
gente comenzo a sospechar que el rey no guardaba el elixir para
nadie salvo para si mismo.

Entonces, un dia, el rey se puso enfermo. Los médicos inten-
taron curarlo de todos los modos posibles, pero nada parecia
funcionar con él. Dia a dia, el rey iba empeorando y, con el tiem-
po, llegé a convencerse de que estaba muriendo. S6lo una cosa,
pensd, podria salvarle. Mando6 llamar a su sirviente de confianza
para decirle el lugar secreto donde estaba guardado el elixir.

—Trdeme la botella verde —dijo jadeando.

El sirviente fue de inmediato, encontré la botella verde y se
la llevé a su sefior. El rey la agarré6 con manos temblorosas.
Poco a poco, y con mucho cuidado, quité el tapén de corcho y
se llevé la botella hasta los labios.

El rey intent6 beber pero, para su consternacién, se encon-
tré con que no habia nada en la botella. {Estaba vacia! No que-
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daba ni una sola gota de elixir. ;Cémo podia ser eso? El rey vol-
vi6 a llevarse la botella a los labios, pero no salié nada de ella.
No quedaba ni una gota. La botella estaba vacia. Durante todos
aquellos afios, la habia tenido a buen recaudo. Esperaba que el
elixir le hiciera vivir para siempre. Pero, ahora, todo lo que que-
daba eran lamentos... y una botella verde vacia.

(Leyenda italiana)

Nota: En la catedral de Génova, en Italia, hay una botella verde
que, segun se dice, es la legendaria botella que una vez contuvo
el elixir de la vida.

Pensar en la leyenda

Pregunta clave: ;Qué significa esta leyenda?
L. ;Qué es un elixir de la vida? ;Qué clase de liquido
podria haber sido?
2. ;Por qué el rey queria el elixir?

3. $Quiénes le rogaron al rey una gota del elixir? ;Se les
dio? ;Por qué?

4. ;Para quién guardaba el rey el elixir?

5. 3Dénde crees que podria guardar el rey la botella verde?
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;Qué sucedid cuando el rey fue a beber del elixir? ;Por
qué queria beber?

;Qué pudo suceder con el liquido de la botella verde?

;A qué se debfan los lamentos del rey? ;Cudles crees que
serfan sus lamentos?

3Qué crees que le sucedi6 al rey, y a la botella?

;Crees que esta leyenda tiene una moraleja? Si es asi,
;qué moraleja?

Pensar en ayudar a los demas

Pregunta clave: ;Por qué se deberia de ayudar a los demds?

—

SO B

-3

10.
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;Qué significa ser egoista? Pon un ejemplo.

;Somos todos egoistas a veces?

;C6mo seria el mundo si todos fuéramos siempre egoistas?
sTenemos que ayudar a los demés en la vida? ;Por qué?
sNecesitamos que los demds nos ayuden? ;Cudndo?

;Qué personas tienen particular necesidad de que les
ayuden? ;Como se les podria ayudar?

;Todo el mundo necesita ayuda en algtin momento?

. sEs importante ayudar a los demés? ;Por qué?

. ;Quiénes dedican sus vidas a ayudar a los demds? ;Por

qué la gente ayuda a los demds?

;Cémo podriamos ti o yo ayudar mads a los demds?

Actividades

. Escribe una historia, o invéntate un anuncio, sobre una

poci6n que ayuda a resolver un problema humano.

- No todos los liquidos se pueden beber. Haz una lista

con todos los liquidos que se te ocurra que son peligro-
sos si se beben.

- Discutid las razones a favor y en contra de vivir para

siempre.

- Elegid una institucion benéfica y discutid formas de

recaudar fondos para ella.

- Entrevista a alguien cuyo trabajo suponga ayudar a los

demads.

Pensamiento del dia

«Me las arreglaré con un poco de ayuda de mis ami-
gos.» (Cancién de John Lennon y Paul McCartney)

b
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15. Los ideales

Tmagina

Imagina que no hay Cielo,

es facil si lo intentas,

que no hay Infierno debajo nuestro,
por encima, sélo el cielo azul,
Imagina a toda la gente

viviendo en el hoy...

Imagina que no hay paises,

no es dificil de hacer,

nada por lo que matar o morir,
ni tampoco una religién,
imagina a toda la gente
viviendo en paz la vida,
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Imagina que no hay posesiones,
me pregunto si podrés,

que no hay codicia ni anhelo,
una hermandad de hombres,
imagina a toda la gente
compartiendo el mundo.

Quiza te parezca que soy un sofiador,
pero no soy el tinico,

espero que algtin dia te unas a nosotros,
y que el mundo viva como uno solo.

(John Lennon)

Pensar en la cancién

Pregunta clave: ;Qué significa esta cancién?
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. sQué significa imaginar algo?
. 3Qué es el «Cielo» (linea 1) y el «Infierno» (linea 3)?

. $Estds de acuerdo en que imaginar «es ficil si lo inten-

tas» (linea 2)?

. $Qué significa «toda la gente viviendo en el hoy» (line-

as5y6)?

. ¢Puedes imaginar «que no hay paises» (linea 7)? ;Podria

existir el mundo sin paises?

. 3Qué hace que la gente «mate o muera» (linea 9)?

sPodriamos vivir sin «religién» (linea 10)?
;Puedes imaginarte una vida sin «posesiones» (linea 13)?
;Qué significa «una hermandad de hombres» (linea 16)?

sPor qué crees que John Lennon escribié esta cancién?
;Qué es un sofiador? ;Eres td un «sonador»?

Pensar en los ideales

Pregunta clave: ;Qué son los ideales?

L P N g o

10.

sTener un «suefio» significa que uno estd sofiando?

;Puedes imaginar un mundo ideal? ;Qué es un mundo
ideal?

;Cémo seria tu mundo ideal?

sPuede haber alguna vez un mundo ideal?

sQué ayudaria a crear un mundo ideal?

;Coémo seria tu persona ideal?

;Hay, o ha habido alguna vez, una persona ideal?
;Qué clase de persona quieres ser?

;Qué te ayudaria a ser la clase de persona que te gusta-
ria ser?

;Qué es un «ideal»? ;Un ideal es siempre algo imagina-
rio, o puede ser real?

Actividades

. Haz un dibujo de tu mundo ideal, o de la persona ideal.
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. Busca las letras de otras canciones de John Lennon

Entablad una discusién sobre si os gusta o no la letra de
una cancién en particular.

- Haced un cuadro, un friso o un collage que simbolice 1,

hermandad de los hombres.

- Escuchad la cancién Imagine, de John Lennon y creaq

una danza/movimiento que exprese la letra y la musicy
de la cancién.

. Haz tu propio poema, tu cancién o tu cuento con ¢]

titulo de «Imagina».

Pensamiento del dia
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«La imaginacion se desarrolla ejercitindola». (Somerset
Maugham, 1874-1965)

e T

16. La justicia

La justicia de ‘Dick
Whittington

ntes de que existiera la television, la radio o los periédi-

cos, las noticias las daban los pregoneros, que recorrian

a diario las calles de las ciudades haciendo sonar sus cor-
netas y pregonando las noticias.

Un dia, un pregonero recorrié las calles de Londres gritando:

—Se hace saber que se ha perdido una bolsa con 200 mone-
das de oro. A aquél que la encuentre, se le dard la mitad de este
dinero como recompensa.

Todos los que oyeron al pregonero se pusieron a buscar la
bolsa perdida, y sucedié que un joven y pobre marinero, que
estaba bebiendo en una taberna, se encontré con una bolsa bajo
el banco en el cual estaba sentado. Para su sorpresa, descubrié
que la bolsa estaba llena de monedas, jmonedas de oro! Muchos
pensamientos cruzaron raudos por su cabeza. ;Qué debia ha-
cer? Aunque era pobre, también era honesto. Sali6 apresurada-
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mente de la taberna y fue corriendo hasta el pregonero, para
decirle que habia encontrado la bolsa.

—iTienes suerte! —dijo el pregonero— El hombre que perdig
la bolsa es un mercader llamado Andreas. Se aloja en la Posada de]
Tabardo, en Southwark. Llévasela y te dard la recompensgy,

El joven marino llevé la bolsa hasta la posada en la que ge
alojaba el rico mercader, que estaba encantado de ver su bolsa
de vuelta. Eché las monedas sobre la mesa ¥, lentamente, ge
puso a contarlas.

—Supongo que querrés tu recompensa —le dijo el mercader
al marinero.

—Sino le importa, sefior ~dijo el joven—. Mi madre es viy.
da, y somos muy pobres. Con un poco de dinero, puedo darle
un hogar y, quizd, iniciar un negocio por mi mismo.

Pero, mientras el mercader contaba su dinero, otros pensa-
mientos comenzaron a cruzarle la cabeza. Ahora, el dinero esta-
ba a salvo, ;de qué forma podria evitar darle su recompensa al
marinero? Y tuvo una idea.

—iT4, ladrén! —grité— ;Dénde estd mi diamante? Ese dia-
mante valia diez bolsas de oro. Estaba aqui, en mi bolsa, con las
monedas. Y ahora no estd. ;Qué has hecho con él?

El pobre marinero no sabfa qué decir.

—Ahi no habia joya alguna —respondié—. No soy un ladrén.

—O me devuelves el diamante y tomas tu recompensa, o ya
te estds largando de aqui, jladrén!

El marinero se enfurecié por el hecho de que le llamars
ladrén.

—jiVamos a ver quién es el ladrén! —grit6— Venga conmigo
a ver al Lord Mayor. El juzgar4 el caso. Aunque soy un hombre
pobre, él me tratard con justicia.

—iPuah! Lo que va a hacer es meterte en la carcel —se burlé
el mercader.

Y asi, partieron hacia los tribunales.
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Por aquel entonces, el Lord Mayor era Dick Whittington, el
mds famoso Lord Mayor de Londres. Cuando llegé su turno,
primero el mercader, y después el marinero, contaron sus his-
torias. Dick Whittington escuché con atencién, y observé con
detenimiento a los dos hombres.

—;Por qué no le dijisteis al pregonero —pregunté al merca-
der— que en la bolsa habia también un valioso diamante?

—jAh! —exclamé el astuto mercader— Era para poner a
prueba la honestidad de aquél que la encontrara, mi Lord.

—;Jurdis que la bolsa que perdisteis contenia 200 monedas
de oro y un diamante? —pregunté el Lord Mayor.

—Lo juro —respondi6 el mercader.

—;Y td juras que la bolsa que encontraste tenia sélo 200
monedas de oro? —pregunté al marinero.

—Lo juro —respondio.

—Entonces, el problema estd resuelto —dijo el Mayor—. Esa
bolsa no puede ser la bolsa del mercader, por cuanto no hay
diamante alguno en ella. De modo que debe pertenecer a cual-
quier otra persona. Si esa persona no la reclama en el plazo de
cuarenta dias, ila bolsa y el dinero le perteneceran al marinero!

La cara del mercader se puso blanca como la nieve. Se le abrié
la boca, pero no emitié sonido alguno. Y el Lord Mayor le dijo:

—Espero que alguien encuentre su bolsa con el diamante
dentro.

(Leyenda inglesa)
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Pensar en la leyenda

Pregunta clave: ;Qué significa esta leyenda?

10.

. Antes de que hubiera televisién, radio o periddicos
b

;c6mo se enteraba de las noticias la gente de la ciudagp

- ¢Qué noticia dio el pregonero? ;Quiénes escucharon al

pregonero?

:Qué se habia perdido? ;Quién lo encontré? ;Dénde lo
encontro?

. ;Qué pensamientos crees que pasaron raudos por la

mente del marinero cuando encontré la bolsa?

. 3Qué decidi6 hacer? ;Por qué?

. ;Cémo respondi6 el mercader cuando el marinero le

llevd 1a bolsa?

;Qué recompensa esperaba conseguir el marinero? sLa
consiguié? ;Por qué?

sPor qué acudieron al Lord Mayor? ;Qué es un Lord
Mayor? ;Quién era el Lord Mayor?

;Como resolvié la disputa el Lord Mayor?

sCrees que el acto del Lord Mayor fue justo? ;Por qué?

Pensar en la justicia

Pregunta clave: ;Qué es la justicia?

1. Cuando la gente dice que quiere justicia, ;qué quiere decir?
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10.

;Es la justicia lo mismo que ser equitativo? ;Cémo tra-
tas tii a la gente equitativamente (o con justicia)?
;Qué es lo opuesto a la justicia? ;Qué es la injusticia?
;Puedes poner un ejemplo?
;Qué es un tribunal de justicia? ;Qué sucede en un tri-
bunal de justicia?

)

El simbolo de la justicia en el tribunal de justicia de
Londres (el Old Bailey) es una persona que sostiene
una balanza. ;Por qué crees que la balanza es el simbo-
lo de la justicia?

La persona que sostiene la balanza tiene los ojos venda-
dos. ;Qué crees que representa eso?

En nuestro pais, se dice que todas las personas «son
iguales ante la ley». ;Qué significa eso?

Los tribunales de justicia protegen los derechos humanos.
;Qué es un derecho? ;A qué tiene derecho todo el mundo?

;La vida es siempre justa y equitativa? ;Te han tratado
injustamente alguna vez?

;Crees que deberfas hacer algo para que no trataran
injustamente a la gente? ;Por qué? Pon un ejemplo.

Actividades

. Entrevista a alguien cuyo trabajo sea velar por la justicia,

por ejemplo, un oficial de policia, un abogado, un juez.

Exp6n o haz un cuadro del simbolo de la justicia.

. Representa un tribunal de justicia, con la defensa, la

acusacion, el acusado, el juez y el jurado.
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4. Debatid un problema actual de la justicia, por ejemplo,
qué deberia hacerse con los ladrones, los asesinos, los
que buscan asilo, etc.

5. Escribid y discutid acerca de algo que, segtin vosotros,
sea injusto en la vida, bajo el titulo de «;No es justoly,

Pensamiento del dia
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«Todo cuanto hay de verdadero, de noble, de justo, de
puro, de amable, de honorable; todo cuanto sea virtud
y cosa digna de elogio, todo eso tenedlo en cuenta.»

(La Biblia, Filipenses 4:8)

17. El amor

n cierta ocasién, una joven llamada Yun Ok tuvo un pro-
Eblema, por lo que fue a ver al ermitafio de una montafa

cercana en busca de ayuda. El ermitafio era un sabio famo-
50, que hacfa amuletos de la suerte y pociones magicas.

—;Qué haces aqui? —le pregunté el hombre.

—iOh, renombrado sabio! —dijo Yun Ok- Soy muy desdi-
chada y estoy muy preocupada. Hacedme una pocién para
resolver mi problema.

—Todo el mundo quiere pociones. Todos pensamos que
podemos resolver nuestros problemas con una pocién. Bueno,
scudl es tu problema?

—Es mi marido —dijo Yun Ok~. Lo amo mucho. Ha estado
lejos de mi durante los tres dltimos afios, luchando en las gue-
rras. Y, ahora que ha vuelto, casi no me habla. Cuando yo hablo,
él parece no escuchar. Cuando habla él, me habla con dureza. No
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le gusta la comida que le sirvo. La aparta de él y se va de la sala, y
cuando deberia estar trabajando en el campo de arroz, le encyen.-
tro en la colina sentado, mirando fijamente al mar.

—Eso ocurre a veces, cuando vuelven los jovenes de lag
guerras —dijo el ermitafio.

—Quiero una pocién, oh Sabio, que haga a mi maridg
amoroso y gentil, como solia ser antes ~rogé Yun Ok,

—Vuelve dentro de tres dias —dijo el ermitafio— y te diré 1o
que necesitas para la pocién.

Tres dias después, Yun Ok volvi6 a la casa del ermitafio, E]
sabio le dijo que el ingrediente m4s importante que necesitaba
para la pocién era un bigote de un tigre vivo.

—;Coémo voy a conseguir eso? —pregunté Yun Ok.

—Si la pocién es lo suficientemente importante, lo conse-
guirds —respondié el ermitafio.

Yun Ok volvié a casa y se puso a pensar como conseguir un
bigote de tigre. Entonces, una noche, mientras su marido dor-
mia, sali6 a hurtadillas de casa y fue a la montafia donde vivia
el tigre. Llevaba consigo un cuenco de arroz con carne, y lo sos-
tenia entre sus manos mientras llamaba al tigre para que fuera
a comer. Pero el tigre no aparecié.

A la noche siguiente, Yun Ok volvié de nuevo, esta vez un
poco mds cerca de la guarida del animal. Nuevamente, le ofre-
ci6 el cuenco de comida, pero el tigre no aparecié. Cada noche
volvia, y en cada ocasién se acercaba mis y mds a la cueva del
tigre. El tigre la vefa, pero no se movia.

Una noche, Yun Ok se acercé mucho a la cueva del tigre y, esta
vez, el animal se le acercé unos pasos y se detuvo. Estuvieron alli los
dos, mirdndose uno a otro a la luz de la luna. A la noche siguiente,
volvié a suceder lo mismo. El tigre se le acercé mds, y Yun Ok le
habl6 con una voz suave y dulce. A la noche siguiente, el tigre comié
del cuenco que Yun Ok habia llevado, Y asi, durante varias noches
mis, el tigre comi6, mientras Yun Ok le acariciaba la cabeza.
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Casi seis meses después de su primera visita, Yun Ok Je dio
unas palmaditas al animal y dijo:

—Oh, Tigre, necesito uno de tus bigotes. iNo te enfades!

Y, con mucho cuidado, le corté uno de sus bigotes.

El tigre no se enfurecio, y al dia siguiente Yun Ok llev6 e]
bigote al sabio.

El ermitafio estudié el bigote y, una vez convencido de que
pertenecia al tigre, lo arroj6 al fuego.

—iQué habéis hecho! —grité la mujer.

—En primer lugar, dime c6mo Io conseguiste —dijo el
anciano.,

La mujer le conté que habia ido a la montana con un cuen-
co de comida, que le habfa hablado al tigre amablemente hasta
ganarse su confianza, que habia sido muy paciente volviendo
cada noche, que le habia acariciado Ja cabeza, y que, sélo des-
pués de que oyera su ronroneo de satisfaccion, le habia pedido
el bigote.

—Has domesticado a un tigre, y te has ganado su confian-
za'y su amor —dijo el ermitaio,

—iPero no me ha servido para nada! —dijo Yun Ok— iUsted
ha arrojado el bigote al fuego!

—1I& equivocas. Si que ha servido —respondié el anciano—.
El bigote ya no hacia falta. :Es mds despiadado tu marido que
un tigre? ;Responderd él menos que el tigre a la amabilidad ya
la comprensién? Si td has podido domesticar a un animal sal-
vaje mediante el amor y la amabilidad, seguro que podrés hacer
lo mismo con tu marido.

Yun Ok se quedé durante unos instantes sin articular pala-
bra, y después volvié a casa, pensando en lo que habia aprendi-
do del hombre sabio y del tigre.

(Cuento popular de Corea)
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Pensar en el cuento

Pregunta clave: ;Qué significa este cuento?

1.
2
3.
4.

10.

:Cudl era el problema de Yun Ok?
¢A quién fue a ver? ;Para qué?
Se tenia al viejo ermitafio por sabio. ;Qué significa «sabion?

¢Crees que una persona nace sabia, 0 que se hace sabia?
sPor qué?

- 5Qué es una pocién? ;Puede haber «pociones magicasy?

Explica por qué.

- $Por qué podria comportarse de ese modo el marido de

Yun Ok?

- $Cémo consiguié Yun Ok el bigote del tigre?

. $Qué sucedié con el bigote? ;Qué pensé Yun Ok que

ocurriria?

. ¢Por qué pensé el viejo ermitafio que el bigote ya no era

necesario?

:Qué crees que aprendié Yun Ok del sabio y del tigre?

Pensar en el amor
——rensarenelamor =

Pregunta clave: ;Qué es el amor?
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2,

sQué significa «<amor»?

;Hay alguna diferencia entre el amor rea] y el amor fin-
gido? ;Puedes poner un ejemplo?

=

10.

;Todos necesitamos amor? ;Por qué?

$A quién amas t4? ;Quién crees que te ama? ;Puedes
elegir a quién amar?

;Es posible amar a todo el mundo? ;Por qué?
sEs posible amar a alguien en todo momento?
;Es lo mismo amar a alguien que quererle?

;Puede alguien amarte y hacerte dafio al mismo tiem-
po?

;Como demuestras tu amor a alguien?

:Qué diferencia hay entre amar a alguien y que te guste?

Actividades

- Piensa en un plan que pudieras utilizar para conseguir

el bigote de un tigre.

. Lee y representa una historia de amor famosa, como

Romeo y Julieta, de Shakespeare.

. Discutid en la Comunidad de Investigacién la letra de

una cancién pop reciente acerca del amor.

. Estudia las costumbres de noviazgo y matrimonio de

diferentes culturas.

. Haz una lista, un poema o una cancién que empiece asi:

«El amor es...».

Pensamiento del dia

«Amards a tu préjimo como a ti mismo.» (La Biblia,
Mateo 19:19)
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18. La lealtad

¢ Cuande fue la ultima vez
que viste a tw padre?

dice que tuvo lugar durante la guerra civil inglesa, entre los
Cavaliers y los Roundheads (Cabezas Redondas).

Los Cavaliers eran realistas que combatian del lado del rey
Carlos I de Inglaterra contra los Cabezas Redondas, que apoya-
ban al Parlamento bajo el mando de su lider, Oliver Cromwell.
Uno de los oficiales del ejército realista fue el coronel Sydney.
Este tenia una hija y un hijo, que amaban profundamente a su
padre Cavalier. El ejército de los Cabezas Redondas estaba ga-
nando la guerra, y hacian partidas para capturar y ejecutar a
todos los Cavaliers que pudieran encontrar. El coronel Sydney
sabia que, a menos que se ocultara, también le capturarian los
Cabezas Redondas.

Toda la familia sabia que el ejército de los parlamentarios
podia llegar en cualquier momento buscando Cavaliers, de

~ : ;
Esta es la historia en la que se basa un famoso cuadro. Se
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modo que el coronel Sydney se oculté en una pequeiia habita-
cién secreta que habia en la casa. Su esposa hizo prometer a Jog
hijos que no dirian nada acerca del lugar donde su padre esta-
ba escondido.

Poco después, tal como temian, llamaron con estrépito a |a
puerta. Eran los soldados de los Cabezas Redondas. Dijeron
que habian venido a arrestar al coronel Sydney, y buscaron
infructuosamente por toda la casa, hasta que cejaron en sy
empeno. Todos en la familia sabfan que pronto tendrfan que
responder a algunas preguntas.

En primer lugar, le preguntaron a la madre y, después, a la
hija, la mayor de los dos hermanos. Dijeron que no habian visto
al coronel Sydney, y que no sabian dénde estaba. Entonces,
llegé el turno del nifio. El oficial en jefe se sent6 tras una gran
mesa. En la habitacién, habfa soldados armados con espadas y
lanzas, y el nifio estaba de pie, ante ellos. Se le veia tranquilo
pero, por dentro, el corazén le latia con fuerza, y las manos le
temblaban de miedo. Los soldados habian estado buscando a su
padre y no lo habfan encontrado. Ahora, estaban a la espera de
ver qué sabia el chaval.

—Ahora, escuchame —dijo el jefe, inclindndose hacia el
muchacho-. Voy a hacerte una pregunta. En el nombre de Dios,
;prometes decirme la verdad?

—Sss... si, sefior —tartamuded el chico.

Por detras de él, podia escuchar el llanto de su hermana. La
madre estaba de pie al fondo de la habitacién, observando preo-
cupada.

—;Cudndo fue la tltima vez que viste a tu padre? —pregun-
t6 el jefe.

El nifio hizo una pausa.

—Lo vi anoche —respondié.

—Anoche, ;eh? —dijo el jefe— ;De modo que estaba aqui, en
la casa, anoche?
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—3i, sefior.

—;Y en qué parte de la casa estaba?

—En mi dormitorio ~dijo el nifio.

—;De manera que tu padre vino a verte anoche?

—Si.

—;Y adénde se fue después de verte?

—No lo sé —dijo el chico—. Yo estaba durmiendo cuando
llegd, y también estaba durmiendo cuando se fue.

—;Qué quieres decir con eso?

—Que la dltima vez que vi a mi padre fue en un suefio.

Esta historia estd basada en un cuadro titulado And when did
you last see your father? (;Y cudndo fue la dltima vez que viste a
tu padre?), de William Yeames (1835-1918), pintado en 1878, que
puede verse en la Walker Art Gallery de Liverpool.

Pensar en la historia

Pregunta clave: ;Qué significa esta historia?

1. ;Qué es una guerra civil?

2. ;Quiénes eran los Cabezas Redondas y quiénes los
Cavaliers?

3. ;Qué sabemos de la familia Sydney?

4. ;Por qué llegaron a su casa los Cabezas Redondas?

5. ;Por qué les hicieron preguntas a todos en la familia?
6. ;Qué crees que el nifio podia sentir? ;En qué pensaba?

7. sQué dijo el nino? ;Dijo la verdad?
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;Donde estaba el padre del nifio? ;Por qué no lo encon-
traron?

;Crees que esta historia es real, o es ficticia? ;Por qué?

;Qué crees que ocurrié después? ;Coémo podria termi-
nar la historia?

Pensar en la lealtad

Pregunta clave: ;Qué significa ser leal?

—_

10.

160

;Qué significa ser leal?
;Es importante ser leal con tus amigos? ;Por qué?

;Esperas que tus amigos sean leales contigo? ;Cémo
mostrarfan su lealtad?

;Los amigos deben ser siempre leales? ;En alguna oca-
sién puede ser un error la lealtad?

;Se te ocurre alguna situacion en la que esperarias que
tus amigos fueran leales?

;Te acuerdas de alguna ocasién en la que tu fuiste leal
con alguien?

;Hacia quién sientes lealtad? ;Por qué?
sQué significa ser leal a tu pais? ;C6mo lo demuestras?

;Qué animales demuestran su lealtad? ;Qué hacen para
ser leales?

Lo opuesto a la lealtad es la deslealtad. ;Qué significa
esto? Pon un ejemplo.

Actividades

. Observa alguna reproduccién del cuadro ;Y cudndo fue

la tltima vez que viste a tu padre?, del artista victoriano
W. E. Yeames. Escribe tu propia versién de la historia.

. Representad la historia con vuestras propias palabras, y

cread vuestro propio final de la historia.

. Discutid un dilema acerca de la amistad: por ejemplo, si

vieras a un amigo robando en una tienda, ;qué harfas?

- Investiga los acontecimientos ocurridos durante la gue-

rra civil inglesa. Averigua lo que puedas acerca de Oliver
Cromwell.

. Discutid otra historia acerca de la lealtad, por ejemplo,

«El 0so que hablabay, (Cuentos para pensar, pag. 91).

Pensamiento del dia

«Es mejor que te decepcionen tus amigos a que tu los
decepciones a ellos.» (Goethe, 1749-1832)
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19. La modestia y el orgullo

Las medallas
que tintineaban

\J

Lo

premios en la escuela. Los premios que ganaba consistian en
pequenas medallas plateadas, que ella prendia en el pecho de
su vestido. Unos premios eran por buena conducta, otros por esfor- ;
zarse en los estudios... Ella estaba muy orgullosa de las medallas que
habia ganado, y nunca dejaba de hablar de lo lista que era.
—Mirad mis medallas —decfa—. Nadie ha ganado tantas
medallas como yo.
Eso era cierto pero, por alardear tanto de ello, no caja bien
a nadie. Cuando otros nifios ganaban medallas, se las llevaban
a casa; pero esta nifia siempre se ponia las suyas, para que todos
pudieran ver lo lista que era.
Un dia, el director del colegio dijo que se habia visto a un
lobo merodeando por el bosque cercano a la escuela. Fra
invierno y, probablemente, el lobo tendria hambre.

En Rusia, hubo una vez una nifia que siempre estaba ganando
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—Ha venido al pueblo en busca de comida —dijo el direc-
tor—. Tened mucho cuidado cuando volviis a casa. No vayéis
solos. Acompanaos unos a otros.

Cuando terminaron las clases, todos se fueron a casa con
sus amigos. Todos, menos la nifa de las medallas. Era tan arro-
gante que no tenia amigos, y no tenfa intencién de pedirle a
nadie que la acompafiara. Podrian haberlo hecho si hubieran
querido, pero nadie querfa hacerlo. De modo que se introdujo
sola por el sendero del bosque que conducia a su casa.

Mientras iba por el camino, se sintié un poco sola. Estaba
empezando a oscurecer, y el viento silbaba entre los arboles,
Pero ella podia escuchar las medallas que tintineaban en su
pecho, y sabia que nadie era tan listo como ella.

De repente, vio una sombra gris entre los drboles,
Desaparecio y, luego, volvi6 a aparecer. jEra el lobo! La nifia se
detuvo y miré a su alrededor. No habia nadie a la vista.
Entonces, comenzé a caminar mds rdpido. Mir6 hacia atrés, y
vio que la sombra le seguia.

«Serd mejor que me esconda», pensd, y eché a correr por
entre los drboles tanto como le permitieron las piernas. El cora-
z6n le latia con fuerza. Entonces, vio un gran arbusto, y se aga-
zap6 rapidamente tras €l. Las hojas la cubrieron por completo.
Alli estaria a salvo.

La sombra del lobo pas6 de largo por el lugar donde estaba y,
luego, se detuvo. El animal planté las orejas, escuchando. La nifia
estaba echada entre los arbustos, muy quieta. No se movia, ni hacia
ruido alguno; pero, con la respiracion, las medallas en su pecho se
pusieron a tintinear. Y el lobo oyé el tenue sonido de las medallas.

Aunque buscaron por todo el bosque, nunca volvieron a ver
a la nifia. Lo tnico que encontraron, entre unos arbustos, fue
un montoncito de brillantes medallas.

(Adaptado de un relato de Saki, H. H. Munro)
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Pensar en el cuento

Pregunta clave: ;Qué significa este cuento?

1. ;Para qué crees que la nifa ganaba las medallas?
;Por qué no dejaba de decir a los demds lo lista que era?

sPor qué no tuvo amigos que la acompafaran a casa?

Ll

sCudl era el peligro en el camino de vuelta a casa?
;Hay algtin peligro en el camino de vuelta hasta tu casa?
;Qué pensaba la nifa mientras iba sola por el bosque?
;Como supo el lobo dénde se habia escondido?

sQué crees que le ocurrié a la nifia?

© ® N oo W

;Crees que sucedié de verdad? ;Podria haber sucedido?

10. ;Cudl crees que es la moraleja de este cuento?

Pensar en la modestia y el orgullo

Pregunta clave: ;Qué significan la modestia y el orgullo?

1. ;Qué es el orgullo? ;Qué significa ser «orgulloso como
un pavo real»? ;Qué es «tener el orgullo de un leén»?

2. ;De qué puedes sentirte orgulloso, de los propios
logros, de tu escuela, de tu pais?

3. ;Qué te enorgullece hacer?

4. ;Se puede estar orgulloso de algo que no es cierto o no
es bueno? ;Por qué? Pon un ejemplo.
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5. 35e puede ser demasiado orgulloso? ;Qué es alardear,
qué es la arrogancia, la vanidad y el ser esnob?
6. ;De qué alardea la gente? Pon un ejemplo. ;Has alardea-
do de algo alguna vez? ;Por qué?
7. ;Qué es la modestia? Pon un ejemplo.
8. Hay un dicho que dice «El orgullo precede a la caiday,
;Qué significa esto?
9. Hay personas que creen tener siempre razén. ;Puede ser?
10. ;Todos tenemos algo de qué enorgullecernos?
Actividades
1. Dibuja el cuento en formato de tira cémica (o bien,
dibuja una escena del cuento).
2. Disefia una medalla o un certificado de logro que
podria ganar alguien, y di para qué es.
3. Discutid lo que podriais incluir en un informe escolar
o en un registro de logros.
4. Representad una historia acerca de lo que le sucede a
una persona presuntuosa.
5. Escribe un rap o un poema acerca de aquello de lo que

estds orgulloso.

Pensamiento del dia
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«El orgullo precede a la ruina, y el espiritu altivo a la
caida.» (La Biblia, Proverbios 16:18)

20. La paciencia

rfeo era famoso en toda la Grecia antigua como poeta y

musico. Era hijo de un rey, y tocaba una lira (un instru-

mento de cuerda, como la guitarra) que le habia regala-
do el dios Apolo. Cuando Orfeo cantaba, la gente se detenia y
sonrefa maravillada por su hermosa voz. Los animales salvajes se
hacian déciles, y se decia que hasta los 4rboles y las piedras se
movian al son de su canto.

Orfeo tenfa una joven esposa llamada Euridice, a la cual
amaba profundamente. Durante mucho tiempo fueron tan feli-
ces como puedan serlo dos personas pero, un dia, Euridice sali6
a pasear por el campo y se encontré con Aristeo, un cazador, que
le dijo que la amaba. Al principio, ella pensé que Aristeo le esta-
ba gastando una broma pero, cuando vio sus ojos enloquecidos,
emprendi6 la huida. En su loca carrera, pis6 una serpiente que,
revolviéndose, le clavé los colmillos en el tobillo. Euridice cayé a
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tierra, y un entumecimiento frio invadié su cuerpo. Cuando I
encontraron, estaba muerta.

Durante tres dias, Orfeo estuvo encerrado en casa, sin
comer ni beber. Al cuarto dia, tomo su lira y se marchd, decidi-
do a encontrar el Hades, la morada de los muertos. Ascendig
montafas y cruzé desiertos; ni el hambre ni la sed, ni el sol
ardiente ni la fria nieve, pudieron detenerle. Le habian dicho
que el Hades, el mundo subterrdneo, se hallaba mds alld del mar
occidental. Y Orfeo cruz6 el gris océano, y llegé al fin hasta las
puertas del mundo subterrdneo, custodiadas por Cerbero, un
gigantesco perro de tres cabezas.

Orfeo sacé su lira y se puso a tocar. El perro se relajo, y ter-
miné por dormirse. Cerrd los ojos. Orfeo pasé por su lado con
cuidado y entr6 en la oscura cueva del mundo subterrdneo.
Bajé y bajo, hasta que llegd a un rio de rdpida corriente. All{
habia una barca, esperando a las almas de los muertos para
transportarlas hasta el Hades. Al principio, el barquero se neg6
a cruzar a Orfeo, dado que, evidentemente, no estaba muerto.
Pero, entonces, Orfeo se puso a cantar, y el barquero accedio.

Al final, Orfeo llegé al lugar donde se encontraban las almas
de los muertos, donde Hades, rey del mundo subterrdneo, gober-
naba junto a sus siervas, las Furias.

—He venido a por mi esposa, Euridice —dijo Orfeo—. La
muerte me la arrebaté. Te ruego que me permitas llevdrmela...
pues la amo.

—;Qué es el amor? —gruiné Hades— ;Acaso el amor signifi-
ca algo para la muerte?

Orfeo sacé de nuevo su lira y se puso a cantar acerca del
amor, y el rey y las Furias escucharon la musica hechizados.

—Muy bien —dijo Hades—. Puedes llevarte a Euridice a la tie-
rra de los vivos, pero con una condicién. Toca tu lira y ella te
seguird. Mas, jcuidado! No te podrds volver para verla hasta que
estés fuera, bajo la luz del sol, o perderds a Euridice para siempre.
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Orfeo le dio las gracias al rey y, tocando la lira, emprendié
el camino de regreso. Mientras estaba tocando, intentaba escu-
char. ;Iba Euridice tras éI? «No mires atras... sé paciente», se
dijo a si mismo. Llegé al rio, donde el barquero estaba esperan-
do. ;Irfa Euridice también con él? No debia mirar. Continué
tocando la lira, mirando hacia delante, mientras la barca le lle-
vaba hacia las puertas del Hades. «Tengo que ser paciente...»

Cuando tomé el sendero de ascenso hacia las puertas del
Hades, vio al enorme perro Cerbero, durmiendo atn. ;Iria
Euridice detrds de éI? «Tengo que... mirar.» Cuando llegé a la
puerta, mir6 hacia atrds, y vio que Euridice estaba a muy poca
distancia de éL. Ella abri6 la boca, pero con un sonido como de
viento se volvié a hundir en el Hades. Las puertas del mundo
subterrdneo se cerraron y Orfeo cayé de rodillas. Euridice se
habia ido para siempre.

(Mito griego)

Pensar en el mito

Pregunta clave: ;Qué significa este mito?

1. ;Cudndo tuvo lugar esta historia?

. ;Quién era Orfeo?

. $Qué pasaba cuando Orfeo cantaba?

sQuién era Euridice? ;Por qué murié Euridice?

sPor qué Orfeo queria ir al Hades? ;Qué era el Hades?

:Es el Hades un lugar real?

N U e W

sCoémo llegé Orfeo al Hades?
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. }Qué preguntas le hizo Hades a Orfeo? ;Como podria

haber respondido Orfeo?

;Qué se decia Orfeo a si mismo mientras iba saliendg
del Hades? ;Por qué mir6 hacia atrds?

;Cudl crees que es la moraleja de esta historia?

Pensar en la paciencia

Pregunta clave: ;Qué es la paciencia?

10.
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. La gente dice: «La paciencia es una virtud». ;Qué es una

virtud?
sEn qué circunstancias de tu vida tienes que ser paciente?
sTe resulta facil o dificil ser paciente? ;Por qué?

;Eres paciente con los demas? ;Con quiénes eres
paciente?

;Por qué tienes que ser paciente a veces con los demds?
;5on los demds pacientes contigo? Pon un ejemplo,

;Alguien ha sido impaciente contigo alguna vez? ;Por
qué? Pon un ejemplo.

. sEres paciente (o impaciente) contigo mismo? ;Cudndo

o por qué?

;Qué clases de trabajos requieren de una mayor pacien-
cia para hacerlos bien?

sRecuerdas alguna ocasién en la cual tu paciencia fue
recompensada?

Actividades

. Haz una versién de la historia en tira comica.

. Escribe un relato corto acerca de la paciencia que es

recompensada.

. Averigua quién fue Job. ;Qué significa «Tener mds

paciencia que Job»?

. Haz una lista de cosas o circunstancias en las que eres

paciente y otra lista de cosas o circunstancias en las que
eres impaciente. Compdrtelas y discutidlas.

. Haced un cartel sobre la paciencia en el cual cada uno

complete la frase «Paciencia es...».

Pensamiento del dia

«Con la paciencia conseguiremos mas que con la fuer-
za.» (Edmund Burke, 1729-1797)
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21. La paz

Tulst, la pacificadora

ace mucho tiempo, en la India, vivié un maharajah muy

gordo. Era el rey mds rico y poderoso de toda la India.

Comia en platos de oro, se vestia con las mads finas sedas
¥ su palacio estaba coronado con torres de marfil, mientras los
pavos reales deambulaban por los jardines de palacio. En su vasto
ejército, habfa lanceros y arqueros, carros de guerra y elefantes,
Pero, por encima de todas estas cosas, lo que més amaba era a su
hija, la hermosa princesa Tulsi.

Un dia, el maharajah estaba inspeccionando a su ejército
desde lo alto de un elefante, pasando filas y filas de uniformes
relucientes y de espadas afiladas. Pero, mientras iba pasando
por delante de las hileras de soldados, pensé para si mismo:
«Para qué quiero tan gran ejército si nunca voy a la guerra?».

Al dia siguiente, ordené a su primer ministro que enviara
una carta al rey vecino. El mensaje decia: «;Méndame cincuen-
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ta cerdos azules, o si no...». Cuando el mensajero salio, el
maharajah se dio una palmada en la barriga y sonrid.

Poco después, el mensajero volvié con una nota del rey
vecino. El maharajah no daba crédito a lo que veian sus 0jos en
el mensaje: «No tenemos cerdos azules para ti, y si los tuviéra-
mos...». iDe modo que el rey vecino se negaba a darle los cin-
cuenta cerdos azules!

—iEBsto es la guerra! —grit6 el maharajah.

Su gran ejército partié con los estandartes, las ruedas de los
carros comenzaron a girar y la tierra temblé con las pisadas de
los elefantes. Y la guerra fue tan cruel como son todas las gue-
rras. Muerte y destruccién trajeron la desgracia a la tierra, los
cadéveres se descomponian en los campos y las casas ardian.
Las madres lloraban por los hijos muertos, y esperaban a los
padres, que nunca volverian. La guerra se prolongaba. ;Qué se
podria hacer para terminarla? Sélo una persona lo sabfa, y ésa
era la hija del maharajah, la hermosa princesa Tulsi. Ella estaba
decidida a detener la matanza.

—Pero, ;qué puedes hacer ti? —le dijo una amiga— ;Como
puede una sola persona detener a dos ejércitos?

—No eres mdas que una joven —le dijo otra—. Nadie te va a
escuchar.

—Fres demasiado joven para hacer nada —le dijo una tercera.

Pero todo esto no hacia mdas que reafirmar la determinacién
de Tulsi que, pasando como un rayo ante los guardias, se abrié
paso a través de las grandes puertas de la cdimara del consejo.

—;Quiero ver al maharajah! —dijo—. jQuiero ver al mahara-
jah!

El maharajah la miré sorprendido.

—iVete... vete a tu habitacién, hija! —rugio— La guerra es un
asunto de hombres, no de jovencitas.

—Querido padre —dijo Tulsi—, no quiero hablar de guerra,

quiero hablar de paz.
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El maharajah no podia creer lo que oia. Nadie le habia
hablado nunca asi, y menos atin una jovencita. Pero, antes de
que pudiera responder, Tulsi le dijo:

—Por qué no vas y hablas con tu enemigo? Pregtintale al
rey con el que estds luchando qué querfa decir con su carta.
Hablar no traerd ningtin mal, ;no?

El viejo maharajah no tenia respuesta, de modo que no
pasé mucho hasta que acord6 un encuentro con su enemigo, el
rey vecino. Y Tulsi también fue.

Cuando se encontraron, el otro rey dijo:

—DMaharajah, ;qué querfas decir con tu mensaje: «;Mén-
dame cincuenta cerdos azules, o si no...!»?

—Cincuenta cerdos azules —explicé el maharajah— o si no
blancos o negros, o de cualquier otro color que tengas. Te pensa-
ba pagar bien por ellos. Pero, ;qué querfas decir tti con aquello de
«No tenemos cerdos azules para ti, y si los tuviéramos...»?

—ijOh! —respondié el rey— Si hubieras seguido leyendo lo
habrias visto. Mi mensaje era: «No tenemos cerdos azules para
ti, y si los tuviéramos estarfamos gustosos de enviartelos».

Y, de pronto, ambos reyes se dieron cuenta del malentendi-
do. Pararon la guerra, los soldados volvieron a casa, y la paz y la
abundancia volvieron al pais. El maharajah consiguié muchas
mds riquezas; pero, de todos sus tesoros, el mds grande para él
siempre fue su hija, Tulsi la pacificadora.

(Leyenda india)

Pensar en el cuento

Pregunta clave: ;Qué significa este cuento?
L. ;Quién era el maharajah?

175




10.

e N v e W

. 28

sPor qué crees t que queria a Tulsi més que nada en g]
mundo?

sPor qué tenfa tan gran ejército?

;Cudl fue el mensaje que le envi6 al rey vecino?

;Qué respuesta recibié?

;Cémo fue la guerra?

;Por qué Tulsi estaba decidida a detener la guerra?
;Qué plan tenia Tulsi para intentar detener la guerra?
;Qué causa la guerra? ;Qué causo esta guerra?

;Has intentado alguna vez promover la paz entre las
personas? ;Cudndo? ;Por qué?

Pensar en la paz

Pregunta clave: ;Qué es la paz?
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. ;Qué es la paz? ;En qué se diferencia de la guerra?
;Qué es mejor, la paz o la guerra? ;Por qué?

;En qué zonas del mundo no hay paz en nuestros dias?
Pon un ejemplo y explica por qué.

;Puede haber una paz duradera entre las personas?

;Qué causa los conflictos entre las personas?

;Cémo ayudas a los demds para que den fin a sus pe-
leas, sus disputas y sus discusiones?

;Estdn las personas siempre en paz consigo mismas?
;Por qué, o por qué no?

9.

10.

- 3Qué es la «paz interior»? ;Tienes tG paz interior? ;En

qué situaciones se ve perturbada? Pon un ejemplo y di
por qué.

. 4Qué cosas te dan sentimientos de paz?

;Qué es una «oferta de paz»? ;Has hecho alguna vez una
oferta de paz? Pon un ejemplo.

Winston Churchill dijo una vez: «Hablar, hablar es
mejor que guerra, guerra». ;Qué queria decir? ;Estds de
acuerdo? ;Por qué?

Actividades

Busca imdgenes o historias de guerra y de paz en los
periédicos. Describe, compara y contrasta.

El simbolo de la paz es una paloma. Disefia tu propio
simbolo, distintivo o cartel de la paz.

Visita algtin lugar conmemorativo de alguna guerra o
entrevista a algin antiguo soldado, marino o aviador
acerca de su experiencia de la guerra.

Busca y/o crea ejemplos de musica que simbolicen la
paz y los conflictos con sus sonidos.

. Investiga acerca del trabajo de las Naciones Unidas para el

mantenimiento de la paz en el mundo en la actualidad.

Pensamiento del dia

«Bienaventurados los que trabajan por la paz, pues ellos
serdn llamados hijos de Dios.» (La Biblia, Mateo 5:9)
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C‘/;;. El respeto al entorno
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n otro tiempo, hubo un ave grande y extrana llamada
dodo. Pero, en la actualidad, ya no quedan dodos, y ya
nunca mas habra dodos. El dltimo de ellos murié hace mas
de 300 afos. Los dodos se extinguieron, y asi es como sucedio.
Hace miles de afios, unos grandes péjaros de fuertes alas
cruzaron los cielos del Océano Indico y aterrizaron en la isla
Mauricio. Alli, encontraron gran cantidad de plantas, de bayas
y de semillas que comer, y no habia animales que pudieran
hacerles dafio. Estaban a salvo, y nunca pasaban hambre. La
vida era ficil para estos pajaros y, con el paso de los siglos,
comenzaron a cambiar. Comian mucho, y terminaron ponién-
dose gordos. Nadie los cazaba, de modo que terminaron tam-
bién por no volar. Nunca utilizaban las alas y, con el tiempo, se
les debilitaron hasta el punto de no poder elevarse del suelo. Se
convirtieron en aves que no podian volar.
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Un ave adulta pesaba mds de 20 kilos. Hacian sus nidos en
el suelo, y los huevos tenfan el tamafio de un pomelo. Se ali-
mentaban de raices, que extraian con el pico, cortante y curva-
do. Llevaban una vida tranquila, satisfecha... hasta que, un dfa,
la isla fue descubierta por otro tipo de animal: el ser humano,

Los marinos de Portugal descubrieron la isla Mauricio en
1507. Los marinos tenian hambre, y se pusieron a buscar comi-
da. Habia otras aves en la isla, pero podian huir volando. Sin
embargo, el dodo no. Estaba indefenso ante el peligro. Los
marinos capturaron y mataron tantos dodos como pudieron, y
se comieron también los huevos. Llamaban a este pdjaro doudo,
una palabra portuguesa que significa torpe. Aunque se le die-
ron otros nombres con el paso de los afios, dodo es el nombre
por el que se le conocié al final.

Posteriormente, barcos holandeses, franceses e ingleses fon-
dearon también aqui, y sus marinos también se dedicaron a cazar
dodos para comer. En 1644, los dodos tuvieron que enfrentarse a
un nuevo peligro, cuando llegaron a la isla colonos procedentes
de Holanda, trayendo con ellos gatos, perros, cerdos y cabras.
Algunos de estos animales también cazaban y mataban a los
dodos. Mas tarde, otro tipo de animal fue llevado también a la
isla, un animal que supuso un peligro ain mayor para la super-
vivencia de los dodos: el mono. Los monos se reprodujeron con
rapidez, comiéndose todos los huevos de dodo que encontraban.
Afio tras afio, se iba reduciendo el nimero de pollos que rom-
pian el cascarén y, con ello, el nimero de dodos. El dltimo de
aquellos péjaros lentos y gordos se vio en Mauricio en 1681.

Lo tnico que podemos ver del dodo hoy en dia es un esque-
leto que se conserva en un museo. Quizd hayas oido la expre-
sién «muerto como un dodo», una expresién que se utiliza para
hablar de algo que ha desaparecido para siempre.

Desde entonces, otros muchos animales, como el alca gran-
de, han desaparecido para siempre. Muchas especies estdn en
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peligro de extincién en este momento y, a menos que proteja-
mos las plantas y la vida salvaje de una inmisericorde destruc-
cién, puede que un dia se extingan... muertos como el dodo.

(Relato histérico)

El Dodo solia deambular por ahi,
y tomaba el sol, y el aire.

El sol atin calienta su tierra natal,
ipero el Dodo ya no est4 alli!

La voz con que graznaba y chirriaba
qued6 muda para siempre,

aunque puedas ver sus huesos y su pico
€N un museo.

(Hilaire Belloc)

Pensar en el relato

Pregunta clave: ;Qué significa este relato?

L. ;A qué se parecian los dodos? ;Cémo crees que sabe-
mos el aspecto que tenfan?
;Qué sabemos de la historia y de los habitos del dodo?
sPor qué el dodo no volaba?

;Quiénes fueron los que descubrieron al dodo?

<o

sPor qué le llamaron dodo? ;Qué otros nombres se le
podria haber dado?
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10.

*

;Qué provocd la extincion del dodo?
;Puedes ver algin dodo hoy en dia? Si es asi, ;dénde?

;Qué significa la expresion «Tan muerto como yp
dodo»?

;Qué otros animales se han extinguido? ;Qué les ha lle-
vado a la extincién?

;Crees que todas las plantas y los animales pueden ter-
minar «tan muertos como un dodo»? ;Por qué?

Pensar en el respeto al entorno

Pregunta clave: ;Qué es el respeto al entorno?

182

1.

;Tiene importancia que una especie animal, como el
dodo, se extinga? ;Por qué?

;Como se podria haber preservado al dodo de la extin-
cién?

;De qué forma podemos ayudar a preservar a los pdja-

ros y a los animales salvajes?

;Es correcto cazar animales salvajes? ;Por qué, o por
qué no?

;Es correcto que los seres humanos coman animales?

;Qué es el entorno? ;Qué son las amenazas al entorno
(fuentes de contaminacién)?

;Qué significa conservaciéon?

;Por qué conviene que nos preocupemos por cuidar el
entorno?

10.

;Crees que debe haber unas normas acerca del cuidado
del entorno que todos deben seguir? ;Por qué?

;Deberias de ayudar ta a conservar los recursos del pla-
neta? ;Por qué? ;Como?

Actividades

Haz un estudio de una o mds especies en peligro de
extincién en el mundo.

Discutid las formas de cuidar, conservar y mejorar el
entorno natural de vuestra zona.

Inspeccionad las instalaciones locales de reciclaje de
basuras. Disefad carteles anticontaminacién.

Investigad y discutid un problema o un tema medioam-
biental actual que aparezca en las noticias.

Escribe un poema o un relato acerca del dltimo dodo.

Pensamiento del dia

«El entorno es todo lo que no soy yo.» (Albert Einstein,
1879-1955)
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23. El respeto a los demas

n dia en que el rey Arturo sali6 de caza sucedié que se

perdi6 en el bosque, hasta que, sin saber c6mo, llegé a

un castillo. Pero, al entrar en el castillo, fue hecho pri-
sionero por un mago malvado. Las fuerzas le abandonaron, y el
rey cay6 indefenso al suelo. El mago sacé la espada...

—iTened piedad de mi! —grit6 Arturo.

—Mataros serfa muy facil —dijo el mago, cuya voz era fria
como la muerte—. Os perdonaré la vida con una condicién. En el
plazo de un aflo, tenéis que volver aqui con la respuesta correcta
a esta pregunta: «;Qué es lo que mds quieren las mujeres?». Si no
podéis resolver este enigma, moriréis.

Arturo partié en esta demanda. Pregunt6 por doquier, y
encontré muchas respuestas, pero en su corazén sabfa que nin-
guna de ellas era la correcta. Cuando estaba a punto de cum-
plirse el afio, Arturo, desesperanzado, inicié su viaje de vuelta al
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castillo del bosque. En su camino, se encontré con una dama,
que estaba sentada junto a un rio, leyendo un libro. Llevab,
unos hermosos vestidos pero, cuando volvié su rostro, Arturg
se llev6 un susto. Era la dama mis fea Y detestable que hubier,
visto jamds. Su piel estaba arrugada y gris; sus dientes, amari-
llos, le sobresalian de la boca como los colmillos de un jabali;
tenia los ojos inyectados en sangre; su cabello parecia estqy
hecho de alambres oxidados, Yy tenia tres barbillas velludas,
Pero, para su sorpresa, la dama dijo:

—Conozco la pregunta para la cual busciis respuesta, y
conozeo también la respuesta. Os la daré con una condicién,

—;Y cudl es esa condicién? —pregunté Arturo.

—Dadme en matrimonio a Sir Gawain, el mejor y m4s
valiente de vuestros caballeros, Para que sea mi marido, y yo os
daré la respuesta que os salvaré la vida.

Con el corazén encogido, Arturo le dijo a Gawain lo que Ia
fea bruja le habia dicho, y Gawain respondi6 que se casaria gus-
tosamente con la dama detestable para salvar la vida del rey,
Cuando se acordé el matrimonio entre Gawain y la dama
detestable, ella le dio a Arturo la respuesta al enigma que tanta
perplejidad habia causado en ¢l durante un afio.

—Dime, ;qué es lo que las mujeres més quieren? —pregun-
t6 Arturo,

—Lo que las mujeres més quieren es estar al mando.

Arturo parti6 apresuradamente hacia el castillo del mago, le
dio Ia respuesta y, con ello, salvé la vida. Hubo gran regocijo
cuando las noticias llegaron a la corte de Arturo, pero todos se
preguntaban qué harfa ahora Gawain. Pero ¢ honré su palabra,
Y se cas6 con la vieja bruja.

En la noche de bodas, la dama detestable le pidié a Gawain
que le diera un beso. Gawain se quedd mirando sus dientes de
jabali, su piel arrugada Y 81is, v sus tres barbillas peludas; v,
luego, cerrando los 0jos con fuerza, y a pesar de sus sentimien-
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tos méds profundos, la besé galantemente. Y, de pronto, se
encontrd en los brazos de una hermosa mujer. Con su beso,
parecia haber roto el hechizo bajo el cual estaba. Pero ella le dijo
que tendria que responder atn a una pregunta.

—Qué preferis, que mi aspecto sea hermoso por la noche y
detestable por el dia, o detestable por la noche y hermoso por el dfa?
Gawain sabfa que s6lo podia dar una respuesta. Y dijo:

—Haced como deseéis, mi lady.

Y, entonces, se rompié el hechizo. Al respetar los deseos de
ella, Gawain rompié definitivamente el hechizo. La dama detes-
table habfa vuelto definitivamente a su aspecto humano, sien-
do hermosa tanto durante el dia como por la noche. Y vivieron
juntos y felices de verdad.

(Adaptado de La Boda de Sir Gawain y Lady Ragnell,
un poema andénimo del siglo XV)

T —————

Pensar en el relato

Pregunta clave: ;Qué significa este relato?

—_

;Quién era el rey Arturo?

;Cémo cay6 Arturo en poder del mago malvado?
sQué enigma tenia que resolver Arturo?

sPor qué se le puso esta prueba?

;Qué respuestas crees que le dio la gente al enigma?

S

sQuién era la dama detestable? ;Qué crees que significa
la palabra «detestablex?
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10.

. ;Cudl fue la respuesta al enigma que la dama detestable

le ofreci6 a Arturo? ;Qué queria (o quiere) decir?

;Por qué se casé Gawain con la dama detestable?
;C6émo crees que se sinti6 él (y ella) al respecto?

;Qué sucedi6 en la noche de bodas? ;Por qué sucedi6 esto?

;Por qué crees que dice el relato que vivieron felices de
verdad?

Pensar en el respeto a los demas

Pregunta clave: ;Qué significa el respeto a los demds?

-

Lol

10.

188

;Cémo se mostraron entre si los personajes del relato?
;Qué significa «mostrar respeto» por alguien?

;A quiénes (o qué) respetas ti? ;C6mo muestras ese
respeto?

;Quiénes te respetan a ti? ;C6mo te muestran su respeto?

Mostrar respeto por alguien, jes lo que piensas de esa
persona o lo que haces por ella?

;Te puedes ganar el respeto de alguien? ;Cémo?
sPuedes respetar a alguien que no te gusta?
;Es bueno mostrar respeto? ;Cudndo? ;Por qué?

;Hay alguna circunstancia en la que sea correcto no
mostrar respeto por alguien? ;Por qué? ;Puedes poner
un ejemplo?

;Cudl crees que podria ser la moraleja de este relato?

Actividades

. Escribe sobre «Mi héroe/heroina es...». Explica quiénes

son. Di por qué los respetas.

. Discutid las razones de por qué, o por qué no, habria

que mostrar respeto a los demds.

. Averigua lo que puedas sobre los derechos humanos.

Crea tu propia carta de derechos humanos. (Véase
Apéndice 2)

. Discutid los modos de mostrar respeto a alguien que

visita la escuela o tu casa.

. Haz una lista de las diez cosas que mds respetas en la

vida. Comparte y explica esa lista.

Pensamiento del dia

«La gente no te va a respetar, a menos que tu la respe-
tes a ella.» (Antiguo refrdn britdnico)

189



191

24. El respeto a la ley

Nota: Los maestros deberian hacer una transparencia.




Pensar en la fotografia

Pregunta clave: ;Qué significa la fotografia?

[y

10.

N ok e

;Qué tipo de imagen es ésta?

sDénde estd hecha?

;Qué personas hay en la imagen?

;Por qué podrian estar corriendo?

;De dénde podrian venir? ;Qué pudo suceder?
;Hacia dénde podrian estar corriendo?

Los dos hombres son policias. ;Te sorprende esto? ;Por
qué?

sCémo se podria explicar esta situacién?

;Qué titulo o texto al pie se le adecuaria mejor a esta
foto?

Esta es una imagen de reclutamiento de la policia. ;Por
qué crees que eligieron esta imagen para publicitar el
reclutamiento de més policias?

Pensar en el respeto a la ley

Pregunta clave: ;Qué es la ley?

1
2
&
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;Qué es la ley?
;De dénde vienen las leyes? ;Quiénes hacen las leyes?

;Cémo se determinan las leyes en democracia? ;Se pue-
den cambiar las leyes? ;Cé6mo?

@@ N & o

10.

;Quiénes tienen que obedecer las leyes?

;Qué sucede con la gente que rompe la ley?
;Hay leyes que son mds importantes que otras?
;Qué leyes son las mds importantes?

;Qué es un tribunal de justicia? ;Cémo funciona? ;Por
qué funciona asi?

;Qué papel tiene la policia?

;Deberian obedecerse todas las leyes? ;Puede una ley
estar equivocada?

Actividades

Representad un juicio en un tribunal de justicia, con el
acusado, los abogados de la defensa y de la acusacion, el
juez y el jurado.

Mantened un debate acerca de temas controvertidos actua-
les en el que todos formidis el jurado y dais un veredicto.

Discutid y cread 10 leyes para mantener la paz en el
aula, en casa o en la poblacién.

Disefia un cartel de reclutamiento para la policia.

Entrevista a un policia local, a un magistrado o a
alguien de la profesion legal acerca de su trabajo.

Pensamiento del dia

«El amor es, por tanto, la ley en su plenitud.» (La
Biblia, Romanos 13:10)
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25. La responsabilidad

La pagina
de consulta de Val

e

% 7
Querida Val,

Mi madre se estd pasando conmigo. Por una parte, no deja
de pedirme que le eche una mano con las faenas de la casa, o
que cuide de mis hermanos pequefios para que ella pueda salir
a hacer la compra. En realidad, se descarga en mi, y espera que
yo renuncie a mi propia vida s6lo para estar en casa y ser parte
de «la familia». Pero cuando salgo con mis amigas y me lo paso
bien, se pone sobreprotectora y dice que no soy lo suficiente-
mente mayor como para ser sensata y responsable.

Me monta un escdndalo si me demoro en una fiesta, y me
llama al mévil si me retraso un minuto en llegar a casa. Ahora,
quiero irme a un festival de muisica pop con un grupo de gente,
con una tienda de campaifia, y no me quiere dejar ir. Pero el
proximo fin de semana querra salir con su novio, y se supone
que yo me tendré que quedar en casa para cuidar de los peque-
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fos y todo lo demds. ;Cémo puedo ser suficientemente mayor
para cuidar de ellos, cuando no soy lo suficientemente mayor
para cuidar de mi misma?

Danielle, Walsall

Querida Danielle,

No me dices la edad que tienes, y esto constituye una gran
diferencia en una situacion como la que cuentas. La edad no vq
necesariamente de la mano de la responsabilidad, evidentemente,
pero, si eres realmente joven, no habrds tenido que enfrentarte q
tantos problemas, ni habrds tenido que tomar tantas decisiones
como una persona mds mayor. Tener que encargarse de nifios
pequefios como tus hermanos es mucho pedir para una adolescen-
te. Creo que convendrd que hables con tu madre para ver si
alguien mayor puede quedarse contigo todo el fin de semana,
mientras ella no estd, aunque sélo sea para ayudarte un poco.

Parece que prestas una gran ayuda en casa. Estoy segura de
que tu madre valora mucho lo que haces. Probablemente, sabrd
que no podria llevarlo todo sin tu ayuda.

Supongo que le resultard dificil aceptar que estds empezando
a alejarte de ella para llevar tu propia vida. Para los padres, es
dificil dejar ir a los hijos, y darles la independencia. Ella quiere
cuidar de ti o, al menos, saber que estds bien, y quizd le resulte
dificil admitir que la vida de la familia estd cambiando.

Los festivales de muisica pop son abrumadores e impresionan-
tes, ademds de excitantes, pero quizd podrias ir sélo durante un
dia en esta ocasion, y quizd quedarte a dormir el afio que viene,
cuando conozcas un poco mds este asunto. Si haces una sugeren-
cia sensata como ésta, es posible que convenzas a tu madre de que
estds mds madura y que eres mds responsable de lo que ella cree.

Val

(Extraido de una pdgina de consulta de una revista)

196

Pensar en el problema

Pregunta clave: ;Cudl es el problema?

10.

;Qué problema tiene Danielle? ;En qué cree que su
madre se estd pasando con ella?

;Qué significa que alguien «se esté pasando contigo»?
;Cudndo consideras que alguien «se estd pasando contigo»?

;Qué quiere hacer Danielle? ;Por qué?

;Qué crees que quiere decir Danielle con lo de tener que
«quedarse en casa para cuidar de los nifios y todo lo
demds»?

;Qué edad crees que podria tener Danielle? ;Tiene
importancia la edad de Danielle?

;Por qué crees que su madre le monta un escindalo
cuando llega tarde a casa después de una fiesta? ;Crees
que tiene raz6n para hacer eso?

;Cudl es la respuesta de Val a Danielle? ;Qué le dice que
deberia hacer? ;Por qué?

. ;Qué piensa Val de la madre de Danielle?

;Crees que Val le ha dado a Danielle una buena respues-
ta? ;Por qué? ;Qué respuesta le habrias dado tu?

;Crees que es una buena idea escribir a una revista en
busca de consejo? ;Por qué? ;Con quién mds podria
hablar Danielle de sus problemas?
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Pensar en la responsabilidad

Pregunta clave: ;Qué significa la responsabilidad?

10.

;Qué significa ser responsable de alguien? Pon un ejemplo,

. sAlguna vez te has responsabilizado de cuidar a alguien?

sEres responsable de cuidar de ti mismo/a? ;Quién es
responsable de cuidar de ti? ;Por qué?

;Qué edad crees que deberia alcanzar uno para ser con-
siderado como adulto?

;Qué edad crees que deberfan tener los nifios para que
se les dejara en casa solos?

;En qué circunstancias se les deberia pedir a los nifios
que cuiden de sus hermanos?

;A qué hora se le deberia decir a los nifios que se vayan
a la cama? ;Por qué?

;Qué significa ser «maduro y responsable»? ;Son res-
ponsables todos los que son maduros?

;Qué es lo opuesto de responsabilidad? Pon un ejemplo
de irresponsabilidad.

;Es bueno tener responsabilidades? ;Por qué/por qué no?

Actividades
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Representad una discusién entre Danielle y su madre.

Imagina que eres Val. Valora y escribe la respuesta que
td le hubieras dado a Danielle.

3. Retine ejemplos de cartas de pdginas de consulta de los

periddicos y de las revistas para discutirlos.

Pida, individualmente o por parejas, que escriban una
carta acerca de un problema ficticio que tienen en sus
vidas y, luego, que lo compartan. Cada uno tiene que
leer y responder a la carta de consulta que recibe.

. Haz, por escrito, la receta de la madre, el padre o el

amigo perfecto.

Pensamiento del dia

«;Acaso soy yo el guardidn de mi hermano?» (La Biblia,
Génesis 4:9)
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26. El autocontrol

La tertuga parlanchiina

abia una vez un tipo llamado Cary. Pero lo malo de Cary

era que no podia guardarse nada para si. Era un consu-

mado parlanchin. Cada vez que alguien hacia algo que
no estaba bien, Cary salia corriendo a contdrselo a todo el
mundo. Nunca decia mentiras, sélo decia la verdad, y eso era lo
que lo convertia en tan peligroso. Todo el mundo se crefa lo que
decia Cary, y no habia forma de fingir, diciendo que se lo habia
inventado todo.

Siendo nifio, siempre le contaba al profesor si éste le habia
pellizcado a aquél, o si habia dicho una palabrota. Siempre sefa-
laba al que habia hecho algin ruido grosero y, por otra parte,
siempre hablaba cuando deberfa estar escuchando. Incluso,
cuando estaba solo, hablaba consigo mismo. La mejor manera
de difundir cualquier chascarrillo sobre alguien era contdrselo a
Cary.
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Y cuando Cary se hizo mayor, no mejoré. No habia secretq a
salvo si €l estaba pululando alrededor. Ningtin chico podia tener
novia, ni ninguna chica podia tener novio, sin que Cary se encar.
gara de contdrselo a todo el mundo. No habia nada que pudiese
detener el chismorreo de Cary. Nada, a saber, hasta el dia que se
encontré con una tortuga en la carretera. La tortuga era mgg
grande de lo comtn, de manera que Cary se detuvo para mirar-
la. Y, entonces, la vieja tortuga le guifié un ojo y le dijo:

—Cary, jhablas demasiado!

Cary dio un salto en el aire de mds de un metro y, luego, se
quedo alli de pie con la boca abierta. Mir6 a uno y otro lado,
pero no habia nadie a la vista.

—Los oidos me deben haber gastado una mala pasada —se
dijo—. Todo el mundo sabe que las tortugas son mudas.

La vieja tortuga guifié de nuevo sus ojos rojos.

—Cary, jhablas demasiado! —dijo de nuevo.

Y Cary dio la vuelta como una peonza y se fue a casa a toda
velocidad.

Cuando Cary les cont6 a sus amigos lo de la tortuga, sim-
plemente se le rieron en la cara.

—iVenid conmigo! —dijo— jOs la mostraré!

De modo que se fueron todos con él; pero, cuando encon-
traron a la tortuga, ésta no dijo nada. Parecia una tortuga del
montén, sélo que un poco mas grande de lo normal. Cary
intentd hablar con ella, pero la tortuga no abri6 laboca. La gente
se hart6 de esperar, y pensaron que habfan ido alli para nada. Se

burlaron de Cary por decir tonterias, y lo dejaron alli. Cary mir6
tristemente a la tortuga, y ésta guifié sus ojos rojos y dijo:

—;No te lo dije? Hablas demasiado.

Algunos dijeron que todo aquello no habia sido més que
una broma, porque es imposible que una tortuga hable. Quizé
alguien estuviera oculto entre los arbustos, y proyectara su voz
con la intencién de que pareciera que la tortuga hablaba. Todos
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saben que los ventrilocuos simulan hacer hablar a un mufieco

tan bien que enganan a todo el mundo. Pero ninguno de los

amigos de Cary era lo suficientemente bueno para es?, de

hecho, nadie en el pueblo era capaz de proyectar la voz asi.
Tanto si fue una broma como si no, la tortuga dejé de hablar

con el viejo Cary. Y, desde entonces, cada vez que €l salia con una

de sus historias, sus amigos simplemente se refan y decian:
—Ve y cuéntaselo a la tortuga, Cary.

(Cuento popular norteamericano)

St

Pensar en el cuento

Pregunta clave: ;Qué significa este cuento?

—_

. ;Qué era lo malo de Cary?

2. ;Qué le contaba a su profesor cuando era nifio? ;Por

qué se lo contaba?

;Qué hacfa cuando estaba solo? ;Por qué hacia eso?
;Por qué no podia guardar un secreto?

;Qué le dijo la tortuga a Cary? ;Por qué le dijo eso?
. ;Qué pens6 Cary de la tortuga?

;Qué pensaron sus amigos?

. ;Qué sucedi6 cuando fueron todos a ver a la tortuga?

© o N o W e W

. ;Consigui6 la tortuga que Cary dejara de hablar tanto?

10. ;Crees que los hébitos de Cary cambiaron después de
aquello? ;Por qué?
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Pensar en el autocontrol

Pregunta clave: ;Qué es el autocontrol?

10.

. ;En qué circunstancias es bueno hablar?

;Es posible hablar demasiado?

;En qué circunstancias es bueno no decir nada y guar-
dar silencio?

sAlguna vez te ha dicho alguien algo que se suponia que
no debfas contar?

;Alguna vez has dicho algo que, luego, has lamentado
haber dicho? Explica las circunstancias.

;Puedes controlar todo lo que dices?

Hay un refran inglés que dice: «Palos y piedras pueden
quebrarme los huesos, pero las palabras no pueden
hacerme dafio». ;Qué significa esto? ;Es cierto?

;Puedes controlar lo que piensas? ;Puedes controlar
siempre lo que haces?

;Es mejor que te controlen los demds o controlarse uno
mismo?

;Qué es el autocontrol? ;Es algo bueno? ;Por qué?

Actividades
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Con un casete, grabate a ti mismo. Habla con diferentes
voces y acentos. Intenta disfrazar tu voz.

. Jugad a «Sélo un minuto». Cada jugador tiene que

hablar durante un minuto sobre un tema acordado.

. Invéntate una historia de un animal que, de repente, se

pone a hablar con alguien.

. Haz una lista de cosas que puedes controlar, y otra lista

de cosas que no puedes controlar.

. Cada alumno tiene que escribir una carta a una imagi-

naria «consejera sentimental», explicindole algiin mal
hibito que tiene. Luego, tiene que escribir la respuesta
a una de las cartas, ofreciendo consejo sobre cémo
superar el problema.

Pensamiento del dia

«Nunca paladean los que siempre beben: siempre hablan
los que nunca piensan.» (Matthew Prior, 1664-1721)
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Compartiv el pescade

brahmdn, que tenia una esposa. Un dia, la esposa del brah-
mdn pensé que le gustaria cenar pescado, de modo que le
pidi6 al marido que fuera al mercado a comprar pescado fresco.
El brahmdn volvi6 con tres buenas piezas y, poco después,
estaban cociéndose al fuego. jAquello olia bien! El brahmadn se
sent6 ante la mesa, listo para cenar.
—Me voy a comer dos de esos pescados —dijo.
—iOh, no! ;De eso, nada! —dijo la mujer—. Dos son para mi.
—iQué! —dijo el brahmédn— Los he traido yo, de modo que
me merezco una parte mayor.
—Y yo los he cocinado —dijo la mujer.
—iPues yo soy el sefior y el duefio de esta casa! —grit6 el brahman.
—iY yo soy tu esposa! ;Y prometiste que me amarias y me

En un pueblo de la India, hubo una vez un hombre santo, un

cuidarias!
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iQué bronca tenfan! Siguieron discutiendo hasta que casi se
hizo de noche, levantando mds y mds la voz, y enfaddndose
cada vez mds. Al final, el brahmén dijo:

—iEspera! Ya sé como resolver esto. Vamos a la cama, y el
que consiga no hablar el primero se comeri el tercer pescado.

—Muy bien —dijo la mujer.

Y asi, se echaron uno junto al otro en la cama, sin atreverse
a hablar. Fuera de la casa, cayd la oscuridad. Los pescados se
quedaron frios en la mesa, y ninguno de los dos hablé. A la
mafana siguiente, atin estaban asi, en el silencio de la casa.

Normalmente, eran una pareja ruidosa, y cuando los vecinos
se percataron de que no se oia nada, comenzaron a preocuparse,
Llamaron a la puerta y les llamaron por su nombre, pero no
hubo respuesta y, al final, decidieron abrirse paso como fuera y
ver si habia sucedido algo. Cuando forzaron la puerta, se encon-
traron con una insélita visién: el brahmdn y su mujer estaban
echados en la cama, con los ojos abiertos y sin decir nada.

Uno de los vecinos los sacudid y abofeted, pero no reaccionaron.

—;Oh, qué pena! —dijo— Deben haber muerto.

Y asi, empezaron a preparar el funeral. Con tristeza, se llevaron
al brahmén y a su mujer hasta la orilla del rio para quemar alli sus
cuerpos, seglin la costumbre hindt. Derramando copiosas lagri-
mas, pusieron al brahmdn y a su mujer sobre un lecho de troncos
¥, luego, alguien tomé una antorcha y encendié la pira funeraria.

Cuando las llamas lamieron los pies del brahmén, éste grito.

—iAaaah! jMe quedaré sélo con un pescado!

—iEntonces, yo me comeré dos! —grit6 la mujer triunfante.

Los vecinos se cayeron de espaldas por la sorpresa y, cuan-
do vieron que dos fantasmas hambrientos iban hacia ellos,
echaron a correr como alma que lleva el diablo. El brahmaén y
su mujer echaron a correr tras ellos, de vuelta a casa, para des-
ayunarse sus tres pescados frios.

(Cuento tradicional hindii)
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Pensar en el cuento

Pregunta clave: ;Qué significa este cuento?

1. ;Dénde tiene lugar este cuento?

. ;Qué es un «hombre santo»?

. ;Por qué tuvieron una bronca el brahmén y su mujer?

. ;Qué se les ocurrid para zanjar la disputa? ;Fue buena idea?
. ;Qué hicieron los vecinos? ;Qué pensaron?

. ;Qué costumbre tienen los hindties respecto a los cadéveres?

. ;Qué sucedio6 en el funeral?

o N Oy U s W N

. }Quién venci6 en la disputa?
9. ;Cémo se podria haber evitado la discusién?

10. ;Alguna vez has tenido alguna discusién con alguien
por no compartir las cosas? ;Qué sucedio?

Pensar en el compartir

Pregunta clave: ;Qué es compartir?

1. ;Qué significa compartir algo?

2. ;Qué deberias compartir? ;Las partes deben ser iguales?
;Por qué, o por qué no?

;Hay cosas que nunca compartirias?
;Has compartido alguna vez un secreto?

;Quiénes comparten cosas contigo? ;Por qué lo hacen?

&, o W

;Qué es lo que tienes que compartir con los demds?
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7. 3Qué quieres que compartan los deméds contigo?

8. ;Deberfa la familia compartir el trabajo de llevar la
casa? ;Por qué?

9. ;Hay personas a las que les resulte muy dificil compar-
tir? ;Por qué?

10. ;Qué le dirfas ti a alguien que se negara a compartir
algo con alguien?

Actividades

1. Haced un tablén de anuncios, de cartas o de correos
electrénicos para compartir noticias y puntos de vista
con los demds.

2. Investiga acerca del trabajo de alguna organizacién de
ayuda internacional. Discutid cémo podrian los paises
ricos compartir mejor su riqueza con los paises pobres.

3. Discutid los problemas de compartir el trabajo en la
casa, en el aula y en la poblacion.

4. Discutid la importancia religiosa de compartir los ali-
mentos, por ejemplo, la comunién cristiana. Haz una
comida para compartir con los demds.

5. Inventaos algunas normas para un hogar feliz.

Pensamiento del dia

«Los problemas forman parte de la vida, y si no los compartes,
no le dards a la persona que amas la oportunidad de amarte lo
suficiente.» (Dinah Shore)
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28. La consideracion

(dh

N

a sefiora Brown iba camino de Londres. Era su cumplea-

flos, y tenia un billete nuevo de 10 libras que su marido y

sus hijos le habian dado como regalo. Mientras subia al

tren de Londres, se preguntaba qué iba a comprar con aquel dine-
ro. En su vagdn, habia otra persona, una anciana dama de aspec-
to andrajoso que, aferrada a su bolso, dormia profundamente.
La sefiora Brown dejé su propio bolso en el asiento, junto a

su pierna, y no tard6 en quedarse también dormida, sofiando
con su sombrero nuevo. El tren traqueteaba y se zarandeaba vy,
pasado un rato, la sefiora Brown se despertd. Tenia la extrafia
sensacion de que algo iba mal. Mir¢ el reloj y se percaté de que
pronto llegaria a la estacion. Abrié el bolso y buscé su tique.
Pero, cuando miré dentro, se llevd una desagradable sorpresa.
El tique estaba alli, pero no el billete de 10 libras. ;Lo habria
perdido? Apresuradamente, buscé en el bolso y en los bolsillos

211




**——

. ir? — H— 3C6 dido cometer tan
de su abrigo. No habia sefial alguna del dinero. ;Adénde habria «;Cémo pudo ocurrir? —pensé— ;Cémo he po

ido a parar? terrible error?»
La sefiora Brown no sabia qué hacer. Miré a 13 andrajosy
anciana, que parecfa seguir profundamente dormida. sSe o
habria quitado la anciana? Mientras ella estaba dormida, quizs ———ere———
la anciana se habia acercado ¥ le habia quitado su dinero, ;De
qué otro modo podria haberlo perdido?
Y la sefiora Brown decidi averiguar si su sospecha era cier-

(Leyenda moderna)

. ; . , el relato
ta. Se acercé a la anciana v eché un vistazo dentro de sy bolso, FEnsat en
En un rincén de éste, vio un viejo monedero. Sacé lentamente Lito?
i B . s 5 S10711 relatos
el monedero, lo abri y... para su sorpresa, encontré un billete Pregunta clave: ;Qué significa este

nuevo de 10 libras.

La senora Brown se quedé muda de ira, «jLadronal», pensg,
Le daban ganas de golpear a la anciana. :Debia despertarla y 2. ;Quién més iba en el vagén?
acusarla de robo? ;Debia llamar al revisor del tren, o esperar
hasta que encontrara a un policia en la estacién? No. Tenia una
idea mejor. La sefiora Brown tomo6 con cuidado el billete de 10 )
libras del bolso de la anciana y se lo guardé en su bolso. Al fin 4. ;Por qué no pudo encontrar el billete de 10 libras en su
y al cabo, quizd perdonara a la anciana; después de todo, era bolso? ;Por qué se enfurecié?
una mujer pobre, y ella tenia su dinero de nuevo. De modo que
no dijo ni una palabra. El tren se detuvo en la estacién, la sefio-

i f ?
1. ;Por qué iba camino de Londres la sefora Brown?

3. ;Por qué tuvo la sensacién de que algo iba mal cuando
se despert6?

5. ;Por qué pensé que la anciana le habia robado?

ra Brown le dedic6 una tltima mirada a la anciana, sali¢ de] 6. $Qué decidi6 que iba a hacer la sefiora Brown?

vagén y se fue de compras. 7. ;Por qué no le dijo nada a la anciana? ;Qué habrias
Después de las compras de su gran dia, la sefiora Brown hecho Hi?

:sllxlfll;}r?dza:sa con un sombrero nuevo. En cuanto llegé, le dijo a o s s a casa, 3qué «terrible error» se percato
—Ni te imaginas lo que me ha pasado hoy. deshiabes comigtidet ‘ .
—3i, ya lo sé —contest el marido—. Te olvidaste ty billete de 9. ;Por qué pensé que el error era «terrible»? ;Estds de

10 libras. Lo encontré en la mesa, después de irte. Aqui estd. acuerdo en que era «terrible»? ;Por qué?

El hombre se sac6 el billete del bolsillo y se lo tendié a ella.
La sefiora Brown se quedé muda de estupor. Entonces se
dio cuenta de que la anciana no le habia robado su billete des-
pués de todo. Y la sefiora Brown se queds con el corazén roto.

10. ;Qué leccién crees que aprendio la sefiora Brown con lo
sucedido?
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Pensar en la consideracion

Pregunta clave: ;Qué es la consideracion?

—

. ;Ha pensado alguien alguna vez que ti habias hecho algo

mal cuando, en realidad, no era asf? ;C6mo te sentiste?

- ;Has pensado alguna vez que alguien habia hecho algo

mal cuando, en realidad, no era asi? ;Cémo te sentiste,
y c6mo se sinti6 esa persona?

. ;Alguna vez has visto a alguien ser acusado equivocada-

mente? ;Coémo crees que se sintig?

. Las personas, shacemos o decimos cosas sin pensar? ;Por

qué? ;Alguna vez haces algo sin pensar? ;Cuando? ;Por qué?

. ¢Es fécil o dificil pensar en algo desde el punto de vista

de otra persona? ;Por qué?

. ¢Es posible saber lo que otra persona est4 pensando?

. ¢El dejar de pensar puede ayudar a que dejen de haber

errores o accidentes? Pon un ejemplo.

- ¢Qué significa «sacar conclusiones erréneas» («poner la

mano y encontrarselo debajo»)?

. $Qué significa «consideracién»?

10.

;Eres una persona considerada? ;Qué cosas te ayudan a
pensar? ;Qué hace que dejes de pensar?

Actividades
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. Escribe, representa o presenta el relato desde el punto

de vista de la anciana o del marido.

2. Discutid lo que podriais o deberiais hacer, o lo que
hariais en realidad, si os encontrarais un billete de 20

euros.

3. Disefia un cartel con el lema: «Primero, piensa».

4. Lee el poema A poison tree (Un drbol venenoso), de
William Blake. Escribe un poema acerca de la ira.

Pensamiento del dia

«El que nunca cometié un error, nunca hizo un descubrimien-
to.» (Samuel Smiles, 1812-1904)
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29. La tolerancia

Esta tarde, cuando la fragancia

de la hierba se esparcié por el aula,
Bill Craddock dej6 caer la cabeza
sobre su pupitre y se durmio.

Los nifios le rodearon:

Jimmy, Roger y Jane;

le levantaron timidamente la cabeza
y se la dejaron caer de nuevo.

—Mire, se ha quedado dormido, sefiorita
—dijo Jimmy Adair.

—No ha dormido en toda la noche, ;sabe?;
a su madre no le importa.




.

—Tiene desatendidos a sus hijos.

La sefiorita Andrews se incliné para verle.
—3Si, se ha dormido; continuad

con vuestras tareas, y dejadlo estar.

—iEsta es la ocasion! —-murmuré Jimmy-

y agarr6 el boligrafo de Bill y lo escondid.

—Dale una patada por debajo del pupitre, fuerte;
no sabrd quién ha sido.

—Llenadle los bolsillos de basura,

papel, corazones de manzanas, tiza.

Eso tramaban, mientras Jane

se sentaba, con los ojos muy abiertos por sus palabras.

Sin preocuparse, sin escuchar,

Bill Cradock seguia dormido;

los labios entreabiertos, los ojos cerrados;
las crueldades pasaron.

—iClavadle una chincheta! —mascull6 Roger.
—iEchadle tinta por el cuello! —dijo Jim.
Pero Jane, llorosa y tonta,

queria consolarlo.

(John Walsh)

Pensar en el poema

Pregunta clave: ;Qué significa este poema?

1. ;Cudl era el escenario del poema (cudndo/dénde tiene
lugar)?

2. ;Qué personajes se nombran en el poema?

3. ;Quién era el «<matén» del que habla el poema? ;Cémo
sabemos que era «el maton»?

4, ;Por qué se quedé dormido Bill Craddock? ;Qué moti-
vos explicarian que se quedara dormido?

5. ;Qué quiere decir el poema cuando dice «a su madre no
le importa» (linea 12)?

6. ;Qué proponian los demds mientras ¢l dormia? ;Se les
habria permitido? ;Por qué?

7. ;Por qué dijo la sefiorita Andrews «continuad/con
vuestras tareas y dejadlo estar» (lineas 15y 16)?

8. ;Qué significan las lineas «los labios entreabiertos, los
ojos cerrados; las crueldades pasaron» (lineas 28 y 29)?

9. ;Por qué queria consolarlo Jane? ;Por qué podria des-
cribirse a Jane como «llorosa y tonta» (linea 31)?

10. ;Qué crees que ocurri6 tras el tltimo verso del poema?

Pensar en la tolerancia y la intimidacion

Pregunta clave: ;Qué comportamientos se deberian tolerar y qué
comportamientos no se deberian tolerar?
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1. A veces, se permite a los nifios hacer cosas en la escuela 3. Descubre y comparte ejemplos de intimidacién en la

que a los profesores no les gustan. ;Se te ocurre algiin ficcién.
Rjempla 4. Haced una brainstorming y una lista de todos los tipos
2. ;Se deberia permitir en alguna circunstancia que los de intimidacién que se os ocurra, por ejemplo, «Inti-
midar es...».

nifios duerman en clase? ;Por qué?
5. Leed y discutid «El dfa que Fingal se enfrenté a un bra-

3. ;Qué cosas no debe permitir (o tolerar) nunca un pro-
vucén» (Cuentos para pensar, pag. 57).

fesor que los nifios hagan en clase?

4. ;Crees que se deberia tolerar la intimidacién en la
escuela? (Si no, ;qué se podria hacer con esto?)

ot A S T e T R —

Pensamiento del dia

5. ;Qué tipos de intimidacién hay? ;Qué es un matén?
¢Por qué hay personas que intimidan a los demas? «No estoy de acuerdo con lo que dices, pero defenderé hasta la
muerte tu derecho a decirlo.» (Voltaire, 1694-1778)

6. Si te encontraras a un mat6n dormido, ;qué harias?

7. Si estuvieran intimidando a alguien, ;qué se deberia
hacer?

8. ;Alguna vez te han intimidado? Cuenta lo que sucedié.

9. 3Qué cosas que no te gustan se deberian tolerar (por
ejemplo, que los amigos se rian de uno)?

10. ;Qué cosas que hacen los demds no se deberian tolerar?
;Por qué?

Actividades

1. Que los nifios representen, por grupos pequeiios, situa-
ciones en las que se da una intimidacién. Discutir dife-
rentes escenarios y soluciones posibles ante los proble-
mas que se presentan.

2. Escribe una historia o un poema con «El matén...»
como parte del titulo.
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30. La sabiduria

ace mucho, mucho tiempo, segiin nos cuenta La Biblia,
Hhubo un rey llamado Salomén. Todo el mundo queria a
Salomon, pues era un rey sabio y bondadoso. El pueblo
sabia que, si tenia problemas, podia recurrir a Salomén, pues
sabfa que siempre le escucharia y le ayudaria. Todas las mafanas
se sentaba en un gran trono, en su corte, y esperaba para ver
quién podria venir en busca de ayuda.
Un dia, se escuché un gran alboroto, cuando dos mujeres
entraron en la corte discutiendo a gritos.
—Silencio en la corte! —dijo el capitdn de la guardia.
Las mujeres dejaron de discutir.
—Ahora, decidme —intervino Salomén— ;qué pasa?... jde
una en una, por favor!
—Gran rey —dijo una de las mujeres—, tenéis que decidir
entre esta mujer y yo. Ambas vivimos en la misma casa, y no

223



e . B

hace mucho que las dos tuvimos un bebé. Una noche, el bebé Pensar en la historia
de esta mujer muri6. Se puso muy triste y, entonces, hizo algo o
terrible. Una noche, mientras yo dormia, se metié a hurtadillas Pregunta clave: ;Qué significa esta historia?

en mi habitacién y me robé a mi nifio. Ella dice que es mi bebé
el que muri6, y que el vivo es el suyo. Yo no puedo demostrar
que este nifo sea mio, pero lo es.

Entonces, la otra mujer hablé.

—El nifio es mio. Lo que dice esta mujer de la muerte de un
bebé es cierto, pero el bebé que murié fue el suyo. Ahora, no
tiene hijo, y quiere quedarse con el mio.

Salomén miré a las dos mujeres y, luego, les dijo:

—Traed al nifio aqui.

De inmediato, llevaron al pequefio y lo pusieron delante de
Salomén,

—Dado que ambas decis que el bebé es vuestro, he decidi-
do partir al nifio en dos, y que cada una se lleve la mitad. Es lo
tnico justo que se puede hacer, jestis de acuerdo?

Entonces, Salomén sacé la espada, la elevé por encima de
su cabeza y esperd.

—Oh, sabio rey —dijo la primera mujer—, todo lo que decis

—

. ;Quién fue Salomoén?

. ;Por qué la gente iba a ver a Salom6n?

. ;Por qué discutian las dos mujeres?

. ;Podian estar diciendo la verdad ambas mujeres?

. ;C6mo habrias resuelto tt el problema?

. ;Qué dijo Salomén que iba a hacer con el bebé?
. ;Por qué dijo eso?

. ;Por qué dijo una de las mujeres «dddselo a ella»?

No RN e I e R N

. ;Crees que Salomén descubri6 a la madre verdadera?

FA
=

;Fue Salomén un hombre sabio? ;Por qué?

es justo. Pensar en la sabiduria
—iNo, no! —grit6 la segunda— ;Por favor, no matéis al bebé! .

Dédselo a ella. Prefiero que lo tenga ella a que muera. Pregunta clave: ;Qué significa la sabiduria?
Salomén sonrié, bajé la espada y le dijo a esta mujer:
—Ta eres la verdadera madre del nifio, pues ninguna L. ;Qué significa ser sabio?

madre que amara a su hijo querria verlo muerto.

Salomén entregé el bebé a su verdadera madre, que lo aco- bid | sentido comi? ;Qué
i6 feli 2 < ; i uria que el senti 25
gi6 feliz entre sus brazos. Una vez mds, Salomén demostré ser 3.3Eslo S0 la sa 11 q
un rey sabio y bondadoso es el «sentido comun»?

2. ;Tienes que saber mucho para ser sabio? ;Qué?

4. Una decisién sabia es una buena decision. ;Cudl es la
(La Biblia, 1 Reyes 3) mejor forma de tomar una buena decision?

5. ;Qué clase de persona podria recibir el nombre de sabia?
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6. ;Puede ser sabi i 0 i i
3 ser sabio cualquiera, o solo alguien especial? ;Por qué?
7. ;Naces o te haces sabio? (Si es asi, ;cémo te haces sabio?)

8. En el pasado, a algunos sabios se les llamé filésofos. Eran
personas que estudiaban filosoffa. ;Qué es la filosofia?

9. ;Has de ser viejo para ser sabio? ;En qué puede ayudar-
te serlo?

10. «El sabio y viejo biho posado en un roble cuanto mis
escucha, menos habla, cuanto menos habla, mas escu-
cha, ;por qué no podemos ser como ese sabio y viejo
pdjaro?» ;Por qué se dice que el biiho es sabio?

Actividades

1. Encuentra la historia de Salomoén en La Biblia (véase 1,
Reyes 3). Comparad y discutid las diferentes traduccio-
nes de la historia.

2. Discutid acerca de las cosas mds importantes que nece-
sita un bebé (;comida, calor, ropa, amor?).

3. Averigua mds acerca de Salomén, del templo de
Salomén, de Salomoén vy la reina de Saba, etc,

4. Escribe la historia de Salomén y el nifio desde el punto
de vista de uno de los personajes.

5. Muchos dichos del pasado se recuerdan como proverbios.
Recoged y discutid acerca de vuestros proverbios favoritos.

Pensamiento del dia

«El precio de la sabiduria es mayor que los rubies.» (La Biblia,
Salmos 28:18)
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Apéndices

Apéndice 1: Elementos de la inteligencia emocional

1.

Autoconciencia: Observarte a ti mismo y reconocer
tus propios sentimientos; elaborar un vocabulario
para los sentimientos; conocer las relaciones entre
pensamientos, sentimientos y reacciones.

Toma de decisiones personales: Examinar tus actos y
observar sus consecuencias; ser conciente de los pen-
samientos o de los sentimientos que se implican en
las decisiones personales; aplicar estos atisbos a temas
y problemas.

Manejo de sentimientos: Ser conciente de lo que
estds sintiendo; hacer un seguimiento de la «autocon-
versacién» para detectar los mensajes negativos,
como los mensajes internos de menosprecio propio;
descubrir modos para manejar los miedos, las ansie-
dades, la ira y la tristeza.

Manejo del estrés: Aprender el valor del ejercicio, la
imaginaci6n dirigida, los métodos de relajacion.

. Empatia: Comprender los sentimientos de los demds

y ser capaz de observar las cosas desde su perspectiva;
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darse cuenta de que las personas sienten las mismas
cosas de forma diferente.

6. Comunicacién: Hablar de los sentimientos de una
forma efectiva; escuchar bien y hacer buenas pregun-
tas; ser capaz de comunicar a los demds tus pensa-
mientos y tus sentimientos.

7. Autorrevelacién: Valorar la apertura y la construc-
cién de la confianza en una relacién; saber cuando es
seguro hablar de tus sentimientos intimos.

8. Discernimiento: Identificar patrones en tu propia
vida emocional y en tus reacciones, y reconocer
patrones similares en los demas.

9. Aceptacion de uno mismo: Verte bajo una luz positi-
va, reconocer tus virtudes y tus defectos, y ser capaz
de reirte de ti mismo.

10. Responsabilidad personal: Asumir responsabilida-
des; reconocer las consecuencias de tus decisiones y
de tus acciones; aceptar tus propios sentimientos y
humores; mantener los COmMpromisos.

11. Seguridad en uno mismo: Exponer tus preocupacio-

nes y tus sentimientos sin ira o pasividad indebidas.

12. Cooperacion: Ser capaz de cooperar con los demds;
saber cudndo liderar y cudndo dejarse llevar.

13. Resolucién de conflictos: Saber cémo resolver con-
flictos con otros niflos, con los padres y con otros

adultos; utilizando el modelo de «todos ganan» para
negociar un compromiso.

Apéndice 2: La Convencion sobre los Derechos del Nifio

La Convencién sobre los Derechos del Nifio fue adoptada por
las Naciones Unidas el 20 de Noviembre de 1989. A continua-
cion, se presenta un resumen de sus articulos:

Articulo 1: La Convencién entiende por nifio a todo ser
humano menor de 18 anos de edad.

Articulo 2: Todos los derechos aqui promulgados son
para el disfrute de todos los nifios, independientemente
de la raza, el color, el sexo, el idioma, la religién, la opi-
nién politica o de otra indole, el origen nacional, étnico
o social, la posicién econdmica, los impedimentos fisi-
cos, el nacimiento o cualquier otra condicién del nifio,
de sus padres o de sus representantes legales.

Articulo 3: Todas las secciones deberan atender el interés
superior de los nifos.

Articulo 4: El Estado estd obligado a traducir los dere-
chos de la Convencién a la realidad.

Articulo 5: El Estado deberé respetar los derechos y las

responsabilidades de los padres para proveer la orienta-
cién apropiada a las capacidades del nifo.
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Todo nifio tiene:
Articulo 6: El derecho a la vida.

Articulo 7: El derecho a un nombre y nacionalidad, a
conocer a sus padres y a ser cuidado por ellos.

Articulo 8: El derecho a que el Estado preserve su identidad.

Articulo 9: El derecho a vivir con sus padres, y a estar en
contacto con ambos padres si estd separado de uno o de
ambos.

Articulo 10: El derecho a salir y entrar en su propio pais,
y en otros paises, con el fin de mantener la relacién con
sus progenitores.

Articulo 11: El derecho a la proteccién por parte del
Estado, si uno de los padres le traslada o le retiene ilici-
tamente.

Articulo 12: El derecho a expresar libremente su opinién
en todos los asuntos que le afecten, y a que esa opinién
sea tenida en cuenta.

Articulo 13: El derecho a expresar puntos de vista, y a
obtener y transmitir ideas e informacién, sin considera-
cién de fronteras.

Articulo 14: El derecho a la libertad de pensamiento,
conciencia y religion, sujetos a la adecuada orientacién
de los padres.

Articulo 15: El derecho a reunirse con otros nifios, asi
como a agruparse y a formar asociaciones.

Articulo 16: El derecho a la proteccién ante interferen-
cias arbitrarias e ilicitas a su vida privada, su familia, su
domicilio y su correspondencia, ni de ataques ilegales a
su honra y su reputacién.

Articulo 17: El derecho de acceder a la informacién, y a
la proteccién frente a materiales dafinos.

Articulo 18: El derecho a beneficiarse de los cuidados
infantiles proporcionados por el Estado.

Articulo 19: El derecho a la proteccién ante los malos
tratos de los padres o de otros responsables que lo tengan
a su cargo.

Articulo 20: El derecho a una proteccién especial si se le
priva temporal o permanentemente del entorno familiar.

Articulo 21: El derecho, en paises donde se permita la
adopcién, a que ésta cuide del interés superior del nifo.

Articulo 22: El derecho, si es un refugiado, a una protec-
cion especial.

Articulo 23: El derecho, si estd discapacitado, a un cuida-
do, una educacién y una formacion especial que le per-
mitan disfrutar plenamente de la vida, en condiciones
que aseguren la dignidad, promuevan la independencia,
y una vida plena y activa en la sociedad.
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Articulo 24: El derecho al nivel mas alto posible de salud
y de atencién médica.

Articulo 25: El derecho, si ha sido internado por el
Estado para los fines de atencién, proteccién o trata-
miento, a que se evalien regularmente todos los aspectos
de tal internamiento.

Articulo 26: El derecho a beneficiarse de la Seguridad
Social.

Articulo 27: El derecho a un nivel de vida adecuado a su
desarrollo fisico, mental, espiritual, moral y social.

Articulo 28: El derecho a la educacién, con una ensefian-
za primaria gratuita, y con una disciplina que sea cohe-
rente con la dignidad humana del nifio.

Articulo 29: El derecho a una educacién que le prepare
para una vida responsable activa como adulto, en una
sociedad que respete a los demds y al entorno.

Articulo 30: El derecho, si es miembro de una minoria o
de la poblacién indigena, a tener su propia cultura, a
practicar su propia religion y a utilizar su propio idioma.

Articulo 31: El derecho al descanso y al esparcimiento, al
juego y a las actividades recreativas, culturales y artisticas
propias de su edad.

Articulo 32: El derecho a estar protegido contra la explo-
tacién econémica y contra el desempeno de cualquier
trabajo que pueda ser peligroso o entorpecer su educa-

cién, o que sea nocivo para su salud o para su desarrollo
fisico, mental, espiritual, moral o social.

Articulo 33: El derecho a la proteccién frente a las dro-
gas narcoticas, y a que se le utilice en la produccién y el
trifico de esas sustancias.

Articulo 34: El derecho a la proteccién frente a la explo-
tacion y el abuso sexuales.

Articulo 35: El derecho a la proteccion frente al secues-
tro, la venta o la trata de nifos.

Articulo 36: El derecho a la proteccion frente a cualquier
otra forma de explotacion.

Articulo 37: El derecho a no ser sujeto a tortura o trata-
miento degradante. Si es detenido, a no estar recluido
con adultos, a no ser sentenciado a muerte ni estar
recluido de por vida sin la posibilidad de ser liberado. El
derecho a la asistencia legal y al contacto con la familia.

Articulo 38: El derecho, si tiene menos de 15 afios de
edad, a no ser reclutado en fuerzas armadas vy a no verse
implicado en hostilidades directas.

Articulo 39: El derecho, si es victima de un conflicto
armado, de tortura, de abandono, maltratos o explota-
cién, a recibir el tratamiento adecuado para su recupera-
cién fisica y psicologica.

Articulo 40: El derecho, si es acusado o culpable de
cometer un delito, a un tratamiento adecuado a su edad
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indicado para promover su sentido de dignidad y de
valfa, y su reintegracién como miembro constructivo de
la sociedad.

Articulo 42: El derecho a ser informado de estos princi-
pios y provisiones por el Estado en el cual vive.

Nota: Los Articulos 41-54 tienen que ver con la aplicacién de
estos derechos.
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